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“La necesidad de educar a las personas para llevar a cabo acciones concretas cada día a fin de contribuir con la implementación de la Agenda 030 para el Desarrollo Sostenible y los ODS, es crítica y las organizaciones de la Sociedad Civil - OSC están llamadas a contribuir activamente con este labor en beneficio de la humanidad y de nuestro planeta” Rosario del Pilar Diaz Garavito Fundadora y Directora Ejecutiva The Millennials Movement
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Las Organizaciones de la Sociedad Civil - OSC mediante sus acciones contribuyen con los procesos de desarrollo de sus comunidades, sus esfuerzos se suman a los de miles de ciudadanas y ciudadanos, gobiernos en sus diferentes estamentos, cooperación internacional y sector privado, que trabajan día a día por un mundo mejor, inclusivo, con mejores oportunidades y grados de desigualdad descendentes. Las OSC desde sus esferas de acción enfocan sus esfuerzos en problemáticas y situaciones que frenan el desarrollo de su comunidad, siendo ellos los que en muchas ocasiones direccionan cambios positivos y atienden necesidades no atendidas de la población, con respuestas innovadoras, promoviendo ciudadanía activa y acción comunitaria. La Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible y los 17 Objetivos de Desarrollo Sostenible contenidos en ella, configuran un marco de acción integral, que busca en la las OSC aliados para la implementación de sus alcances y alcanzar objetivos y metas acordados por la comunidad global en la Cumbre de Desarrollo Sostenible, que tuvo lugar en la Ciudad de Nueva York, en septiembre del año 2015. Las OSC están llamadas a contribuir activamente con la implementación de la agenda, contextualizando su contenido de acuerdo a su realidad local, sensibilizando a las y los ciudadanos locales sobre sus alcances y realizando acciones concretas para su implementación. El Programa de Embajadores Perú Agenda 2030 busca fortalecer el proceso de construcción de capacidades y acciones de las OSC en el marco de la Agenda 2030 a fin de involucrar a las y los ciudadanos locales en el proceso de implementación y monitoreo ciudadano de la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible y los Objetivos de Desarrollo Sostenible. Desde el Programa se busca recabar data relevante que permita visualizar las contribuciones de las OSC en el proceso país al 2030 y promover la participación educada y empoderada de las OSC, dando paso a un proceso de sostenibilidad para la implementación de la Agenda. Programa de Embajadores Perú Agenda 2030
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Foto:Juventud Socialmente Responsible – La Libertad



El Programa de Embajadores Perú Agenda 2030 tiene como objetivo facilitar la participación educada de las Organizaciones de la Sociedad Civil en el proceso de difusión, sensibilización, implementación y monitoreo ciudadano de la Agenda 2030 y los Objetivos de Desarrollo Sostenible en el país, a fin de involucrar a las y los ciudadanos de las diferentes regiones del Perú, como actores clave en el desarrollo sostenible de su comunidad. Esto mediante el fortalecimiento de las OSC en su proceso de construcción de capacidades y el reconocimiento de sus esfuerzos como contribuciones relevantes en el marco de la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible.
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Foto: Red de Mujeres Iberoamericanas - Ancash
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Foto: Alianza de Trabajo - Lima



La estrategia del Programa de Embajadores Perú Agenda 2030 está enfocada en el fortalecimiento y empoderamiento de las Organizaciones de la Sociedad Civil para su participación efectiva y de impacto en el proceso de localización, implementación y monitoreo ciudadano de la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible en el país. La estrategia conto con 3 etapas en su versión 2016: 1.- Planeamiento Estratégico: Se desarrollaron alianzas estratégicas y el desarrollo de una estrategia de acción que incluyó nuestro modelo de financiamiento “Proyecto Presupuesto $0.00” que se basa en la construcción de alianzas multisectoriales locales para el desarrollo comunitario, que permite la movilización de acciones con presupuestos iniciales pequeños, que no limitan el alcance y el impacto del programa. El Programa de Embajadores se desarrollo en el marco de acción internacional promovido por la iniciativa The World We Want co – liderada por la Organización de Naciones Unidas y Sociedad Civil Organizada, por lo que parte de la estrategia de acción estuvo enfocada en la facilitación de alianzas estratégicas que permitieran el éxito del programa, es así que se facilitaron
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Foto:Juventud Socialmente Responsible – La Libertad



alianzas con la Campaña de Acción para los ODS de Naciones Unidas para la facilitación de la encuesta My World 2030, la iniciativa Planeta 50/50 de ONU Mujeres, así mismo se contó con la participación de la Cámara Joven Internacional JCI Perú como organización colaboradora del programa. 2.- Implementación del Programa: En la edición 2016 se utilizó una estrategia de voluntariado con un enfoque inclusivo y de ciudadanía para el desarrollo de un modelo replicable de fortalecimiento y reconocimiento de las OSC en el proceso país al 2030. Se consideró como elemento clave la construcción de capacidades de las OSC para el desarrollo sostenible, lo que su vez significó la elaboración de materiales educativos relevantes y un toolkit de acción que facilitó herramientas para la implementación de acciones concretas en el marco de la Agenda 2030. Así mismo se consideró la articulación de objetivos organizacionales y comunitarios con los alcances de la Agenda 2030 y los ODS, además de la apertura de espacios de diálogo y discusión que permitieron identificar las contribuciones de las OSC, como la importancia de estas. Finalmente la estrategia consideró la sistematización de data relevante para el monitoreo ciudadano a nivel internacional, regional, nacional y local de la Agenda 2030 y la generación de un ecosistema de OSC que incremente las posibilidades de una localización e implementación exitosa de la Agenda 2030.
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Foto: Innpulsa Tursimo - Lima



3.- Resultados de Impacto: El programa consideró resultados que vayan más allá del alcance de las acciones y promoción de la Agenda 2030 y los Objetivos de Desarrollo Sostenible. Los resultados significan el inicio del proceso de sostenibilidad y seguimiento inclusivo y contextualizado de la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible a nivel local facilitado por OSC. Así mismo el programa facilitó el involucramiento de otros actores de la sociedad civil entre ellos gobiernos locales, quienes son las instancias gubernamentales encargadas de la ejecución directa de acciones para la implementación de la Agenda 2030 a nivel local.
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1 • • • •



Desarrollo de Alianzas Estratégicas Desarrollo de Estrategia de Acción Desarrollo y planificación del programa Desarrollo materiales del programa



• • • • • •



Recursos educativos y sensibilización generados Construcción de Capacidades. Creación de alianzas locales para el desarrollo sostenible. Facilitación de diálogo y discusión. Involucramiento ciudadanos proceso Perú 2030 Registro de data relevante para tomadores de decisiones.



3 • Ciudadanas y ciudadanos sensibilziados • Materiales educativos facilitados a beneficiarios • Compromisos ciudadanos realizados en el marco de la Agenda 2030. • Inicio del proceso de sostenibilidad y seguimiento de la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible.
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ONG Asikuq Antinakuna - Cajamarca
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1. 2. 3. 4. 5.



Convocatoria, selección de organizaciones participantes y publicación de resultados. Capacitación y evaluación. Implementación y difusión de actividades. Sistematización de data. Certificación.



ONG Asikuq Antinakuna - Cajamarca



El Programa de Embajadores Perú Agenda 2030 en su edición 2016, contó con 5 etapas para su implementación:



Entre los meses de Agosto del 2016 y Enero del 2017 las organizaciones que formaron parte del Programa de Embajadores Perú Agenda 2030, participaron en cada una de las etapas y acciones a desarrollar previstas para cada una de ellas. Cada etapa fue vital para la implementación exitosa del programa y permitieron alcanzar los objetivos del mismo de una manera integral.
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Foto: Red Interquorum San Martín – San Martín



1 28 Agosto - 23 Septiembre 2016 1.



2.



3.



4.



El lanzamiento de convocatoria se desarrollo mediante las nuevas tecnologías de la información y comunicación, de manera orgánica (sin pagos de publicidad) y mediante las redes de aliados de The Millennials Movement, alcanzando a OSC de diferentes regiones del Perú. Como resultado de la convocatoria se obtuvo la postulación de 38 OCS. El proceso de selección permitió identificar a 36 OSC de las 38 postulantes como potenciales actores para la implementación del programa. Las 36 OSC se encontraron localizadas en 16 regiones de Perú geográficamente diversas, que evidenció el éxito de la estrategia utilizada en la convocatoria e incrementó la facilitación de un modelo replicable inclusivo y con la capacidad de ajustarse a diversos contextos nacionales.
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Foto: Federación Peruana de Jóvenes - Puno



2 29 Septiembre - 19 Octubre 1.



2.



Las etapas de capacitación y evaluación formaron parte de la estrategia de Construcción de Capacidades de las OSC en marco de la Agenda 2030 y los Objetivos de Desarrollo Sostenible - ODS. Se facilitaron 3 Conferencias Virtuales de Capacitación sobre introducción a la Agenda 2030 y ODS, y el rol de la sociedad civil en el proceso de localización, implementación y monitoreo ciudadano, bajo el lema “sin dejar a nadie atrás”. En la tercera sesión se conto con la presencia de la Sra. Rosa Lizarde Co – Chair de la iniciativa The World We Want. Promovida por la Organización de Naciones Unidas • • •



http://bit.ly/2jx0AU9 http://bit.ly/2dJc4pl http://bit.ly/2cZh9Er
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2 3.



4.



23 OSC seleccionadas participaron de esta etapa en 16 regiones del Perú haciendo uso de internet y plataformas virtuales educativas, pudiendo interactuar, absolviendo dudas en vivo con los ponentes. 162 Personas pertenecientes a las OSC participantes del programa fueron capacitadas y evaluadas en esta primera etapa, asegurando la participación de ciudadanas y ciudadanos educados y organizados en el proceso de sensibilización, implementación y monitoreo de la Agenda 2030 y los Objetivos de Desarrollo Sostenible en el país.



Foto: Red Interquorum Lambayeque - Lambayeque Programa de Embajadores Perú Agenda 2030
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Foto: ONG Asikuq Antinakuna - Cajamarca



3 13 Octubre - 27 Diciembre 1.



2.



3.



20



Organizaciones Desarrollaron actividades de difusión, sensibilización, implementación y facilitación de monitoreo ciudadano en las regiones de: Ancash, Arequipa, Callao, Cajamarca, Cusco, Huánuco, Ica, Junín, La Libertad, Lambayeque, Lima, Pasco, Puno, San Martín, Tacna y Ucayali. Se facilitó un “Toolkit de Acción” a las OSC participantes del programa a fin de trasmitir un mensaje claro, correcto y estandarizado sobre la Agenda 2030 y los Objetivos de Desarrollo Sostenible. En este Toolkit de Acción se facilitó a las OSC herramientas educativas, de sensibilización y otras relevantes para el desarrollo de las actividades en el marco del programa. http://bit.ly/2eiqtpp JCI Perú y Red Interquorum al ser organizaciones de carácter nacional, involucraron a sus sedes locales en diferentes jurisdicciones geográficas del país, contribuyendo así con el enfoque de inclusión del programa.
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3



4.



5.



El monitoreo ciudadano se desarrolló mediante la facilitación de la encuesta My World (Mi Mundo) 2030 en formato impreso a 2800 ciudadanos y ciudadanas, en las 16 regiones participantes. En formato virtual la encuesta My World 2030 fue facilitada mediante plataformas virtuales de las OSC que participaron del Programa de Embajadores Perú agenda 2030, a través del siguiente enlace http://myworld2030.org/?partner=pe2030 . Así mismo durante el desarrollo del programa se facilitó un voto simultáneo los días 24 y 25 de noviembre del 2016, días en donde las OSC que formaron parte del programa facilitaron la encuesta desde sus plataformas virtuales, con sus redes de colaboradores y en diferentes espacios de su comunidad. 162 personas que forman parte de las OSC participantes del programa desarrollaron actividades de voluntariado en el marco de la Agenda 2030 y los ODS en 16 regiones del país.



Foto: Activismo Social Perú - Lima Programa de Embajadores Perú Agenda 2030
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3



6. 10 personas miembros de The Millennials Movement formaron parte del equipo voluntario de coordinación y facilitación del Programa de Embajadores Perú Agenda 2030. 7. Las actividades del programa que se facilitaron fueron: Comunidad 2030, Impactando desde mi esfera de acción, Mi ODS prioritario, Conferencias y talleres y facilitación de la encuesta My World 2030, en instituciones públicas y privadas. 8. La difusión de las actividades realizadas durante el programa se realizó mediante medios de comunicación tradicionales y no tradicionales locales, involucrándolos en las tareas de promoción y sensibilización ciudadana sobre la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible.



Foto: Juventud Socialmente Responsable – La Libertad
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4 18 Septiembre - 10 de Enero 1.



2.



3.



4.



Como parte de la estrategia para desarrollar un modelo replicable de programa, la etapa de sistematización de la data recolectada, alcance de acciones e impacto de las mismas, se consideró como relevante para efectos de alcanzar los objetivos del Programa de Embajadores Perú Agenda 2030. Cada actividad realizada por las OSC que formaron parte del programa, se sistematizaron en reportes individuales. Siendo un total de 57 informes de actividades, proporcionados por las OSC participantes del programa, sistematizados, . Así mismo como parte del proceso de transparencia del programa se sistematizó el archivo fotográfico de las acciones realizadas por las OSC. 2557 encuestas My World 2030 fueron sistematizadas facilitando el monitoreo ciudadano sobre la priorización de los ODS a nivel regional e implementación de la Agenda 2030 en sus jurisdicciones.



Foto: Red Interquorum Lambayeque - Lambayeque
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4 5. Finalmente se redacto, editó y publico el Reporte Final del Programa en su edición 2016 a fin de que sea utilizado como material referencial para el involucramiento y fortalecimiento de las OSC en el marco de la Agenda 2030 y los ODS.



Foto: Red Interquorum Lambayeque – San Martín
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Foto: JCI Lima – Lima



5 Enero 2017 1. La certificación a los miembros de las organizaciones participantes del programa, constituye una acción clave para reconocer el compromiso y los esfuerzos de cada individuo voluntariamente realizó en pro de la difusión, implementación y monitoreo ciudadano de la Agenda 2030. 2. 162 Miembros de OCS obtuvieron un certificado por su participación exitosa en el Programa de Embajadores Perú Agenda 2030. 3. 27 OCS recibieron un reconocimiento por su participación en el Programa de Embajadores Perú Agenda 2030. 4. 32 miembros de las organizaciones participantes y del equipo facilitador del programa fueron reconocidas por su participación destacada. La selección de estas personas se dio de manera concertada por los miembros de las organizaciones participantes, promotoras y colaboradoras del programa. 5. 10 miembros de The Millennials Movement fueron certificados como parte del equipo facilitador del programa.
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28 Agosto 23 Septiembre • Lanzamiento de convocatoria en redes sociales y base de datos de aliados. • 38 OCS Postulantes. • 36 Organizaciones Seleccionadas • Alcance 16 regiones de Perú



29 Septiembre 19 Octubre • 3 Webinars de Capacitación Desarrollados. http://bit.ly/2iXNcMd http://bit.ly/2dJc4pl http://bit.ly/2cZh9Er • 23 Organizaciones participantes. • 162 Personas Capacitadas y evaluadas
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3



2



1



13 Octubre 27 Diciembre



18 Septiembre 25 de Enero



• 20 Organizaciones Desarrollaron actividades de difusión, sensibilización, implementación y facilitación de monitoreo ciudadano. • El monitoreo ciudadano se facilitó en formato impreso y virtual. • Alcance de 16 regiones de Perú • 162 miembros de OCS participantes • 10 Facilitadores del equipo TMM • 2557 encuestas My World 2030 facilitadas • Difusión por redes sociales. • Toolkit de acción compartido http://bit.ly/2eiqtpp



• Sistematización de archivo fotográfico. • Sistematización de reportes de actividades. • Sistematización de encuestas My World 2030 • Redacción, edición de Reporte Final.
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21 de Enero 2017 • 162 Miembros de OCS certificados. • 27 OCS certificadas.
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Foto: Activismo Social Perú – Lima, Callao
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Foto: JCI Lima - Lima



Los Embajadores son aquellas personas que forman parte de una Organización de la Sociedad Civil, que postularon a su organización, durante el proceso de convocatoria del Programa de Embajadores Perú Agenda 2030, pasando por un proceso de selección e individualmente de capacitación y evaluación dentro programa. Los Embajadores implementan acciones en sus comunidades y esferas de acción a fin de llevar el mensaje de la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible y los Objetivos de Desarrollo Sostenible – ODS, sensibilizando a las y los ciudadanos sobre la existencia de estos instrumentos y el rol de los ciudadanos como actores clave en su implementación exitosa. Asimismo los embajadores articulan los objetivos de su organización y acciones concretas con los alcances de la Agenda 2030 y los ODS, involucrando a diversos actores sociales, realizando contribuciones valiosas al proceso de localización, implementación y monitoreo ciudadano de la Agenda 2030 y los ODS a nivel local.
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Las Organizaciones de la Sociedad Civil - OSC que formaron parte del Programa de Embajadores Perú Agenda 2030, están localizadas y realizaron acciones en 16 regiones del Perú ubicadas en áreas geográficas diversas. Llevando el mensaje de la Agenda 2030 y los ODS a comunidades con culturas, dinámicas sociales, necesidades y prioridades diversas, lo que significó un proceso de sensibilización, localización, implementación y monitoreo inclusivo de la Agenda 2030 y los ODS. Organización de la Sociedad Civil Participantes



Lambayeque San Martín Ucayali Huánuco



Cajamarca La Libertad Ancash



Pasco Junín



Lima Callao



Cusco Ica



Puno Arequipa Tacna



• • • • • • • • • • • • • • • • •



Activismo Social Perú Alianza de Trabajo Club del Emprendedor Ekpapalek Federación Peruana de Jóvenes Innpulsa Turismo JCI Chiclayo JCI Huancayo JCI Lima Juventud Socialmente Responsable Líderes por el Cambio Mana Kantu Mi Perú te Quiero Verde Mujeres Oxapampinas Formando Líderes del Mañana ONG Asikuq Antinakuna Propar UNALM Red Interquorum



• Red de Mujeres Iberoamericanas • Red Universitaria Ambiental UNSLG • Voluntariado Transformando Ciudades
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Lima. Callao Lima Lima - Lima Provincias Lima Puno Lima – Arequipa Lambayeque Junín Lima La Libertad Tacna Lima Callao Pasco Cajamarca Lima Cajamarca, Lambayeque, San Martín, Cusco, Ucayali , Huánuco. Ancash Ica Junín 28



Foto: JCI Lima



Los Embajadores realizan actividades de sensibilización, implementación y facilitación de monitoreo ciudadano en sus comunidades en el marco de la Agenda 2030 y los Objetivos de Desarrollo Sostenible, desde sus esferas de acción y desde espacios facilitados por el Programa de Embajadores Perú Agenda 2030 o articulando los objetivos de sus actividades con los del programa. Las acciones están enfocadas en el involucramiento de las y los ciudadanos en diversas comunidades del país en los procesos de desarrollo sostenible local, de la mano de OSC que vienen trabajando en estos espacios geográficos y que conocen las problemáticas que presentan las comunidades. Estas acciones fortalecen la participación de las OSC y permiten visualizar sus contribuciones en el proceso país al 2030. Los espacios facilitados por el Programa de Embajadores Perú Agenda 2030 para su implementación incluyeron espacios públicos, focalizados y de articulación, llevando el mensaje de la Agenda 2030 y Objetivos de Desarrollo Sostenible así como herramientas para el monitoreo ciudadano a plazas, 29 Programa de Embajadores Perú Agenda 2030



Foto: Mana Kantu - Lima



universidades, plataformas virtuales, en el desarrollo de acciones concretas facilitadas dentro de la esfera de acción de las OSC participantes, instituciones públicas y privadas; Logrando involucrar a diferentes actores sociales para su ejecución, generando alianzas locales para el desarrollo sostenible de su comunidad.
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Foto: Club del Emprendedor Perú - Lima



Programa de Embajadores Perú Agenda 2030



Foto: Innpulsa Turismo – Lima, Arequipa



Mediante la actividad Comunidad 2030, el mensaje de la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible y los Objetivos de Desarrollo Sostenible fue llevado a espacios públicos aprovechándolos como centros de reunión y discusión ciudadana para el desarrollo sostenible. En estos espacios se sensibilizaron a las y los ciudadanos sobre la existencia de estos instrumentos y sobre su rol como individuos para su implementación. Así mismo en estos espacios las organizaciones que formaron parte del Programa de Embajadores Perú Agenda 2030 facilitaron la recolección de compromisos ciudadanos en el marco de la Agenda, como la facilitación de la encuesta My World 2030, en su formato impreso, mediante la cual las y los ciudadanos participaron en el proceso de monitoreo ciudadano sobre la implementación local de la Agenda 2030 y los Objetivos de Desarrollo Sostenible.
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Beneficiarios directos de las acciones facilitadas.



14



Acciones concretas facilitadas en espacios públicos.



57



Miembros de Organizaciones de la Sociedad Civil facilitaron las acciones.



14



Espacios públicos en donde se desarrollaron las acciones concretas. Parque Kennedy – Miraflores, Manchay Alto, Parque Reducto – Miraflores, Centro Poblado Rural Santa Anita – Pachacamac, Feria Agropecuaria de la Región 2016 – Huacho, Centro Cultural Universidad Nacional Mayor de San Marcos, Parque Barranco, Mercado Centro Poblado Miramar, Huacho, Plazuela Amalia Puga – Cajamarca, Plaza Cajamarca – Cajamarca, Plaza Elías Aguirre – Chiclayo, Plaza La Libertad Moyobamba, Plaza de Armas de Ica.



15



Instituciones y organizaciones aliadas quienes contribuyeron con la facilitación de las acciones concretas. IVIA Perú Inculcando Valores a la Adolescencia e Infancia Peruana, Red Soy Voluntari@, Generación +1, We Can Be Heroes, Feria Agropecuaria de la Región 2016, estudiantes de la carrera de Agronomía – Universidad José Faustino Sánchez Carrión, Universidad Nacional Mayor de San Marcos, Centro Cultural San Marcos, Nutrieducate Perú, Condor Travel, Ministerio de Trabajo, Municipalidad de Barrancho, Municipalidad Provincial del Centro Poblado de Miramar, Comité Directico Mercado de Abastos Miramar, Centro Municipal de Desarrollo de la Juventud,
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Foto: JCI Huancayo - Huancayo



Una de las grandes tareas que nos deja la Agenda 2030 para el Desarrollo sostenible para las OSC, es articular nuestra visión con la visión global de desarrollo sostenible que se propone y nuestros objetivos organizacionales con los Objetivos de Desarrollo Sostenible, ya que estos no son ajenos a las acciones y contribuciones previas de las OSC en las diversas comunidades alrededor del globo en sus diversas esferas. Mediante la actividad “Impactando desde mi esfera de acción”, las OSC que formaron parte del Programa de Embajadores Perú Agenda 2030, identificaron cuales son los Objetivos de Desarrollo Sostenible con los cuales contribuyen mediante sus acciones y objetivos organizacionales, haciendo posible el reconocimiento interno y externo de sus contribuciones con el proceso país al 2030. Una de las acciones que tuvo lugar y fue reportada, fue la plantación de 400 árboles en los alrededores del Río Chilca en Ocopilla, región Junín, esta actividad fue organizada por el Voluntariado Cristiano Transformando Ciudades y reunió a diversas OSC locales como JCI Huancayo, IMPACT Perú, la Iglésia Apostólica Transformando Ciudades, Comunidad Campesina Ocopilla, Colegio Activa School, los ex – Combatientes de la Guerra Antisuversiva del Perú, Tierra Viva en Acción, Viva Pachay así como al Gobierno Regional de Junín.
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1111



Beneficiarios directos de las acciones facilitadas.



27



Acciones concretas facilitadas desde la esfera de acción de las OSC participantes del Programa.



61



Miembros de Organizaciones de la Sociedad Civil facilitaron las acciones.



27



Lugares en donde se desarrollaron las acciones concretas. Universidad Privada Alas Peruanas - Huacho, Evento Lima Sur Impacta – Chiclayo, Evento ODS Oportunidad para impactar – Huaral, Manchay Alto, Parque Reducto Miraflores – Lima, Centro Poblado Rural Santa Anita - Pachacamac Lima, Universidad Católica Santo Toribio de Mogrovejo – Chiclayo, IE 10817 Marayhuaca Incahuasi, Colegio Nacional Pedro E. Paulet – Huacho, Colegio Nacional Mercedes Indacochea Lozano – Huacho, Colegio Nacional San José de Manzanares – Huacho, Universidad José Faustino Sánchez Carrión – Huacho, Ludotecha Chauvinillo Acentamiento Humano Chauvinillo – Callao, I.E. Manuel Seoane Corrales – Callao, Cataratas del Río Chilca – Huancayo, Ocopilla – Huancaypo, Torre Torre – Huancayo, Biblioteca Municipal de Oxapampa – Oxapampa, Institución Educativa N° 82123 – Comunidad de Chinchimarca - Cajamarca, Colegio Hijos de Luya de Puente Piedra – Chiclayo, Universidad Nacional Agraria la Molina – Lima, Open Plaza Cajamarca, I.E. San Juan de Maynas – Moyobamba San Martín, Local Red Interquorum Pucallpa – Pucallpa, Oasis de la Huacachina – Ica, Facultad de Ciencias Administrativas de la Universidad Nacional Mayor de San Marcos – Lima, Colegio Santa María de Moche – Trujillo.
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33



Instituciones y organizaciones aliadas quienes contribuyeron con la facilitación de las acciones concretas. IVIA Perú Inculcando Valores a la Adolescencia e Infancia Peruana, Instituto Peruano de Negocios, Red Soy Voluntari@, Generación +1, We Can Be Heroes, alumnos de la Universidad Católica Santo Toribio de Mogrovejo, Voluntariado Voluntad Incahuasi, IE 10817 Marayhuaca Incahuasi, Colegio Nacional Pedro E. Paulet – Huacho, Colegio Nacional Mercedes Indacochea Lozano – Huacho, Colegio Nacional San José de Manzanares – Huacho, Universidad José Faustino Sánchez Carrión – Huacho, Ludoteca Chauvinillo – Callao, Gerencia de Educación, Cultura y Deporte de la Municipalidad de Mi Perú – Callao, I.E. Manuel Seoane Corrales – Callao, IMPACT Perú, Iglésia Apostólica Transformando Ciudades, Comunidad Campesina Ocopillla, Colegio Activa School, Ex – Combatientes de la Guerra Antisuversiva del Perú, Tierra Viva en Acción, Viva Pachay, Municipalidad Provincial de Oxapampa- Gerencia de Recursos Naturales y Medio Ambiente, Institución Educativa N° 82123 – Cajamarca, Universidad Nacional Agraria la Molina – Lima, Huerto UNALM, I.E. San Juan de Maynas – Moyobamba San Martín, Colegio Hijos de Luya de Puente Piedra – Chiclayo, Facultad de Ciencias Administrativas de la Universidad Nacional Mayor de San Marcos – Lima, Universidad Nacional Mayor de San Marcos – Lima, Colegio Santa María de Moche - Trujillo, Municipio Escolar Colegio Santa María de Moche – Trujillo, Centro de Estudiantes de Ingeniería Industrial de la Universidad Nacional de Trujillo.
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Foto: Red Universitaria Ambiental RUA UNSLG - Ica



Uno de los grandes desafíos que presenta la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible y los Objetivos de Desarrollo Sostenible, es localizar los alcances de estos instrumentos en las diferentes comunidades del globo e involucrar diversos actores sociales en el proceso país al 2030. Para ponerle frente a este desafío es importante identificar las prioridades de las y los ciudadanos a fin de alinearlas a una serie de esfuerzos multisectoriales enfocados en la implementación de la Agenda 2030 y los ODS. Mi ODS Prioritario, estuvo enfocado en identificar esas prioridades mediante entrevistas cortas, dentro de los diferentes espacios facilitados durante el programa (Comunidad 2030, Conferencias y Talleres e Impactando desde mi Esfera de Acción), donde las y los ciudadanos pudieron identificar un ODS prioritario para su comunidad y compartir sus opiniones a fin de argumentar su elección. De esta manera llevamos los alcances de estos instrumentos a diversas comunidades, demostrando a las y los ciudadanos que la Agenda 2030 y los ODS no son un tema lejano que se trata sólo en esferas internacionales, sino que están relacionados con sus necesidades, sueños y aspiraciones para el futuro de sus familias y su comunidad. 37
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Beneficiarios directos de las acciones facilitadas.



Acciones concretas facilitadas para conocer el Objetivo de Desarrollo Sostenible prioridades de las y los ciudadanos.



43



Miembros de Organizaciones de la Sociedad Civil facilitaron las entrevistas y tomas fotográficas.



21



Locaciones en donde se desarrollaron las acciones concretas. Plataformas virtuales de las organizaciones que participaron del programa, Evento Lima Sur Impacta – Chiclayo, Universidad Privada Alas Peruanas – Huacho, Evento ODS oportunidad para impactar – Huaral, Evento Niños de Manchay Alto por los ODS – Manchay Alto, Parque Reducto de Miraflores – Lima, Evento Niños de Santa Anita por los ODS – Centro Poblado Rural Santa Anita Pachacamac, Universidad Nacional Mayor de San Marcos, Colegio Hijos de Luya de Puente Piedra – Lima, Universidad Católica Santo Toribio de Mogrovejo – Chiclayo, IE 10817 Marayhuaca Incahuasi, Instituto Tecnológico del Norte – Trujillo, Universidad Privada del Norte - Trujillo, Biblioteca Municipalidad de Oxapampa – Pasco, Auditorio Guido Fernández de Córdova – Tacna, I.E. Juan XXIII – Cajamarca, Institución Educativa San Ramón – Cajamarca, Plazuela Elías Aguirre – Chiclayo, Oasis de Huacachina – Ica, Auditorio del Gobierno Regional de Ica, Plaza de Armas de Ica.
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21



Instituciones y organizaciones aliadas quienes contribuyeron con la facilitación de las acciones concretas. IVIA Perú Inculcando Valores a la Adolescencia e Infancia Peruana, Universidad Privada Alas Peruanas – Huacho, Instituto Peruano de Negocios, Consejo de Participación Juvenil Lima Sur, Red Soy Voluntari@, Generación +1, We Can Be Heroes, Universidad Nacional Mayor de San Marcos, Colegio Hijos de Luya de Puente Piedra – Chiclayo, Universidad Católica Santo Toribio de Mogrovejo – Chiclayo, IE 10817 Marayhuaca Incahuasi, Voluntariado Voluntad Incahuasi – Chiclayo, Instituto Tecnológico del Norte – Trujillo, Universidad Privada del Norte - Trujillo, Universidad Privada de Tacna, Cromar Soluciones creativas, Municipalidad Provincial de Tacna, Consejo Binacional de la Juventud de Tacna y Arrica, Municipalidad Provincial de Oxapampa – Gerencia de Recursos Naturales y Medio Ambiente, I.E. Juan XXIII – Cajamarca, Institución Educativa San Ramón – Cajamarca, Gobierno Regional de Ica.
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Foto: Juventud Socialmente Responsable – La Libertad



Facilitar espacios para promover conocimiento, discusiones relevantes y propuestas innovadoras en torno a los desafíos que presenta la Agenda 2030 y los Objetivos de Desarrollo Sostenible desde la ciudadanía de la mano de la sociedad civil, es lo que significaron las conferencias y talleres que se desarrollaron durante el Programa de Embajadores Perú Agenda 2030. En estos espacios se involucraron a diferentes actores sociales quienes facilitaron sus locaciones, ponentes expertos en diferentes temáticas, permisos necesarios y la presencia de audiencias diversas quienes no sólo conocieron la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible, sino que discutieron cuales son las problemáticas de su comunidad y que soluciones desde la ciudadanía se pueden plantear en el marco de este instrumento y los Objetivos de Desarrollo Sostenible. Los miembros de las organizaciones que formaron parte del Programa de Embajadores Perú Agenda 2030 facilitaron estos espacios compartiendo sus conocimientos, promoviendo el desarrollo una ciudadanía activa en el proceso país al 2030.
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15



Beneficiarios directos de las acciones facilitadas.



Acciones concretas facilitadas para conocer el Objetivo de Desarrollo Sostenible prioridades de las y los ciudadanos.



71



Miembros de Organizaciones de la Sociedad Civil facilitaron las entrevistas y tomas fotográficas.



15



Locaciones en donde se desarrollaron las acciones concretas. Comedor Virgen del Carmen – Callao, Universidad Privada Alas Peruanas – Huacho, Evento ODS oportunidad para Impactar – Huaral, Parque Reducto Miraflores – Lima, Escuela de Agronomía de la Universidad José Faustino Sánchez Carrión, Centro Cultural de la Universidad Nacional Mayor de San Marcos, I.E. 10817 Marayhuaca Incahuasi – Chiclayo, Colegio Hijos de Luya de Puente Piedra – Lima, Congreso Latinoamericano de Ingeniería Industria – Medellín Colombia, Colegio Santa María de Moche - Trujillo, Sede de Voluntariado Transformando Ciudades – Huancayo, I. E. Juan XXIII – Cajamarca, I. E. San Ramón – Cajamarca, Biblioteca Municipal de Oxapampa – Oxapampa, Auditorio del Gobierno Regional de Ica.
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26



Instituciones y organizaciones aliadas quienes contribuyeron con la facilitación de las acciones concretas. Instituto peruano de Negocios, Universidad Privada Alas Peruanas – Huacho, Red Soy Voluntari@, Generación +1, We Can Be Heroes, Universidad Nacional Mayor de San Marcos, Centro Cultural San Marcos, Nutriedúcate Perú, Cóndor Travel, Ministerio de Trabajo, I.E. 10817 Marayhuaca Incahuasi – Chiclayo, alumnos de la Universidad Católica Santo Toribio de Mogrovejo – Chiclayo, Voluntariado Voluntad Incahuasi, Colegio Hijos de Luya de Puente Piedra – Lima, Congreso Latinoamericano de Ingeniería Industria – Medellín Colombia, TEINCO – Bogotá Colombia, JCI Medellín Colombia, Colegio Santa María de Moche - Trujillo, Municipio Escolar Colegio Santa María de Moche – Trujillo, Centro de Estudiantes de Ingeniería Industrial de la Universidad Nacional de Trujillo, IMPACT Perú, Iglesia Apostólica Transformando Ciudades – Huancayo, I. E. Juan XXIII – Cajamarca, I. E. San Ramón – Cajamarca, Municipalidad Provincial de Oxapampa – Gerencia de Recursos Naturales y Medio Ambiente, Gobierno Regional de Ica.
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Foto: Voluntariado Transformando Ciudades - Juniín



My World 2030 es la encuesta promovida por la Campaña de Acción para los ODS de Naciones Unidas que busca involucrar a las y los ciudadanos del globo en el proceso de priorización y monitoreo ciudadano, sobre la implementación, de la Agenda 2030 y los Objetivos de Desarrollo del Milenio – ODS en su comunidad. Los resultados de la encuesta forman parte de reportes anuales promovidos por Naciones Unidas que se presentan en diferentes espacios de monitoreo de la Agenda tal como lo es el Foro de Alto Nivel de Políticas Públicas de Naciones Unidas, la Asamblea General de Naciones Unidas entre otros. Mediante el Programa de Embajadores Perú Agenda 2030, las organizaciones que formaron parte del programa, facilitaron la aplicación de la encuesta a las y los ciudadanos de su comunidad en espacios públicos, escuelas, universidades, conferencias y talleres. Así mismo la encuesta fue difundida mediante la plataforma virtual habilitada por Naciones Unidas que captó las voces de otro sector de ciudadanos peruanos. De esta manera se contribuyó con una muestra país inclusiva que representa las voces y necesidades de diferentes comunidades del país.
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2557 37 103



Beneficiarios, ciudadanos y ciudadanas que se sumaron sus voces al proceso de consultas ciudadanas sobre la implementación de la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible a nivel local. Acciones concretas en donde se facilitó la encuesta My World 2030 a las y los ciudadanos de diversas localidades. Miembros de Organizaciones de la Sociedad Civil facilitaron la facilitación de la encuesta.
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Resultados Nacionales Generales Priorización de ODS ODS 1 Fin de la pobreza



4.4%



4.2%



ODS 3 Salud y Bienestar



9.4%



4.5%



ODS 5 Igualdad de Género ODS 13 Acción por el clima



8.0%



4.9%



ODS 7 Energía asequible y no contaminante ODS 11 Ciudades y comunidades sostenibles



5.1%



7.0%



ODS 14 Vida submarina ODS 15 Vida de ecosistemas terrestres ODS 10 Reducción de las Desigualdades



5.1%



6.5%



5.4%



ODS 8 Trabajo decente y crecimiento económico ODS 12 Producción y consumo repsonsables



• 2800 Encuestas fueron el total de las encuestas facilitadas en el año 2016 en formato impreso en Perú. • 2557 Encuestas del total fueron facilitadas durante el Programa de Embajadores Perú Agenda 2030.



ODS 2 Hambre cero



6.4% 5.5%



ODS 4 Educación de calidad ODS 6 Agua limpia y saneamiento



6.0%



5.7% 5.9%



6.0%



ODS 9 Industria, innovación e infraestructura ODS 16 Pas, justicia e instituciones sólidas ODS 17 Alianzas para lograr los objetivos



* Debe advertirse que esta muestra no tiene un carácter estadísticamente representativo. 45 Programa de Embajadores Perú Agenda 2030



EVALUACIÓN DE ODS PRIORIZADOS NIVEL NACIONAL Prioridad 1: ODS 1 Fin de la Pobreza 18.3% Mejorado Se mantiene Empeorado



37.0%



33.7%



Mejorado Se mantiene



26.6%



Mejorado Se mantiene Empeorado



17.7%



Mejorado



49.1% 33.2%



Mejorado



48.0%



Prioridad 6: ODS 11 Ciudades y Comunidades Sostenibles



Prioridad 5: ODS 7 Energía Asequible y No Contaminante



13.8%



25.4%



Se mantiene Empeorado



48.7%



Prioridad 4: ODS 13 Acción por el Clima



25.8%



17.7%



Empeorado



44.7%



60.3%



Prioridad 3: ODS 5 Igualdad de Género



Prioridad 2: ODS 3 Salud y Bienestar



Se mantiene Empeorado



31.1%



20.7%



Mejorado Se mantiene Empeorado



48.1%



* Debe advertirse que esta muestra no tiene un carácter estadísticamente representativo. Programa de Embajadores Perú Agenda 2030
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Resultados Nacionales Hombres - Priorización ODS 1 Fin de la pobreza



4.7%



4.5%



ODS 3 Salud y bienestar



9.1%



4.8%



ODS 5 Igualdad de Género ODS 13 Acción por el clima



7.7%



ODS 8 Trabajo decente y crecimiento económico



5.2%



ODS 7 Energía asequible y no contaminante



6.5%



5.3%



ODS 12 Producción y consumo responsables



ODS 4 Educación de calidad



6.3%



5.3%



ODS 2 Hambre cero ODS 11 Ciudades y comunidades sostenibles



938 Hombres participaron de la encuesta My World 2030 a nivel nacional, mediante encuestas en formato impreso.



ODS 6 Agua limpia y saneamiento



5.5%



6.1% 5.7% 5.8%



ODS 10 Reducción de las desigualdades ODS 15 Vida de ecosistemas terrestres



6.1% 5.7%



ODS 14 Vida submarina



ODS 9 Industria, innovación y tecnología



5.9%



ODS 16 Paz, justicia e instituciones sólidas ODS 17 Alianzas para lograr los objetivos



* Debe advertirse que esta muestra no tiene un carácter estadísticamente representativo. Programa de Embajadores Perú Agenda 2030
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EVALUACIÓN DE ODS PRIORIZADOS - HOMBRES Prioridad 2: ODS 3 Salud y bienestar



Prioridad 1: ODS 1 Fin de la Pobreza 22.7%



24.2%



Mejorado Se mantiene Empeorado



24.8%



Mejorado Se mantiene Empeorado



Prioridad 4: ODS 13 Acción por el clima



28.2%



Mejorado Se mantiene Empeorado



31.8%



Mejorado Se mantiene Empeorado



Prioridad 6: ODS 7 Energía asequible y no contaminante



Prioridad 5: ODS 8 Trabajo decente y crecimiento económico



22.3%



21.6%



46.6%



50.7%



53.1%



49.5%



24.6%



Prioridad 3: ODS 5 Igualdad de género



16.9% 30.7%



Mejorado Se mantiene Empeorado



52.4%



* Debe advertirse que esta muestra no tiene un carácter estadísticamente representativo. Programa de Embajadores Perú Agenda 2030



24.2%



30.2%



Mejorado Se mantiene Empeorado



45.7%



48



Resultados Nacionales Mujeres - Priorización ODS 1 Fin de la Pobreza



4.3%



4.1%



ODS 3 Salud y bienestar



9.6%



Ods 5 Igualdad de género



4.3%



ODS 7 Energía asequible y no contaminante



8.1%



4.6%



ODS 13 Acción por el clima ODS 14 Vida submarina



4.7%



ODS 15 Vida de ecosistemas terrestres



7.2%



4.8%



ODS 11 Ciudades y comunidades sostenibles ODS 10 Reducción de las desigualdades



6.7%



5.0%



ODS 12 Producción y consumo repsonsables



1413 Mujeres participaron de la encuesta My World 2030 a nivel nacional, mediante encuestas en formato impreso.



ODS 8 Trabajo decente y crecimiento económico ODS 2 Hambre cero



5.0%



6.6%



ODS 4 Educación de calidad ODS 6 Agua limpia y saneamiento



6.0%



ODS 9 Industria, innovación e infraestructura



6.4% 6.2%



ODS 16 Paz, justicia e institucines sólidas



6.4%



ODS 17 Alianzas para lograr los objetivos



* Debe advertirse que esta muestra no tiene un carácter estadísticamente representativo. 49 Programa de Embajadores Perú Agenda 2030



EVALUACIÓN DE ODS PRIORIZADOS - MUJERES



11.1% 55.0%



33.8%



Mejorado Se mantiene Empeorado



57.1%



31.9%



10.9% 55.9%



33.2%



Mejorado Se mantiene Empeorado



Mejorado Se mantiene Empeorado



10.1% 57.3%



32.6%



10.4% 55.9%



33.8%



Mejorado Se mantiene Empeorado



Prioridad 6: ODS 14 Vida submarina



Prioridad 5: ODS 13 Acción por el clima



Prioridad 4: ODS 7 Energía asequible y no contaminante 11.0%



Prioridad 3: ODS 5 Igualdad de género



Prioridad 2: ODS 3 Salud y bienestar



Prioridad 1: ODS 1 Fin de la pobreza



Mejorado Se mantiene Empeorado



11.2% 57.4%



31.4%



Mejorado Se mantiene Empeorado



* Debe advertirse que esta muestra no tiene un carácter estadísticamente representativo. Programa de Embajadores Perú Agenda 2030
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Resultados Nacionales Niños, Jóvenes y Jóvenes Adultos (8 – 35 años) ODS 1 Fin de la pobreza 4.5%



4.3%



ODS 3 Salud y bienestar



9.2%



ODS 5 Igualdad de género ODS 13 Acción por el clima



4.5%



7.8%



Energía asequible y no contaminante



4.8%



ODS 15 Vida de ecosistemas terrestres



4.9%



7.0%



ODS 11 Ciudades y comunidades sostenibles ODS 14 Vida submarina ODS 10 Reducción de las desigualdades



5.0%



6.7%



5.3%



ODS 8 Trabajo decente y crecimiento económico ODS 12 Producción y consumo responsables



1987 Niños, jóvenes y adultos jóvenes entre 8 y 35 años participaron de la encuesta My World 2030 a nivel nacional, mediante encuestas en formato impreso.



ODS 2 Hambre cero



6.6%



5.3%



ODS 4 Educación de calidad ODS 6 Agua limpia y saneamiento



ODS 9 Industria, innovación e infraestructura



6.1%



5.8% 6.1%



ODS 16 Pas, justicia e instituciones sólidas



6.1%



ODS 17 Alianzas para lograr los objetivos



* Debe advertirse que esta muestra no tiene un carácter estadísticamente representativo. Programa de Embajadores Perú Agenda 2030
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EVALUACIÓN DE ODS PRIORIZADOS NIÑOS, JÓVENES Y JÓVENES ADULTOS (8 – 35 AÑOS)



35.5%



20.9%



Mejorado Se mantiene Empeorado



36.2%



Mejorado Se mantiene



38.2%



22.3%



Prioridad 6: ODS 15 Vida de Ecosistemas terrestres 23.1%



23.5% Mejorado Se mantiene



42.8%



Empeorado



33.7%



Mejorado Se mantiene



37.9%



Prioridad 5: ODS 7 Energía Asequible y no contaminante Mejorado Se mantiene



23.9%



Empeorado



43.0%



Prioridad 4: ODS 13 Acción por el clima



37.8%



20.8%



Empeorado



43.6%



39.9%



Prioridad 3: ODS 5 Igualdad de Género



Prioridad 2: ODS 3 Salud y bienestar



Prioridad 1: ODS 1 Fin de la pobreza



Empeorado



Mejorado



48.4% 28.5%



Se mantiene Empeorado



* Debe advertirse que esta muestra no tiene un carácter estadísticamente representativo. Programa de Embajadores Perú Agenda 2030
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Resultados Naciones Adultos (36 +) ODS 1 Fin de la pobreza



4.1%



3.9%



ODS 3 Salud y bienestar



10.8%



ODS 4 Educación de calidad



4.4%



ODS 5 Igualdad de género



4.4%



9.3%



ODS 8 Trabajo decente y crecimiento económico ODS 12 Producción y consumo responsables



4.9%



ODS 2 Hambre cero



7.1%



4.9%



Ods 6 Agua limpia y saneamiento ODS 7 Energía asequible y no contaminante ODS 10 Reducción de las desigualdades



4.9%



6.7%



ODS 11 Ciudades y comunidades sostenibles



347 Adultos de 36 año a más participaron de la encuesta My World 2030 a nivel nacional, mediante encuestas en formato impreso.



ODS 13 Acción por el clima ODS 14 Vida submarina



5.1% 6.7%



5.4%



5.8%



5.8%



6.0%



ODS 9 Industria, innovacipón e infraestructura ODS 16 Pas, justicia e instituciones sólidas ODS 15 Vida de ecosistemas terrestres ODS 17 Alianza para lograr los objetivos



* Debe advertirse que esta muestra no tiene un carácter estadísticamente representativo. Programa de Embajadores Perú Agenda 2030
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EVALUACIÓN DE ODS PRIORIZADOS ADULTOS (36 +AÑOS)



33.9%



Mejorado Se mantiene



53.5%



32.0%



52.2%



Empeorado



36.6%



Mejorado Se mantiene



14.7%



Mejorado Se mantiene Empeorado



53.7%



31.6%



Mejorado



52.8%



33.0%



Empeorado



Se mantiene Empeorado



Prioridad 6: ODS 12 Producción y consumo responsables



Prioridad 5: ODS 8 Trabajo decente y crecimiento económico



Prioridad 4: ODS 5 Igualdad de género 14.5%



14.2%



11.3%



14.1% 52.0%



Prioridad 3: ODS 4 Educación de calidad



Prioridad 2: ODS 3 Salud y bienestar



Prioridad 1: ODS 1 Fin de la Pobreza



Mejorado Se mantiene Empeorado



15.4% 53.2%



31.4%



Mejorado Se mantiene Empeorado



* Debe advertirse que esta muestra no tiene un carácter estadísticamente representativo. Programa de Embajadores Perú Agenda 2030
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Resultados Nacionales Personas con Alguna Discapacidad 4.5%



4.5%



ODS 1 Fin de la pobreza



8.4%



5.0%



ODS 5 Igualdad de género



ODS 12 Producción y consumo responsables



6.7%



ODS 14 Vida submarina ODS 3 Salud y bienestar



5.0%



6.7%



Ods 7 Energía asequible y no contaminante ODS 8 Trabajo decente y cremiento económico



5.0%



ODS 15 Vide de ecosistemas terrestres



6.7%



5.6%



ODS 16 Paz, justicia e instituciones sólidas ODS 2 Hambre cero ODS 4 Educación de calidad



6.1%



5.6%



25 Personas que presentan alguna discapacidad física, visual, auditiva, del habla u otra participaron de la encuesta My World 2030 a nivel nacional, mediante encuestas en formato impreso.



ODS 9 Industria, innovación e infraestructura ODS 6 Agua limpia y saneamiento



6.1%



5.6% 6.1%



6.1%



ODS 11 Ciudades y comunidades sostenibles ODS 13 Acción por el clima ODS 10 Reducción de las desigualdades



6.1%



ODS 17 Alianzas para lograr los objetivos



* Debe advertirse que esta muestra no tiene un carácter estadísticamente representativo. Programa de Embajadores Perú Agenda 2030
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EVALUACIÓN DE ODS PRIORIZADOS NIVEL NACIONAL Prioridad 1: ODS 1 Fin de la pobreza 20.0% 13.3%



Mejorado Se mantiene Empeorado



22.2% 11.1%



66.7%



66.7%



Prioridad 4: ODS 14 Vida Submarina



Prioridad 5: ODS 3 Salud y bienestar



12.5%12.5%



22.2% 22.2%



Mejorado Se mantiene



75.0%



Prioridad 3: ODS 12 Producción y consumo responsables



Prioridad 2: ODS 5 Igualdad de género



Mejorado Se mantiene Empeorado



Mejorado



50.0%



Se mantiene Empeorado



Prioridad 6: ODS 7 Energía asequible y no contaminante Mejorado Se mantiene Empeorado



Empeorado



33.3%



16.7%



55.6%



0.0% 25.0% 75.0%



Mejorado Se mantiene Empeorado



* Debe advertirse que esta muestra no tiene un carácter estadísticamente representativo. Programa de Embajadores Perú Agenda 2030
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Foto: Mana Kantu - Lima
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• • • • • • • • •



•



20 Organizaciones de la Sociedad Civil participaron del programa. 162 personas fueron capacitadas y evaluadas en el proceso de construcción de capacidades. 2557 Encuestas My World 2030 en formato virtual fueron facilitadas y procesadas. 16 Regiones del Perú fueron sede de las acciones de las organizaciones participantes del programa. Gobiernos locales, instituciones educativas, organizaciones de la sociedad civil, el sector privado, la cooperación internacional y los ciudadanos fueron actores clave para la implementación del programa. El Programa de Embajadores Perú agenda 2030 – Edición 2016, significó el desarrollo de un modelo replicable que empoderamiento ciudadano desde la sociedad civil organizada y el inicio de un proceso de sostenibilidad para la implementación y monitoreo de la Agenda 2030 y los Objetivos de Desarrollo Sostenible a Nivel Local. La participación de las y los ciudadanos de una manera organizada que mediante la acción comunitaria permita la incidencia política en los tomadores de decisiones es transcendental para el proceso país al 2030. La “Diplomacia Ciudadana” es de critica para promover y visualizar las contribuciones de las SCO para la implementación de la Agenda 2030 y contabilizar estos aportes en los espacios de monitoreo local, nacional, regional y global. El Programa de Embajadores Perú Agenda 2030 contribuyó con los Objetivos de Desarrollo Sostenible 16 Paz, justicia e instituciones fuertes y 17 Alianzas para los Objetivos, haciendo del ejercicio de la ciudadanía activa y las alianzas locales para el desarrollo sostenible un espacio fructífero para los procesos de sensibilización, implementación y monitoreo ciudadano de la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible y los ODS. Es necesario que las muestras de las consultas ciudadanas sean representivas de acuerdo a indicadores de población urbana, rural y densidad demográfica a fin de que la muestra país contenga resultados que representen las opiniones y prioridades de las comunidades de una manera inclusiva.
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Lima



Huancayo
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