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4 февраля, 19:00 – 21:00 в отеле Мариотт-Кортъярд (Вознесенский пер. 7)



Круглый стол для специалистов среднего звена финансовой индустрии из серии «КАРЬЕРА В ФИНАНСАХ» встреча с представителями известных рекрутинговых компаний, занимающимися поиском сотрудников на финансовые позиции. На встрече вы узнаете, что происходит на рынке труда в финансовой сфере, какие финансовые специальности востребованы в настоящий момент и как попасть в компанию своей мечты. Приглашенные эксперты:



Екатерина Духанина, Консультант практики «Финансовые институты» в компании Ward Howell, присоединилась к компании в 2006 году. Екатерина около 12 лет специализируется на поиске финансистов, и в WH зона ответственности Екатерины – поиск профессионалов для банковской индустрии и промышленности. До прихода в компанию Ward Howell Екатерина работала в частной компании по подбору персонала, где отвечала за банковскую, финансовую и юридическую практики.



Ксения Попова - Консультант направления Executive Search в компании Odgers Berndtson. Специализируется на поиске финансовых директоров и первых лиц, отвечающих за управление финансами, для компаний различных секторов экономики, в том числе для промышленных и нефтегазовых компаний, компаний сектора ИТ и телекоммуникации, банков и финансовых институтов. Кроме того, ведет проекты практики «Недвижимость». До прихода в Odgers Berndtson работала в крупной российской Executive Search компании, а также в HR-отделе аудиторской компании «большой четверки».



Людмила Тобулток - Консультант направления Executive Search в компании Odgers Berndtson. Специализируется на проектах по поиску управленцев и академических сотрудников для сферы образования и некоммерческих организаций. В 2014 году в соавторстве с Еленой Чернышковой опубликовала «Руководство по поиску и найму сотрудников на академические позиции», предназначенное для вузов, реализующих стратегии повышения мировой конкурентоспособности. В индустрию подбора управленческого персонала пришла в 2006 году. Работала на международных проектах по поиску руководителей высшего звена для практик «Информационные технологии и коммуникации» и «Промышленность». Имеет большой опыт преподавания в России и США.



Артем Васильев, менеджер практики Executive Recruitment Antal Russia. Артем присоединился к британской рекрутинговой компании Antal Russia в 2004 году. Артем специализируется на поиске и подборе высшего управленческого звена в области финансов и успешно реализовал большое количество проектов по подбору финансовых директоров для компаний различных секторов экономики: товары народного потребления, розничная торговля, нефтегазовый сектор, строительство и недвижимость, ИТ и телеком, финансовые и профессиональные услуги и т.д. Артём является постоянным участником и спикером ежегодного Саммита финансовых директоров России (CFO Summit Russia by Adam Smith Conferences); автором статей, публикаций и обзоров в таких изданиях, как: «Финансовый Директор», «Ведомости», «Итоги», «Эксперт», «РБК» и т.д. В 2010 году вошел в рейтинг «Топ-50 менеджеров в хедхантинге» по версии журнала «Карьера». В 1999 году окончил Московский Государственный Университет Путей Сообщения по специальности «информационные системы в экономике».



Ирина Калкина Страший менеджер, Департемант финансов, бухгалтерии и HR Antal Russia. Ирина Калкина работает в Antal Russia с 2008 года. До прихода в Antal Russia Ирина училась и работала в Южной Корее, где получила степень магистра международной коммерции в Сельском Национальном Университете. Ирина обладает обширным опытом управления командами в различных секторах экономике. В настоящий момент занимает должность Старшего менеджера и возглавляет практики по подбору в Финансы, Бухгалтерию и HR, покрывающие как потребительский, так и индустриальный секторы. Выступает экспертом на различных отраслевых конференциях и форумах.



Елизавета Лаптева, консультант команды Recruitment boutique S.M.Art, к которой присоединилась в 2013 году. Начинала свой карьерный путь в массовом подборе в банковском секторе, в крупном кадровом холдинге. Перешла в профессиональный подбор для финансовых институтов в 2011 году. В настоящее время специализируется на подборе финансовых специалистов, брокеров/трейдеров, банковских аудиторов.



Стелла Гелисханова – консультант компании Recruitment boutique S.M.Art. Стелла успешно применяет свой 8-летний опыт в инвестиционнобанковской сфере теперь и в рекрутменте. Понимание бизнеса изнутри в таких ведущих компаниях как Ситибанк, Ренессанс Капитал; успешная работа как в России, так и за рубежом; а также активное участие в запуске нового кадрового агентства помогли Стелле очень быстро и результативно помогать клиентам Recruitment boutique S.M.Art формировать сильные команды профессионалов. Стелла окончила Экономический факультет Ставропольского Государственного Университета, свободно владеет английским языком и изучает арабский. Увлекается темой «Исламские финансы».
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