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رسالة المحرر



الخبر الرئيسي



أعزائي الطالب و الموظفين ،و أعضاء هيئة التدريس



بدايات جديدة



 نتمنى,و في حال أردتم تقديم يد العون ً شكرا.منكم التواصل معي بشكل مباشر ً جزي ال مر ًة ثانية لكل من ساهم في تحقيق .ذلك ,مع أطيب التمنيات رئيس التحرير



جمنادس.ج.ب



نشرت من قبل



شكر خاص لـ براء أحمد شيخ محمد على الترجمة الى العربية



شريط األخبار



رسالة العميد



 أود الترحيب بعودة,ب��ادئ ذي ب��دء جميع الطالب و الموظفين و أعضاء هيئة  لقد شهد هذا العام األكاديمي.التدريس في كلية المجتمع في قطر استقبال العديد أقدم لهم ِّ من المنسوبين الجدد و الذين  و أود أن أتقدم بالشكر.تحياتي الحارة لكل من الدكتور إبراهيم النعيمي و العميد عبد الله هزايمة و الدكتور عبد الناصر و الدكتور جون موريتا و الطالب و أعضاء هيئة التدريس الذين قاموا ٍ مقاالت في هذا بالمساهمة في كتابة ٍ اإلصدار؛ مع الشكر الموصول لكل من دار نشر بالنيت نيوز بيزنس و كذلك أيض ًا  هذا هو االصدار الثالث لــ.شركة قابكو  و كما جرت العادة فإننا,"مجلة "المجتمع نتطلع دائما لمساعدتكم في االصدارات .القادمة
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2013-2014 حفل توزيع جوائز أعضاء هيئة التدريس



 وأن ندفع، على االعتمادات االكاديمية بعضنا البعض لتكون أفضل مؤسسة  أعدكم بانني سأعمل ليال.تعليمية ونهارا لخدمة طالبنا وخدمتكم انتم  ويمكنكم محاسبتي على هذه،ايضا  إن اعداد الطالب المسجيلين.الكلمات  ويتم عرض برامج،ممتاز وكبير أكاديمية جديدة والمزيد من أعضاء هيئة التدريس ينضمون بشكل مستمر  لدعم موظفينا المؤهالين،لفريقنا .بخبرات ومؤهالت متميزة ً إنني أرى مستقب ال مشرقًا لنا جميعا وبدعمكم وتثقتكم سنصل جميع .أهدافنا زميلكم



 عبد اهلل هزايمه.د



االع��زاء اساتذة وموظفي "كلية "المجتمع في قطر في البداية اود ان اقول لكم كيف ان  حيث قاربت ان، االيام تجري بسرعة اكمل فترة ستة اشهر في عملي بالكلية  لقد سعدت حق ًا بالتعرف عليكم.معكم جميعا والعمل معا من أجل دفع رسالة  أعتقد معا سنفعل أشياء.الكلية لألمام عظيمة والمساعدة في جعل كلية المجتمع معترف ًا بها كخيار أكاديمي  وأنا أعلم أن.متميز للطالب في قطر  ولكن لدي ثقة،لدينا بعض التحديات كبيرة فيكم لجعل تلك التحديات فرصا  إن.لتحسين وتقديم أفضل ما لدينا مستقبل كلية المجتمع سيكون مشرقًا  وأرجو أن تنضموا معًا في جعل،ًجدا كلية المجتمع مؤسسة تعليمية حائزة



/CommunityCollegeofQatar



NEWSLINE



ISSUE N• 03 DECEMBER 2014



COVER STORY



EDITORIAL



Dean’s Letter



New Beginnings ِّ ممثلوا الطالب



Student Ambassadors



نشكل نحن ممثِّلوا الطالب صلة الوصل .بين الكلية و المجتمع الخارجي



We are the link between the College and the outside Community.



:اإلنجازات • الّترتيب من أجل اليوم الوطني للعام 2013 – 2011 التطوع في و التقديمية • العروض ُّ .معرض الكلية للمهن • تنظيم أول مراسم تخرج في العام 2011 • المشاركة في يوم التوعية الثقافية 2014 – 2012 التطوع في العديد من • المساعدة و ُّ  لجنة:أنشطة و فعاليات الكلية ( مثال التنظيم في مؤتمر العلوم اإلنسانّية ) السنوي • الفعّالية في لجان الكلية



Achievements: • Arrangement of National Day Event 2011-2013 • Presenting and Volunteering at the College Career Fair • Organizing 1st Graduation Ceremony, 2011 • Participating in Cultural Awareness Day 2012-14 • Assisting and volunteering in many in College activities and events i.e. Organization Committee at Annual Humanities Conference • Active in College Committees.



رؤيتنا و مهمتنا ِّ نحن ٍ قيادي ف ّعاٍل و عمل فريق نشكل ٍّ ملتزم بالترويج للكلية بين الطالب ٍ  و من.المحتملين و المجتمعات المحيطة خالل المشاركة في الفعاليات في داخل و  فإن ممثلي الكلية يلهمون،خارج الكلية يشجعون على المشاركة الف ّعالة ِّ الطالب و .المجتمعي البنّاء و العمل ِّ



Our vision and mission: An Active team of student leaders committed to promoting the College to potential students, and surrounding communities. By participating in events in and out of the college, the Ambassadors inspire students and encourage active participation and effective community service.



يقدم برنامج ممثلوا الطالب فرصة ثمينة ِّ ٍ قي ٍ مة – من خالل الكتساب تجربة ِّ عمل ٍ مهارات متعددة مثل القيادة و تحسين .التواصل و العمل الجماعي نقبل الطلبات من الطالب الراغبين  و لمعلومات أكثر,باالنضمام لبرنامجنا :تفضلوا بالتواصل مع كل من ,باربرا لوغينز :استشارية البرنامج



The Student Ambassadors Program provides an excellent opportunity to gain valuable work experience – improving skills such as leadership, communication and teamwork. We are accepting applications for students who want to join our program, for more information please contact:



[email protected]



،السليطي ّ نوف :رئيسة ممثلي الطالب



Barbara S. Loggins, Program Advisor: [email protected]



[email protected] Noof Al Sulaiti, Student Ambassadors Chair: [email protected]



Dear Faculty, Staff and Students,



First of all, I would like to welcome back all returning faculty, staff and students. This academic year at CCQ has seen the addition of many new faculty members and I would like to send a warm welcome to them. I would like to thank Dr. Ibrahim Al Naimi, Dean Abdallah Hazemaih, Dr. Abdulnassir, Dr. John Moretta, Tracey Crowe, Baraa Mohamed, the faculty and students who have helped write articles for this issue, Planet News Business, and QAPCO. This is the third issue of Al Mujtama’ and, as always, we are looking for help with upcoming issues. If you would like to help out, please contact me directly. Thanks again to everyone who has pitched in to make this happen. As always, we are looking for writers to assist us in the upcoming issues. Best Wishes,



Editor-in-Chief



BJ Jumnadass 2013-2014 Faculty Awards Ceremony Dear CCQ Faculty and Staff, I would like to start by saying OH-BOY time is flying by so fast that I am about to complete my sixth month on the job. It has been really a lot of fun in getting to know you and be your advocate and move the mission of this college forward. I think together we will do great things and help make CCQ recognized as an excellent academic choice for the students in Qatar. I know we have some challenges, but I have faith in you to make those challenges opportunities to improve and make us better. The future of CCQ is very bright and I hope you will join me in getting this institute accredited and



push each other to be better. I promise you I will work day and night to serve our students and you and you can hold me accountable for those words. Enrollment is great, new programs are being offered and new faculty are continuously joining our team to add to our excellent qualified professionals. I see a bright future for us all and with your support and vote of confidence we will reach all of our goals.



Your Colleague,



Dr. Hazaimeh



Official Sponsor



published by



Special thanks to Baraa A. Sh. Mohamed for the Arabic translation
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Two Community College of Qatar Students Selected to Speak at Regional Conference in Dubai



اختيار طالبتين من كلية المجتمع في قطر للتحدث في المؤتمر اإلقليمي في دبي ٍ ٍ كليات جامعات و لقد شاركت كلية المجتمع في قطر في منافسة أخرى بغية اختيار أفضل الطالب من أجل التحدث في دبي الشهر .المقبل ضمن مؤتمر الشرق األوسط مباشر و الذي ترعاه إلوسيان



The Community College of Qatar (CCQ) recently competed against other regional colleges and universities to find the best students to be selected to speak in Dubai next month at the Live Middle East conference sponsored by Ellucian.



The conference theme is “Expo 2020 and New Learning – New Innovation – New Opportunities.” Two students, Ms Kholoud Waleed AlHumaidi and Ms Dana Salah AlHamad, were selected as the winners from among other student competitors in the Gulf and Middle East region. As winners, Ms AlHumaidi and Ms AlHamad will be the student key note speakers to an international audience of educational leaders, government ministry officials, thinkers, and technology experts at the conference on December 8, 2014.



rational, thought-provoking, forwardthinking, innovative, and entertaining speeches about the theme which were judged by four CCQ faculty. For the second round, nine students’ speeches were judged by Ellucian representatives. Of these students, Ms AlHumaidi and Ms AlHamad were selected by Ellucian. Ms AlHumaidi’s winning topic was about academic freedom, new ideas, and respecting heritage-culture and Ms AlHamad’s topic was about Expo2020 as the platform for new ideas to connect technology and inclusive education.



The search for the best student speakers took two rounds: CCQ Student Speaker Competition and Ellucian Regional Student Speaker Competition. For the first round, students presented the most inspi-



Upon the announcement to that she was selected as first place, Ms AlHumaidi stated in an email to the CCQ community: “Thank you all. It is my honor to represent the CCQ in Dubai with my colleague Dana AlHamad. I



Khulood Waleed AlHumaidi



Dana Saleh AlHamad



take it as a responsibility, and I promise to work hard to raise Qatar and CCQ high. Please support me with your prayers.  Finally, I would like to thank Professor Bernadette Russo, Professor Yvonne Eaton, Dr. Linda Lebile, Ms. Alfreda Haggard and all the professors who worked hard with us and supported us with love and patience.”



Middle East conference is one of the premier regional higher education events, offering the higher education community a unique opportunity to exchange ideas and explore the latest developments in administration, learning, collaboration, and technology. The goals of the conference are simple but bold: to bring together the members of the Gulf and Middle East higher and vocational education community, to promote greater participation in international dialogue and exchange, and by doing so, support the transformation of education.



Ellucian, in advertising the student keynote speakers write: “The students of today are the trailblazers of tomorrow. This year, at Ellucian Live Middle East, we are highlighting two of the most distinguished higher education thought leaders in the region; Khulood Waleed AlHumaidi and Dana Salah AlHamad, student visionaries from the Community College of Qatar.” The Ellucian Live



To read more about Ms AlHumaidi and Ms AlHamad as keynote speakers, visit this link: http://www.ellucian.ae/EllucianLive-ME/Keynotespeakers/ by Yvonne Eaton



دانا صالح الحمد



خلود وليد الحميدي



مباشر واح��داً من مناسبات التعليم يقدم ّ  و الذي,ًتميزا ُّ العالي األكثر لمجتمع التعليم العالي فرصة فريدة من نوعها من أجل تبادل األفكار و استكشاف آخر التطورات في اإلدارة  إن.و التعليم و التعاون و التكنولوجية أهداف المؤتمر بسيطة بحد ذاتها و لكنها جريئة في نفس الوقت أال و  أن تجمع أعضاء مجتمع التعليم:هي العالي و التعليم الشامل في منطقة  و,الشرق األوسط و الخليج العربي تعزز مشاركة أكبر في التبادل و ِّ أن الحوارالدولي؛ و بالقيام بذلك فإنه .سيؤدي إلى دعم تحويل مسار التعليم



أرفع اسم قطر و كلية المجتمع في  أتمنى منكم أن تدعموني.قطر عاليا .من خالل صلواتكم و دعائكم لي أود التوجه بالشكر و العرفان ّ ,ًأخيرا لكل من البروفيسورة برينيدت روسو و البروفيسورة إيفون إيتون و الدكتورة ليندا ليبيلي و السيدة ألفريدا هاغارد و جميع المعلمين الذين عملوا بجد معنا و ساعدونا من ."خالل الحب و الصبر



و لمعلومات أكثر عن مشاركة خلود الحميدي و دانة الحمد كمتحدثات : تفضلوا بزيارة الرابط التالي,رئيسيات



http://www.ellucian.ae/EllucianLive/ME/Keynote-speakers



بقلم ايفون ايتون



و قد كتبت إلوسيان عند إعالنها  "إن طالب:عن الطالب الفائزين  في هذا العام.اليوم هم ُر ّواد الغد في مؤتمر إلوسيان الشرق األوسط  نود تقديم طالبتين من أكثر,مباشر تميزاً و من ذوات ُّ طالب التعليم العالي الريادة الفكرية في المنطقة؛ و هما خلود وليد الحميدي و دانة صالح  و هما طالبتان ملهمتان من,الحمد  " و يعتبر.كلية المجتمع في قطر مؤتمر إلوسيان الشرق األوس��ط



تحكيم تتكون من أربعة من قبل لجنة ٍ أعضاء هيئة تدريس في كلية المجتمع , أما بالنسبة للجولة الثانية.في قطر تم تحكيم تسعة خطابات طالبية َّ فقد  و من.من قبل ممثلين عن إلوسيان  قامت إلوسيان,بين هؤالء الطالب  و قد.باختيار الطالبتين خلود و دانة كانت فكرة الموضوع الفائز الذي قدمتة الطالبة خلود تتمحور عن الحرية األكاديمية و األفكار الجديدة و  و أما بالنسبة.احترام الموروث الثقافي لموضوع الطالبة ندى فقد دار عن  كمنصة لألفكار2020 معرض إكسبو الجديدة للربط بين التكنولوجية و .التعليم الشامل



و تتمحور فكرة المؤتمر حول " عرض –  و التعليم الجديد2020 إكسبو اإلبداعات الجديدة – الفرص الجديدة  و قد تم اختيار كل من الطالبتين." خلود وليد الحميدي و دانة صالح الحمد كفائزتين من ضمن طالبات أخريات تنافسن في منطقة الخليج  و كفائزتين.العربي و الشرق األوسط  فإن كل من خلود و,من هذه المنطقة دانة سيكونان المتحدثتين الرئيسيتين أمام جمهور مختلف الجنسيات و بما رواد تعليميين و مسؤولي َّ في ذلك وزارات حكومية و مفكرين و خبراء تقنية في المؤتمر الذي سيعقد في .2014 الثامن من شهر ديسمبر للعام



و عند إعالن حصولها على المركز  قامت الطالبة خلود الحميدي,األول بإرسال رسالة إلكترونية لجميع منسوبي كلية المجتمع في قطر . "أتوجه بالشكر لكم جميعا:قائلة فيها إنه لشرف كبير لي بأن أمثل كلية المجتمع في قطر في دبي مع زميلتي  لقد أخذت المسؤولية.دانة الحمد  و أعدكم بالعمل الجاد لكي,على عاتقي



و قد استغرق البحث عن أفضل :الطالب المتحدثين جولتين كاملتين مسابقة أفضل طالبة متحدثة في كلية المجتمع في قطر و مسابقة أفضل .طالب متحدث في إلوسيان اإلقليمية قدمت ّ ,و بالنسبة للجولة األول��ى الطالبات الخطابات األكثر إلهامًا و المحفِّزة للفكر و التفكير المستقبلي و اإلبداعي حول الفكرة التي تم تحكيمها



Women Creative Writing Group The seed of a student creative writing group was planted at the Community College of Qatar on the 23rd of October, 2014.



Thanks to the students’ eagerness to share their ideas in reading and writing and the teachers’ determination to cultivate their endeavors to empower themselves through education, knowledge, and writing, our
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نادي اإلبداع األدبي النسائي club saw light. The Women’s Creative Writers Club (WCWC) convenes every Thursday, from 11am to noon, in the cafeteria of C-Ring campus, where a group of students and a couple of professors discuss a plethora of themes, ranging from poetry to drama, food to fiction, and life to literature. Our female students are in the process of acquiring not only new writing



tools, but also ways of approaching life and improving their realities. Our students are writers in the process of the making: some write fiction, other compose poetry, and some pen real life narratives. During this process, there is reflection and discussion. The debates are conducted primarily in English, but some of their writings are in Arabic. We intend to publish a journal of creative writing at the end



of the year where we choose and edit a selection of their works. In the course of our activities, we will team with our students to translate some of their literary productions. In fine, but not least, the group’s activities will culminate in a grand finale, where the group will invite a prominent Qatari author to read in a public venue and to inspire the future writers of the Community College of Qatar. by Alexander Gubbins and Leila Aouadi



الطالبات لنشرها بعد المراجعة  وسيقع ترجمة مقططفات.والتدقيق  سنتوج.من كتابات بعض الطالبات فعاليات ونشاطات النادي بتوجيه الدعوة إلى كاتبة قطرية معروفة على الصعيد الوطني في حفلة يتم فيها توزيع مجموعة من الجوائز .واالستمتاع ببعض القراءات الشعرية بقلم الكساندر غوبينز و ليلى عويدي



 تتعدد نشاطات نادي اإلبداع.قطر وتتضمن فن ال��رواي��ة والشعر و القصص القصيرة المؤلفة من وحي .خيالهن ومن تجارب حياتهن إن اإلنجليزية هي اللغة المستعملة في النادي ولكن نناقش بعض كتابات  سنعمل.الطالبات باللغة العربية أيضا على إص��دار مجلة أدبية للنادي باللغتين العربية واإلنجليزية وسيقع إختيار مجموعة من أفضل كتابات



لمدة ساعة في كافتيريا مبنى الكلية  ويناقش.بالطريق الدائري الثالث النادي مجموعة من المحاور األدبية والفكرية والشعرية ومحاور أخرى .متعالقة بمسائل حياتية بحت



تأسس نادي اإلبداع األدبي لكلية  أكتوبر23 المجتمع في قطر يوم  و جاء متوجا لجهود طالبات2014 الكلية وإيمان أساتذتها بضرورة .إنشائه



إن طالباتنا بصدد اكتساب أدواة وطرق في الكتابة والتفكير تمكنهن من حياة أفضل على درب النجاح  فنرى في البعض منهن.والتفوق مستقبل األدب النسائي في دولة



و جاء متوجا لجهود طالبات الكلية .وإيمان أساتذتها بضرورة إنشائه يجتمع ن��ادي الطالبات كل يوم  ويتواصل11 خميس على الساعة
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مكان االنعقاد



و يعتبر ه��ذا ج��زءاً صغيراً من المحتوى ال��ذي تم تقديمه في .المؤتمر الذي استغرق ثالثة أيام و كما هو األمر في معظم مناحي  فإن المعلومات,الحياة الحديثة تتضخم و يجب على المرء أن يركز  و.على المعلومات التي تتعلق به  يعتبر,بالنسبة لشخص مو ّجه بصريًا ًمكان االنعقاد بحد ذات��ه مصدرا .لإللهام قم بإضافة صور ( يمكنك أن تجدها INSTALYDIA #wise2014 على .2014 قمة اإلبداع العالمية للتعليم



الفرص المتاحة في الدوحة – أن ترى و أن تكون مرئّي



تشكل قمة اإلبداع العالمية للتعليم  واحدة من عديد األحداث2014 المثيرة التي تحدث بانتظام في  و جرى مؤتمر البحث.الدوحة السنوي لمؤسسة قطر في الفترة ما بين الثامن عشر و التاسع عشر  و يعقد أيض ًا في,من شهرنوفمبر .مركز قطر الوطني للمؤتمرات أال تعلم بأن الطائرات من دون طّيار أصبحت تساعد في إبراز نماذج مسروقة في مواقع أثرية في األردن و بأن بيانات الجوال يتم استخدامها في إدارة التدخل  انطلق.باألزمات و مراقبة األوبئة و ابحث عن اإللهام و ساهم في وضع كلية المجتمع في قطر على .الخريطة من خالل وجودك بقلم ليديا كونيهولم



تتحدث عن أن النجاح يكمن في ً و قد وجد بدال.نتائج اختبار الذكاء من ذلك بأن النجاح يعتمد بشكل أكبر على صفات شخصية كالفضول و العزم و التحفُّظ و الحيوية في  و مع إعادة تعريف كل من.الحياة  ربما يتوجب على,الفشل و النجاح المؤسسات التعليمية أن تعيد النظر في الوسيلة التي يتم فيها تقييم ُّ الطالب و .التعلم



ِّ - المتعلم االرتقاء بمستوى أصوات متعلمي قمة اإلبداع العالمية للتعليم



ًلقد كانت أصوات المتعلمين جزءا يستحق المالحظة في مؤتمر قمة اإلبداع العالمية للتعليم و التي تم إشراك مجموعة من الطالب من مختلف أنحاء العالم في حوار  و في جميع الجلسات.مشترك ال��ت��ي حضرتها و بما ف��ي ذلك  كان الطالب, المناقشات الرئيسية (المتعلمين) موجودين في جميع المحافل و شاركوا بفاعلية كبيرة  و كانت إحدى.في المناظرات أهم النتائج في المزايا الجديدة في التعليم هي االرتقاء بمستوى حالة  و يعتبر برنامج. المتعلمين/الطالب أصوات المتعلمين و الذي يستمر لعام واحد برنامجًا صارمًا يستحق ِّ /العناء من كل طالب  و يتم.متعلم تشجيع المعلمين على أن يتعلموا من  فالجميع.طالبهم كذلك في الصف ُّ يسعى .للتعلم في هذه الحياة



– مستقبل التعليم العالي الشهادة مقابل التجهيزات الخارجية



و قد ر ّكزت إحدى أكثر المناظرات إمتاع ًا في كل المؤتمر على طرح فيما إذا كانت الشهادة الجامعية ما زالت تملك تلك القيمة التي كانت عليها من قبل أم أن الشهادة يجب أن يتم استبدالها بمقياس أكثر دقة أال و هو التجهيزات الخارجية ً (ممث ال كفاءة مجربة في المهارات



 و من دون أي استثناء.المحاضر  كانت التكنولوجيا جزءاً من,تقريبًا  و كانت,أي مبادرة تعليمية إبداعية الحاجة للتعليم الرقمي رسالة عامة في المؤتمر؛ حيث ش ّكل ممثلون عن شركات التكنولوجيا أمثال موزيال إضافة دائمة لجميع العروض .التقديمية  و على الرغم من,و عل أية حال  حدثت,كل التقنية التي كانت هناك بعض األخطاء الفنية! حيث أن تطبيق المؤتمر لم يكن يعمل نتيجة ألسباب يزود الخدمة من المصدر الذي ِّ  و قد تم فقدان التواصل.)(أوريدو عدة نتيجة ّ مع أحد الجلسات مرات النقطاع خدمة الالسلكي األمر الذي دفع المحاضر للسعي في البحث عن طريقة لتقديم المادة المطروحة .للمشتركين عبر اإلنترنت



النجاح و الفشل



لقد تم إعارة انتباه شديد لرؤية المجتمع و المؤسسات التعليمية  و يتم قياس النجاح.للنجاح و الفشل الحالي للمدرسة عبر االمتحانات التي غالبا ما تتجاهل ما يسمى بمهارات القرن الواحد و العشرين؛ و هي اإلبداع و المعرفة الرقمية و حل  لقد أعطى.المشكالت المطروحة المجتمع للناس انطباعًا خاطئًا عن  و على.الفشل كشيء يجب تجنبه  يعتبر الفشل جزءاً مهمًا,أية حال من التعليم و يجب أن يتم اعتباره  و.كخطوة في العملية التعليمية يجب أن يتم تعليم الطالب كيفية  و.إدارة الفشل و ليس كيفية تجنبه ٍ وفقا لعالم  فإن القدوة,كويتي نفس ّ النموذجية التي يتم تقديمها في تعزز الخرافة القائلة ّ العالم العربي بأن الناس الضعفاء فقط هم الذين  يجب على, باختصار.يمرون بالفشل كل شخص أن يتبنى الفشل كجزء .من العملية التعليمية  تبقى العديد,و باإلضافة إلى ذلك من الخرافات عن كيفية نجاح األطفال بما في ذل��ك تلك التي
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GROWTH AND DEVELOPMENT



WISE 2014 Through my Eyes



2014 قمة اإلبداع العالمية للتعليم من خالل رؤيتي الشخصية



 و لقد تمت اإلشارة إلى.)الرصينة أن نصف حاملي الشهادة الجامعية تقريبا هم عاطلون عن العمل بينما تعاني العديد من الوظائف من نقص في الموظفين األم��ر الذي طرح السؤال الذي يستفسر عن أنه هل تقوم الجامعات بتخريج طالب جاهزين لمواجهة متطلبات سوق .العمل الحديثة؟



ISSUE N• 03



األسئلة األربع (ماذا و أين و )لماذا و متى



لقد كنت محظوظة بما فيه الكفاية هذا العام ألنني تلقيت دعوة من مؤسسة قطر لحضور قمة اإلبداع العالمية للتعليم و التي عقدت ّ األخ��اذ في مركز قطر الوطني  و كان هذا.للمؤتمرات في الدوحة هو العام السادس على بداية القمة التي تجمع ما بين "صنّاع القرار و "الخبراء و أصحاب المهن المؤثِّرين  بالنسبة لي.من جميع أنحاء العالم فأنا لن أقدم تلخيصًا للمؤتمر و الذي يمكنكم أن تجدوه على موقع  و لكنّني,مبادرة القمة و في اإلعالم أود أن أشارك معكم بعض الرسائل ّ التي تستحق المالحظة من المؤتمر و ربما بأن ألهم اآلخرين للمشاركة بانتظام ف��ي األح���داث المثيرة .العديدة المتاحة في الدوحة



التكنولوجيا )(و الخطط االحتياطية



و كما هي العادة في كل مؤتمر يعقد ف��ي مركز قطر الوطني  كان هنالك قدر وافر,للمؤتمرات .من التقنية العالية في كل جلسة و تضمنت مراسم االفتتاح عرضًا رقميًا ضخمًا على المسرح مصحوبًا ببعض الراقصين و الذين كانو قاموا بتصميم رقصات تتماشى مع  لقد كان هنالك تطبيق.العرض متاح للمشاركين لكي يتواصلوا  و لقد.مع األحداث و في ما بينهم احتاجت العديد من الجلسات إلى حجز مسبق عبر اإلنترنت مع التأكيد على الحضور و المشاركة و كذلك تم السماح للمحاضرين بالبقاء على  لقد كانت.تواصل مع المشاركين جميع الخطابات متاحة بأربعة لغات بما في ذلك اللغة الصينية من خالل  و.سماعات ّ ترجمة فورية مباشرة و قد تم استخدام برنامج التويتر خالل المؤتمر من أجل الحصول على آراء الجمهور و تم عرض النتائج بانتظام على الشاشة الواقعة خلف



The four Ws (What, Where, Why, When) I was lucky enough this year to be invited by the Qatar Foundation to attend the World Innovation Summit for Education held at the stunning Qatar National Convention Center here in Doha. This was the sixth year for the summit that brings together “decision makers, influential experts and practitioners” from around the world. I will not give a summary of the summit which is easily found on the WISE Initiative website and in the media, but rather I would like to share some noteworthy messages from the conference and perhaps inspire others to take part in the many exciting events regularly available in Doha.



Technology (and back-up plans) As with any event held at QNCC there was a strong dose of high tech in every session. The opening ceremony included a huge digital display on the stage accompanied by a couple of dancers who were choreographed with the display. There was an app available for participants to connect with the activities and with each other. Many sessions had to be prebooked online ensuring even participation and allowing the presenters to keep in touch with participants. Most of the speeches were available in four languages including Chinese via simultaneous interpretation and headsets. Twitter was used throughout the conference to get feedback from the audience and results were regu-



larly displayed on the screen behind presenters. Almost without exception, technology was part of every innovative educational initiative and the need for digital literacy was a common message. Representatives from technology companies such as Mozilla were a regular addition to every presentation. However, as with all technology there were glitches! The conference app was not working for many supposedly due to provider (i.e., Ooredoo) issues. In one of the sessions a lot of time was lost when the Wi-Fi failed causing presenters to scramble for a way to get material housed online to the participants.



Success and Failure Much attention was given to how educational institutions and society view success and failure. Currently success in school is measured by tests that often ignore what are seen as 21st century skills; creativity, digital literacy and problem solving. Society has given people the wrong impression of failure as something to be avoided. However, failure is an important part of learning and should be seen as a step in the learning process. Students need to be taught how to manage rather than avoid failure. According to a Kuwaiti psychologist, the way role models are presented in the Arab world reinforces the myth that only weak people experience failure. In short, everyone needs to embrace failure as part of the learning process.



In addition, many myths remain as to how children succeed including the myth that success rests with I.Q. scores. Instead it has been found that success depends more on character traits such as curiosity, grit, perseverance and a zest for life. With a redefined definition of both success and failure, educational institutions might want to revisit the way they assess students and learning.



that it used to or whether the degree needed to be replaced by another more accurate measurement such as badges (representing tested competency in discreet skills). It was mentioned that while almost half of BA holders are unemployed many jobs went unfilled raising the question of whether universities are producing graduates ready to face the demands of the modern job market.



The Elevation of the Learner - WISE Learners’ Voices



The Venue



Part of the WISE2014 Conference that is noteworthy is the Learners’ Voices in which a cohort of students from all over the world are brought into the dialogue. In all of the sessions I attended including the main discussions, students (learners) were very much in evidence and participated actively in the debates. One of the best results of the new trends in education is the elevation of the status of students /learners. The Learners Voices one-year program is a very rigorous one well worth the effort for any student/learner. Teachers are being encouraged to learn from their students in the classroom as well. Everyone is a learner throughout life.



The Future of Higher Education – Degrees versus Badges One of the most interesting debates of the entire conference centered around the question of whether a university degree still held the value



This is but a tiny portion of the content presented at this three-day conference. As with much of modern life, information abounds and one must focus on the information that is relevant for oneself. For a visually oriented person, the venue itself continues to be a source of inspiration. - insert pictures (found on Instagram account INSTALYDIA #wise2014)



The opportunities in Doha – See and be seen WISE2014 is just one of many interesting events regularly taking place in Doha. Qatar Foundation’s Annual Research Conference (ARC2014) took place November 18 & 19th, also held at the QNCC. Did you know that drones are helping to show looting patterns at archeological sites in Jordan and that mobile phone data is being used to help in crisis intervention and epidemic monitoring? Get out and be inspired and put CCQ on the map with your presence! by Lydia Kuniholm
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النمو والتطور



Becoming a resident of Qatar



كيف تصبح مقيما في قطر



إن القدوم للعمل في قطر يمنحنا نحن المعلمين فرصة مميزة للمساهمة في تشكيل مجتمع مزدهر و رغيد .الحياة في منطقة سريعة التطور و النمو بشكل هائل



For teachers, coming to Qatar to work affords an exciting opportunity to help shape a burgeoning, affluent society in a rapidly modernizing and developing region of the world. . There are also many ways in which teachers working in Qatar can develop professionally, gain work experience, travel and earn a good living while they are here. There are, however, also a number of administrative processes which recent arrivals must undergo before they can feel relatively settled in Doha, and foremost among these is the acquisition of their residency permits. Learning more about these procedures and being prepared for them is probably the best way to deal with the ups, downs and ambiguities of becoming a legal resident of the state of Qatar. Newly hired teachers come to Qatar on a work visa, and must apply for a residency permit after arriving. The process of obtaining the permit involves having a blood test, chest x-ray, blood type identification, and fingerprinting. As well, the employee needs to provide legalized copies of University diplomas and criminal background checks. Once these procedures are complete (and the applicant has passed the medical examinations), the residence permit will be issued. This can take up to several weeks depending on the vol-



ume of applications being processed at the time (in my case, obtaining the residency permit took about six weeks as there were so many other people coming to Doha in late August/early September). Once the residency permit has been issued, the new resident is issued a resident card and can begin the process of bringing over his or her dependents if he or she is married and/or has children. For new hires coming to Qatar without dependents, the process of obtaining the residency permit is relatively straightforward. For those with spouses and/or children, however, there are additional procedures involved in getting things set up here. Married employees need to provide a legalized marriage certificate stamped by the embassy of Qatar in the country where the marriage itself was registered. If the employee also has children, the children’s birth certificates also need to be legalized and attested by the embassy of Qatar in the country where the child was born. Again, when the employee’s residency permit has been issued, he or she can arrange to sponsor



dependent family members, who will receive family visas and residency permits once they arrive in Qatar. New teachers, then, can expect the process of becoming a resident of Qatar to be fairly straightforward, but to take some time. It is important to remember, however, that each case is different and the employee’s circumstances will likely have some bearing on the process of obtaining the residency permit. In my case, I was married in Japan, one of my children was born in Canada and the other in Yokohama, and I received my teaching qualification in the UK. It took some work to get all of the required documents together, but I was able to use agencies to help with this and got everything done within a few weeks. It is also important to note that regulations, like circumstances, are subject to (sometimes rapid) change. The description of the residency process above, then, is meant to be a general introduction to the topic rather than the final word on the subject, and newly hired employees should be sure to find out what is required document-wise before coming to Qatar. by Alex MacLeod



,أعزائي أعضاء هيئة التدريس



Dear Faculty, On behalf of The Faculty Senate, we would like to take this opportunity to welcome all new and returning faculty back. Faculty Senate looks forward to meeting each and every one of you. So far we’ve held a few meetings and we are looking forward to the chance to really make a difference this year. We are still working on some issues, but we are here to assist you in any way possible. CCQ’s Faculty Senate consists of BJ Jumnadass (President, ELC), Cece King (ELC), Alina Daouk (ELC, Business), Iffat Khan (Psychology) and Dr. Sabah Al Naimi (Math and Sciences).



,بالنيابة عن مجلس أعضاء هيئة التدريس نود أن نرحب بعودة جميع أعضاء هيئة ُّ  و.التدريس و كذلك باألعضاء الجدد , حتى اآلن.يتطلع المجلس للقاء الجميع قمنا بعقد بضعة اجتماعات و نتطلع إلى  و ما زلنا.فرصة إحداث الفارق هذا العام نعمل على بعض القضايا و لكننا هنا من  و.أجل مساعدتكم بأي وسيلة ممكنة يتألف مجلس أعضاء هيئة التدريس في كلية المجتمع في قطر من كل من بي  قسم/جاي جومانداس (رئيس المجلس اللغة االنكليزية) و سي سي كينغ (قسم اللغة االنكليزية) و ألينا داوك (قسم اللغة االنكليزية و قسم األعمال) و عفّت خان (قسم علم النفس) و الدكتورة صباح .)النعيمي (قسم العلوم و الرياضيات



Faculty Senate also has their very own email address: facultysenate@ ccq.edu.qa



و يملك مجلس أعضاء هيئة التدريس  و هو,بريده اإللكتروني الخاص ب��ه . aq.ude.qcc@etanesytlucaf



Please feel free to write us at any time. We would look forward to our next meeting in December 2014.



نتمنى منكم عدم التردد في التواصل  و نتطلع لعقد اجتماعنا.معنا في أي وقت .2014 القادم في شهر ديسمبر من العام مع أطيب األمنيات



Best Wishes,



Faculty Senate



The English Language Center has its Own Campus The English Language Center at CCQ moved to its new campus in Al Sadd on Sunday, November 16th 2014. To celebrate the occasion, a Grand Opening ceremony was held in the common area of the former high school. The ceremony included a ribbon-cutting, guest speakers, a scavenger hunt, Falconers, and several food vendors.



Dr. Ibrahim Al-Naimi, president of CCQ, and Mr. Ali Mubarak, chief operating officer of CCQ, attended the grand opening. Both men honored the English Language Center by cutting the ribbon and talking about the exciting growth of CCQ and the possibilities of the new building. Other guest speakers included Dr. Deborah Al Enezi, chair of the ELC, level coordinators Bridgette Dennis, Heather Stewart, and Mira Rithalia, and Mar-
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مجلس أعضاء هيئة التدريس



تأشيرات عائلية و من ثم على تصاريح .إقامة فور وصولهم إلى قطر و يمكن للموظفين الجدد أن يتوقعوا أن تكون تلك العملية مباشرة إلى حد .ما و لكنها قد تستغرق بعض الوقت المهم أيضًا أن ال تغفل عن و من ّ حقيقة أن لكل حالة ظروفها الخاصة و من الممكن أن يمر الموظف ببعض الصعوبات حتى يحصل على تصريح  فقد تزوجت في, ففي حالتي.اإلقامة اليابان و كان أحد أطفالي قد ولد في كندا و كان اآلخر قد ولد في  و حصلت على مؤهالتي,يوكوهاما  و قد.العلمية في المملكة المتحدة أخذ الموضوع بعض الجهد للحصول  و لكنني,على جميع األوراق المطلوبة استعنت بمساعدة سفارات تلك البلدان و حصلت على كل ما يلزم  و من المهم أيضًا.خالل بضعة أسابيع  مثل الظروف,أن تالحظ بأن الشروط  تكون عادة خاضعة للتغيير,المحيطة  و.)(ال��ذي قد يكون سريعًا أحيانًا المقصود مما ذكر مسبقًا عن عملية الحصول على اإلقامة هو أن هذه المقالة هي مجرد مقدمة عامة عن الموضوع و ليست الكلمة الفصل في  حيث أنه يتوجب على الموظف,ذلك أن يحرص على معرفة الوثائق .المطلوبة قبل القدوم إلى قطر بقلم أليكس ماك لويد



على حجم الطلبات في ذلك الوقت  استغرقت,(ففي حالتي أنا شخصيًا عملية الحصول على تصريح اإلقامة ستة أسابيع و ذلك بسبب وجود أعداد كبيرة من الوافدين الراغبين بالحصول على تصريح اإلقامة في الفترة ما بين أواخر أغسطس و أوائل  و عند استصدار تصريح.)سبتمبر  يحصل المقيم الجديد على,اإلقامة بطاقة اإلقامة و يمكنه البدء بإجراءات استقدام عائلته في حال كان متزوجًا . أو عنده أوالد/و و بالنسبة للوافدين الجدد إلى قطر  فإن,و الذين ال يوجد لديهم عوائل عملية الحصول على تصريح اإلقامة  و أما بالنسبة.تتم بشكل مباشر نسبيا  أو أطفال/لهؤالء الذين لديهم أزواج و فإنه يتوجب عليهم القيام بإجراءات إضافية لتجهيز أمورهم بشكل كامل  حيث يجب على الموظفين.في قطر المتزوجين أن يقدموا شهادة عقد مصادق عليها من قبل سفارة زواج ٌ دولة قطر في البلد الذي تم فيه  و في حال كان.تسجيل عقد زواجهم  يجب أن يتم تصديق,للموظف أوالد و اعتماد شهادات ميالدهم من سفارة دولة قطر في البلد الذي ولد فيه  فإن الموظف يجب, و بالطبع.الطفل ًأن يحصل على تصريح إقامته أوال لكي يستطيع الترتيب ألفراد عائلته الذين سيحصلون بالمقابل على



هنالك أيضًا ط��رق يستطيع فيها المعلمون الذين يعملون في قطر أن يتطوروا مهنيًا و أن يكتسبوا خبرة مهنية و كذلك في أن يكسبوا عيشًا  و على أية.كريمًا خالل وجودهم هنا  هنالك العديد من اإلج��راءات,حال اإلدارية التي يجب أن يخضع لها جيع الوافدون الجدد قبل أن يشعروا  و قبل,باالستقرار نسبيا في الدوحة كل شيء يجب عليهم الحصول على  أن تكون على دراية.تصاريح اإلقامة واسعة بكل تلك اإلج���راءات و أن ِّ تحضر لها بشكل جيد هو الطريقة المثلى لكي تتعامل مع حلو و مر و خفايا أن تكون مقيم ًا شرعي ًا في دولة .قطر المعينون حديثا إلى َّ و يأتي المعلمون  و يجب, قطر بناء على تأشيرة زيارة عليه أن يتقدموا بطلب الحصول على .تصريح اإلقامة بعد وصولهم إلى قطر و تتضمن عملية الحصول على تصريح اإلقامة فحصًا للدم و صورة األشعة السينية للصدر و فحصًا لتحديد زمرة  و باإلضافة.الدم و من ثم أخذ البصمة  يجب على الموظف أن,إلى ذلك ً مصدقة عن شهاداته يقدم نسخًا  و.الجامعية و عن خلفياته الجنائية  (و بعد,عند اكتمال تلك اإلج��راءات )أن يجتاز الموظف الفحوصات الطبية  و يمكن.سيتم إصدار تصريح اإلقامة عدة أسابيع بناء ّ أن يستغرق ذلك



نقل قسم اللغة اإلنلكيزية إلى مبنى مستقل gie Ricks, who represented level coordinator Marvis Kilgore. All of the level coordinators provided information about what students could expect to achieve during their studies at the ELC. In addition, the winners of the ELC Writing Competition, Hessa Al-Dosari, Manal Al-Aji, Maryam Alhajri, and Amna Mohammad, shared the things that they love about CCQ. The English Language Center has



experienced unprecedented growth in the short time since the college was established. Because classroom space is limited at the main campus on C-Ring Road, there was a constant waiting list for students wishing to improve their English and later enter college. The move to the Al Sadd building allows the ELC to open more classes and provide many of those students a spot in the program. by Allyson Gometz



نمو غير مسبوقة و ضمن فترة  و.زمنية قصيرة منذ تأسيس الكلية نتيجة لمحدودية المكان في المبنى  فقد,الرئيسي على الدائري الثالث كان هنالك قوائم انتظار دائمة من لغتهن الطالبات الراغبات بتحسين ّ .االنكليزية و من ثم االلتحاق بالكلية إن االنتقال إلى مبنى السد أتاح لقسم اللغة االنكليزية الفرصة في قدم ّ افتتاح صفوف دراسية أكثر و للعديد من هؤالء الطالبات فرصة .لاللتحاق بالبرنامج



ريثاليا و مارجي ريكس التي تحدثت  قدم.بالنيابة عن مارفيس كيلغور منسقوا المستويات معلومات ِّ جميع حول ما سوف تحققه الطالبات خالل .دراستهن في قسم اللغة االنكليزية  فإن الفائزات,و باالضافة إلى ذلك بمسابقة الكتابة في قسم اللغة هن حصة الدوسري ّ االنكليزية و و منال العجي و مريم الهاجري و آمنة محمد تحدثْن عن األشياء أعجبتهن في كلية المجتمع في التي ّ .قطر



بقلم اليسون غوميتز



و يمر قسم اللغة االنكليزية بفترة



حضر االف��ت��ت��اح الكبير ك��ل من الدكتور ابراهيم النعيمي – رئيس كلية المجتمع في قطر – و السيد علي مبارك – الرئيس التنفيذي  حيث قام كل.للعمليات في الكلية منهما بتشريف قسم اللغة االنكليزية بقص شريط االفتتاح و بالتحدث عن النمو المثير للكلية و عن إمكانيات  و تضمن الحفل.المبنى الجديد كذلك ضيوفًا متحدثين آخرين بما في ذلك الدكتورة ديبورا العنزي – – رئيسة قسم اللغة االنكليزية  بريدجيت:و منسقوا المستويات دينس و هيذر ستيوارت و ميرا



تم نقل مركز اللغة االنكليزية في )كلية المجتمع في قطر (بنات إلى مبنى جديد في منطقة السد يوم األح��د في السادس عشر .2014 من شهر نوفمبر للعام  عقدت,و احتفاال بتلك المناسبة مراسم افتتاح ضخمة في الساحة المشتركة للمدرسة الثانوية  تضمنت المراسم قص.السابقة شريط االفتتاح و ضيوفا متحدثين و لعبة "اكتشف المكان" و عرضا للصقور و العديد من بائعي .األطعمة



5



The Community College of Qatar’s NewsPaper



DECEMBER 2014



SPORTS



Paddles Up! Dragon Boat Racing, Qatar’s Newest Team Sport



CCQ looks to Keep its Title Once again this year, CCQ will take part in the Step into Health Campaign by Aspire. Last year CCQ competed against Stenden University, The College of the North Atlantic Qatar (CNAQ), Qatar University and The University of Calgary Qatar (UCQ).



CCQ’s male campus was crowned the winners along with third place going to CCQ’s female campus. This year CCQ’s competition will see many more universities participating. In total, there will be 12 colleges and universities competing. The aim of the program is to encourage each person to walk 10,000 steps and more a day in a non-competitive recreational and social approach. Students, staff and faculty who participate will be eligible to win valuable prizes. The colleges and universities who win



Dragon boat racing began over 2000 years ago in China, where races were held as a way to appease the rain gods. Dragons are deeply symbolic in Chinese culture and the dragon boat reflects this with a beautifully carved dragon’s head at the bow of the boat, scales along the hull and a dragon’s tail at the stern.



The modern era of dragon boat racing began in Hong Kong in 1976 when the first international race took place and it is now one of the fastest growing water sports, with an estimated 50 million participants worldwide. It is truly a team sport with 18-20 paddlers per boat, plus a drummer and a steerer. I am a member of Qatar’s first dragon boat club, Doha Dragons, which was founded in October, 2013, by Jeff Ching. Currently, the club has over 40 members from all walks of life and nationalities including Indian, British, Filipino, American and Australian. Training sessions take place three times a week in the magnificent surroundings of Katara. The club aims to promote and grow the dragon boat community in Qatar, encourage a healthy lifestyle and provide a means to exercise in a



fun and sociable way. Doha Dragons participated in their first competition, the Shangri-La Abu Dhabi Dragon Boat Festival, in October this year and are currently training for their next competition in Dubai. Michael Cavallaro, a dragon boat racer of 4 years and race team captain, viewed the event as a great team bonding experience and describes his favourite moment as a crash in the final race, “After we had stopped the boat and settled, the team recovered brilliantly to almost catch the pack. Everyone was in time, paddling as hard as they could. I really felt part of something special!” This really sums up the excitement and spirit of dragon boat racing. For more details visit www.dohadragons.com or email dohadragons@ gmail.com. by Mira Rithalia



as a whole will also be recognized. The event will run from December, 2014 to March 15th, 2015. CCQ will welcome staff from Aspire to each of its three campuses and we look forward to our CCQ community participating and promoting a healthier lifestyle. If you have any questions please feel free to contact Alfreda Haggard or BJ Jumnadass.



Some people like to swim, others choose the gym, I chose Squash. I’ve always found gyms a little too selfindulgent. The inescapable vanity of mirrors on every wall and people caring a little too much about the size of their pectoral muscles makes it a difficult place to relax, have fun and enjoy yourself. A friend of mine told me about a game known as ‘squash’ about a year ago. I was sceptical. I recalled having played the sport once as a child and being hit by the ball. Needless to say it was a painful experience I was not eager to repeat. But I thought I’d give it a go. What I found at the Khalifa Tennis and Squash complex in Doha was a myriad of walled playing zones; full of screeching, whooping, and occasion-
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To find out more visit  http://www.qatarsquash.com/home.htm by Thomas Hodgson



لنرفع المجاذيف لألعلى! سباق ،التنين للقوارب أحدث رياضات الفرق في قطر



سوف تشارك كلية المجتمع في قطر مر ًة أخرى هذا العام في ."حملة "صحتك في خطوتك" و التي ترعاها مجموعة "أسباير تنافست كليتنا في العام الماضي مع كل من جامعة ستندن و كلية الشمال األطلنطي في قطر و جامعة قطر و جامعة .كالجاري في قطر



الكلية أو الجامعة التي تنال المركز .األول 2014 سيستمر الحدث من ديسمبر و حتى الخامس عشر من شهر مارس .2015 و سوف تستضيف كلية المجتمع في قطر موظفين من أسباير في كل  و نأمل بأن تشارك,من مبانيها الثالثة .كليتنا في تعزيز نمط حياة أكثر صحّية ,و في حال وجود أي استفسارات نتمنى منكم عدم التردد في التواصل مع كل من ألفريدا هاغارد و بي جاي .جومانداس جمنادس.ج.بقلم ب



حيث حققت كلية المجتمع في قطر  بينما حّلت كلية,(بنين) المركز األول المجتمع في قطر (بنات) في المركز  و س��وف تشهد المنافسة.الثالث في هذا العام مشاركة العديد من الجامعات؛ حيث أن العدد الكلي . كلية و جامعة12 للمتنافسين سيبلغ و يهدف البرنامج إلى تشجيع كل 10000 شخص على المشي لمسافة ٍ وسيلة خطوة أو أكثر يوميًا عبر ٍ ٍ  و.ترفيهية غير تنافسية اجتماعية سيكون الطالب و الموظفون و أعضاء هيئة التدريس مرشحين للحصول  وسيتم أيضًا تكريم.قيمة ِّ على جوائز



السكواش



by BJ Jumnadass



ally, swearing. I still wasn’t sure if it would be for me. I tried it, instantly fell in love with it, and have been playing regularly ever since. The game itself involves 2 sweaty players hitting a small rubber ball against a wall. Simple. But the angles and speed at which one hits the ball makes all the difference. Mental fortitude and a degree of emotional stability are recommended, but not required, whilst a modicum of fitness is a must. Injuries are common. As with any racquet sport, the risk of being swatted on the legs, arms or torso by a flailing opponent is ever-present. But as with most things in life, no risk, no reward. I play the game with Gary Murphy, another CCQ/ELC teacher. Gary, being almost 30 years my senior, typifies the notion that squash is a sport that appeals to people of all ages, nationalities and walks of life. I love it, and I’m sure you will too. 



الرياضة



كلية المجتمع في قطر !تتطلع للمحافظة على لقبها



Go CCQ Go!



Squash In a city with year-round high temperatures and cars zooming along every street in their masses, it’s essential to find a means of keeping fit indoors.



٥
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المسورة و المليئة بصوت الصرير و َّ  جربتها.الصرخات و االعتراضات أحيانًا  و من ثم عشقتها و أصبحت,مرة  و.أمارسها بانتظام منذ ذلك الوقت تتألف اللعبة من العَبْين اثنين يقومان .بضرب كرة مطاطية باتجاه الحائط سوف تبدو لك للوهلة األولى بأنها  و لكن الزوايا و السرعة التي,بسيطة ِ تضرب بها الكرة هي التي ت ث ُ ُحد  ينصح بامتالك الثبات الذهني.الفارق  ولكن,و درجة من االستقرار النفسي القدر الكافي من اللياقة البدنية ْ َو ُّف َر َت  اإلصابات أمر متوقع.بد منه ّ هو أمر ال  و كما هو الحال.في تلك الرياضة بالنسبة لجميع الرياضات التي تستخدم  فإن خطر إصابة الساقين,المضرب أو اليدين أو جذع الجسم نتيجة لتعثُّر  و لكن.المنافس هو أمر غير مستبعد و كما هو الحال في معظم األشياء في هذه الحياة فإنه من ال يغامر ال  أمارس هذه الرياضة عادة.يكسب مع غاري مورفي و هو محاضر آخر  و.في قسم اللغة االنكليزية في الكلية 30 غاري الذي يبلغ من العمر حوالي ,عاما هو أقدم مني في هذه الرياضة األمر الذي يجسد الفكرة القائلة بأن رياضة السكواش تناسب جميع األعمار  إنني.و الجنسيات و مراحل الحياة أستمتع بهذه الرياضة و أنا على ثقة .بأنها ستعجبكم أيضًا بقلم توماس هودجسون



إذا كنت تعيش في مدينة ذات درجات حرارة مرتفعة نسبيًا طوال العام و حيث جموع ,تعم أرجاء المكان ُّ السيارات فإنه من الضروري جداً أن تجد وسائل المحافظة على الرشاقة .ضمن الصاالت المغلقة ِّ يفضل بعض الناس السباحة و آخرون يرون الحل في الذهاب إلى صالة  و لكن بالنسبة لي,األلعاب الرياضية .فقد اخترت ممارسة رياضة السكواش لطالما وجدت بأن صاالت األلعاب  حيث تجد,الرياضية هي ترف زائد المرايا الزائفة التي ال مفر منها على ً  و يكون الجميع منشغ,كل الجدران ال  األمر الذي يجعل,بعضالته الصدرية من الصالة الرياضية مكانا غير مناسبًا , منذ عام مضى.للشعور بالراحة ”أخبرني صديقي عن رياضة تدعى  انتابتني بعض الريبة حول.”السكواش األمر و استذكرت بأنني مارست هذه ً الرياضة ذات مرة عندما كنت طف ال و  ال حاجة للقول.أني ُأ ِصبت بالكرة حينها بأنها كانت تجربة مؤلمة و لم أرغب  و لكنني أردت,مرة أخرى ّ بتكرارها .إعطاءها فرصة أخرى مجمع األمر الذي لفت انتباهي في ّ خليفة للتنس و السكواش في الدوحة هو وجود العديد من مناطق اللعب



 عام في الصين2000 بدأ سباق التنين للقوارب قبل أكثرمن .حيث كانت تُعقد السباقات كوسيلة السترضاء آلهة المطر ,ويحظى التنين على قيمة رمزية بالغة في الثقافة الصينية و يعكس سباق التنين للقوارب تلك الرمزية من خالل نقش رأس تنين بشكل جميل جداً على الجسم الخارجي للقارب و مخطوطة بشكل متوازي على كال الجانبين و كذلك يتم نقش .ذنب التنين على مؤخرة القارب للقوارب في قطر و تشجيع نمط حياة صحي و تقديم وسائل ممارسة تلك الرياضة في طريقة اجتماعية و  و شارك نادي الدوحة للتنين.ممتعة للمرة األولى في مهرجان شانغري أبو ظبي لقوارب التنين في أكتوبر من هذا العام و هم اآلن يتدربون من أجل منافستهم القادمة في  و هو, و يرى مشيل كافاالرو.دبي متسابق في ق��وارب التنين لمدة ,أربعة أعوام و قائد لفريق السباق بأن الحدث يعتبر تجربة رائعة  و قد وصف,للتواصل بين الفرق لحظته المفضلة في حادث التحطم في السباق النهائي قائال "بعد أن كنّا  استرجع,قد أوقفنا القارب و ر ّكزناه الفريق قواه بشكل رائع لكي ينضم  الجميع.للمجموعات األخرى تقريبًا المحدد يجذف كان في الوقت ّ  لقد شعرت.بكل ما أوتي من قوة .بكوني جزءاً من شيء خاص للغاية و هذا يلخص كل ما في سباق التنين .للقوارب من إثارة و روح عالية بقلم ميرا ريثاليا



و بدأت الحقبة الحديثة من سباق التنين للقوارب في هونغ كونغ  حيث أجري أول1976 في عام  و هو اآلن واحد من,سباق دولي الرياضات المائية األسرع نموا في قدر عدد المشاركين فيه َّ ُالعالم و ي  مليون مشارك على مستوى50 بـ  إنها رياضة, و في الحقيقة.العالم ِّ ٍ مجذفا لكل 20  إلى18 فرق تضم قارب باإلضافة إلى طّبال و موجه .للدفة و أن��ا عضو في أول ن��ادي تنين للقوارب في قطر – تنين الدوحة – و الذي تم استحداثه في أكتوبر  من قبل جيف2014 من العام  يضم, و في الوقت الحالي.شينغ  عضواً من40 النادي أكثر من جميع مناحي الحياة و الجنسيات بما في ذلك الهندية و البريطانية و .الفيليبينية و األمريكية و األسترالية و تجري جلسات التدريس ثالث مرات أسبوعيًا في المناطقة الرائعة  و يهدف النادي.القريبة من كاتارا إلى تعزيز و إنماء مجتمع التنين
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WORKFORCE AND COMMUNITY



Calgary Student Nurses Return



The Community College of Qatar’s NewsPaper



Join the math and sciences department in welcoming the student nurses and the nursing faculty of the University of Calgary – Qatar (UCQ) back to CCQ’s C-Ring campus.



We hosted two separate groups of future nurses and participated as subjects in one of their “Community Health” rotations. UCQ will be sending a group of 8-10 students with a faculty member to CCQ C-Ring campus on Wednesdays and Thursdays. The rotation will start the week of January 11,



2015 and will end on the first week of April. The student nurses will be doing community assessment to learn about the needs of the CCQ community, speaking to our students, staff and faculty members. Their goal is to develop one or more interventions in collaboration and bring the plan into action to improve the campus’ health environment. by Alfreda Haggard



Choosing your doctorate



For teachers working in Qatar, this decision may be a bit simpler to make, as the ministry of education does not recognize degrees that are completed by distance. The degree holder must have attended (been physically present in) classes as part of the degree program and, in some countries, provide written evidence that the degree was not completed online. This narrows the field of prospective universities considerably as there are fewer that offer on-site parttime doctoral programs accessible to full time teachers living in the Middle East region. In my case, a colleague recommend-



القوى العاملة والمجتمع



إنضموا لقسم العلوم و الرياضيات في الترحيب بعودة طالب و – أعضاء هيئة التدريس في كلية التمريض بجامعة كالجاري .)قطر إلى كلية المجتمع في قطر (مبنى الدائري الثالث  و ستنتهي في األسبوع,2015 شهر يناير  ستقوم طالبات.األول من شهر أبريل التمريض بعمل تقييمات مجتمعية لمعرفة احتياجات كلية المجتمع في قطر عبر التحدث مع طالبنا و موظفينا و  و الغاية.أعضاء هيئة التدريس في الكلية من وراء ذلك هي تطوير واحدة من التداخالت أو أكثر في مجال التعاون و تنفيذ الخطة بغية تحسين البيئة الصحية .فيالكلية بقلم الفريدا هاغارد
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عودة طالب فرع التمريض في جامعة كالجاري



لقد قمنا باستضافة مجموعتين  و,منفصلتين من طالبات التمريض شاركنا كمواضيع بحث في واحد ٍة من .”مناوباتهنفي“الصحةالمجتمعية و سوف تقوم جامعة كالجاري في قطر  طالبات10  إلى8 بإرسال مجموعة من يصحبهن عضو هيئة تدريس إلى كلية )المجتمع في قطر (مبنى الدائري الثالث  و سوف تبدأ.في أيام األربعاء و الخميس المناوبة األسبوعية في الحادي عشر من



أخبار أكاديم ّية



ACADEMICS



Completing a doctorate in education is a challenging, rewarding, and even life-changing experience that I would recommend highly to anyone interested in the state of modern education and its importance as an agency for the (re)production of (inter)national social values. It is now possible for teachers to complete a part-time, on-site doctoral program while teaching full time (and earning the money needed to finance the degree). Selecting which doctoral program works best for you, however, can be more difficult as there are currently a number from which to choose.
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ed the University of Exeter’s Doctor of Education program, based in the UK, but also offering a residential program in Dubai for teachers working in the region. At the time, I was a bit hesitant to enroll because I wanted to enter a traditional PhD program (in Canada - where I’m from -, many people believe that an EdD - like the one Exeter offers - is a kind of “PhD Lite” that can be purchased in lieu of conducting scholarly research), not being familiar with the concept of the EdD. The UK EdD, however, is considered equivalent to a traditional PhD in terms of both its level of academic rigor and its value as a graduate degree and professional qualification. The difference between the EdD and the PhD in education is unclear, as there seems to be little to distinguish them in many contemporary doctorallevel programs. The best explanation I have heard regarding the supposedly divergent purposes of the EdD and the PhD (though this also leaves much to be desired), is that the PhD in education is for researchers who teach, and the EdD is for teachers who conduct research. In any event, I can attest to the level of rigor required to attain the degree of doctor in education – there is plenty of that in any doctoral-level program, I am sure.



Which university? Which program? Which doctorate? I entered the EdD program in October 2008 and attended classes throughout the completion of five courses this took two years and I was finished in June of 2010. At the time, I was living in Fujairah, and driving to Dubai on weekends to complete the taught modules. There were students from all over the region, however, including some who were working in Qatar. When the coursework was completed, I submitted a proposal to write the dissertation (called the thesis in England) and when this was accepted, I was assigned supervisors and given several years to complete and write up a research study.



At the end of the process, having redrafted the dissertation several times, I flew to England to complete the viva voce examination in Exeter and was finally awarded the degree in November of last year. I really enjoyed the whole process as it was challenging and required levels of criticality/creativity beyond the mere presentation of statistics and reviews of literature. I would say that I also developed new understandings of the importance of education as a social institution with unlimited potential for the advancement of humanity in completing the doctorate – perhaps the most valuable aspect of obtaining the degree.



Conducting the study was not as difficult as it was time consuming. As I had domestic and professional responsibilities, I was not able to spend more than an hour or two on the study per day, but overall it took about three years to complete. The work itself was not hard (beyond learning to understand some of the more opaque theoretical constructs often generated by scholarly writing), but required a steady and sustained level of commitment to finish. After a while, it became part of my life and I considered it a matter of professional responsibility to do a little work each day on the study.



For teachers considering doctoral studies but perhaps reluctant to enter a doctoral program because of the associated logistical issues, I would recommend the EdD program at Exeter University (or a similar program) without reservation. Beyond the fact that it is a good qualification to have, it can also give students fresh insights into what it means to be a teacher and why what we do is potentially fundamental to the success or failure of societies and nations.



by Alex MacLeod



أي جامعة؟ و أي برنامج؟ و أي شهادة دكتوراه؟ بالنسبة لي كمسؤولية مهنية يجب .القيام بها يومي ًا في الدراسة  و بعد إعادة صياغة,و في نهاية العملية  سافرت إلى,األطروحة مرات عديدة أقدم امتحان ِّ المملكة المتحدة لكي  و تم,الفحص الشفوي في إكزيتر منحي شهادة التخرج في نوفمبر من  و لقد استمتعت بالعملية.العام الماضي ككل حيث أنها ش ّكلت بالنسبة لي تحديًا و تطّلبت مني مستويات من اإلبداع و التفكير الناقد أكثر من مجرد  و.تقديم إحصاءات و مراجعات أدبية أريد القول بأنني قمت بتطوير فهم جديد عن أهمية التعليم كمؤسسة اجتماعية ذات إمكانيات غير محدودة في تطور اإلنسانية من خالل الحصول على شهادة الدكتوراه تلك – ربما يكون ذلك هو المبدأ األكثر أهمية .في الحصول على الشهادة و بالنسبة للمعلمين الذين يفكرون في دراسات الدكتوراه و لكنهم يجدون صعوبة في التسجيل في برنامج ما بسبب المسائل اللوجستية المتعلقة  أود أن أنصحهم ببرنامج,بذلك الدكتوراه في التعليم في جامعة إكزيتر (أو أي برنامج مشابه) و من  و بعيدا عن حقيقة.دون أي تحفظات ً أنه يعتبر مؤه ال علميًا جيداً للحصول رؤى يقدم أيضًا للطالب ّ  فإنه,عليه ً ,جديدة عن ماهّية أن يكونوا معلمين و لماذا يكون ما نقوم به احتمالّية أساسية في نجاح أو فشل المجتمعات !و األمم بقلم أليكس ماك لويد



اختيار برنامج الدكتوراه الخاص بك



.مستوى برنامج الدكتوراه لقد سجلت في برنامج الدكتوراه في 2008 التعليم في أكتوبر من العام و قمت بحضور حصص دراسية من – خالل إكمال خمسة مناهج دراسية استغرق ذلك مني عامين حيث أنهيت .2010 الدراسة في يونيو من العام  كنت أعيش في,و في ذلك الوقت الفجيرة و أسافر إلى دبي في عطل نهاية األسبوع الستكمال الوحدات  كان هناك العديد.النمطية التدريسية من الطالب من كل أنحاء المنطقة  و عند.و بعضهم كان يعمل في قطر  قدمت,اكتمال المقررات الدراسية عرضًا لكتابة أطروحة البحث (و التي )تدعى رسالة الدكتوراه في إنكلترا و عندما تمت الموافقة عليها قاموا بتعيين مشرفين أكادميين لإلشراف عدة ّ على ما أقوم به و أعطوني سنوات لكي أكمل و أكتب الدراسة .البحثية إن إجراء الدراسة لم يكن صعب ًا بما يعكس المدة الزمنية التي حددوها  حيث أنه كان لدي العديد من.لي المسؤوليات المهنية و المنزلية و لم أكن قادراً على أن أمضي أكثر من ساعة أو ساعتين على الدراسة  و لكن و بالمجمل فقد استغرق,يومي ًا الموضوع ثالث سنوات لكي أنهي تلك  العمل بحد ذاته لم يكن صعب ًا.الدراسة ( عدا عن فهم بعض الثوابت النظرية األكثر إبهامًا و التي تكون في كثير ,)من األحيان ناتجة عن الكتابة العلمية ًو لكنه تطّلب مستوًى ثابتًا و مستمرا , و بعد فترة.من االلتزام لكي أنهيه أصبح البحث جزءاً من حياتي و كان



أيضًا برنامجًا في دبي للمعلمين  و في ذلك.الذين يعملون في المنطقة ً الوقت كنت متردداً قلي ال باالنتساب لتلك الجامعة ألنني أردت أن أسجل في برنامج دكتوراه تقليدي (حيث أنه في كندا – بلدي األصلي – يعتقد الكثير من الناس بأن برامج الدكتوراه في التعليم – مثل ذلك الذي تقدمه ُّ جامعة إكزيتر – هي أقل قيمة و يمكن شراؤها بدال من إجراء البحوث  و من دون أن يكون لدي,)العلمية أي فكرة عن برنامج الدكتوراه في  و يعتبر برنامج الدكتوراه في.التعليم التعليم في المملكة المتحدة مساوي ًا لبرنامج الدكتوراه التقليدية من حيث كل من صرامة مستواه األكاديمي و قيمته كشهادة جامعية و من حيث .مستوى التأهيل المهني الذي يقدمه و لكن الفرق بين كال الشهادتين ما زال غير واضح المعالم حيث يبدو أنه هناك الشيء القليل للتمييز بينهما في العديد من البرامج المعاصرة  إن أفضل.على مستوى الدكتوراه توضيح قرأته عن األغراض المتباينة المفترضة بين برنامج الدكتوراه في التعليم و برنامج الدكتوراه التقليدي (رغم أن هذا ال يجيب على كثير من األسئلة التي قد تطرح) هو أن برنامج الدكتوراه هو للباحثين الذين يعملون في التعليم و أن برنامج الدكتوراه في التعليم هو للمعلمين  و في.الذين يقومون بإجراء األبحاث  يمكنني أن أشهد على,جميع األحوال مستوى الصرامة المطلوبة للحصول – على درجة الدكتوراه في التعليم حيث أنه هنالك الكثير من ذلك على



إن الحصول على شهادة الدكتوراه في التعليم يعتبر تجربة مجزية و تغير حياتك و أنا أنصح ِّ شاقة و قد كل من يهتم بالتعليم العصري و أهميته كوكالة إلنتاج و إعادة إنتاج القيم االجتماعية المحلية و الدولية أن  حيث يمكن للمعلمين.يحصل عليها حاليًا أن يحصلوا على برنامج دكتوراه ذي دوام جزئي أو موقعي أثناء عملهم كمعلمين متفرغين (بحيث أنهم يحصلون على المال الالزم .)لتمويل الحصول على تلك الشهادة و من الممكن أن يكون اختيار برنامج الدكتوراه األمثل لك أكثر صعوبة بسبب وجود عدة خيارات متاحة في .الوقت الحالي و بالنسبة للمعلمين الذين يعملون في  يعتبر هذا القرار أكثر بساطة,قطر حيث أن وزارة التعليم ال تعترف بالشهادات التي يتم الحصول عليها عن  و يتوجب على حامل الشهادة أن.بعد يكون قد حضر (فعليًا) حصصا دراسية في برنامج الشهادة و أن يقدم إثباتًا ِّ خطيًا بأن الشهادة لم يتم الحصول  و هذا.عليها من خ�لال اإلنترنت يساهم في محدودية مجال الجامعات الممكنة إلى حد كبير و ذلك ألن القليل من الجامعات هي التي تمنح برامج دكتوراه موقعية و ذات دوام جزئي متاحة لمعلمين يعملون بدوام كامل و يعيشون في منطقة الشرق .األوسط  نصحني أحد الزمالء,ففي حالتي بالتقديم على برنامج الدكتوراه في التربية في جامعة إكزيتر و التي تقع تقدم ِّ في المملكة المتحدة و التي
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مكتب البحوث العلم ّية و األكاديم ّية



تكمن مهمة مكتب البحوث العلمّية و األكاديمّية في تعزيز خبرات التعّلم التحويلية األكاديمية عند كل من الطالب و أعضاء هيئة التدريس من كافة التخصصات و ذلك من خالل البحث و األنشطة العلمية و اإلبداعية عبر دعم المشاركة .اإلنتاجية و التعاونية إن إشراك الطالب في بحث علمي هو أحد األه��داف األكاديمية في الخطة .االستراتيجية لكلية المجتمع في قطر و تساهم ف��رص البحث العلمي في جمة و أفضل ّ إنتاج طالب ذوي خبرات  و الذين سيكون لديهم فرصة,تعليمًا أكبر في أن يصبحوا مواطنين إنتاجيين و إبداعيين و أخالقيين و فاعلين في  و بينما تقوم.مرحلة ما بعد التخرج كلية المجتمع في قطر بتشجيع و دعم  فإن,البحث العلمي من خالل نظام الكلية األمر يكون أكثر تشجيعًا و دعم ًا عندما  و يمكن.يتم إشراك الطالب في ذلك للطالب من جميع االختصاصات المشاركة في مزايا و متعة مشاريع البحث العلمي .المتاحة لهم و يجب أن يتم مراجعة و عرض جميع المقترحات العلمية المقدمة من قبل منسوبي الكلية على موظفي مكتب البحوث العلمّية و األكاديمّية للتأ ّكد من أن تتوافق تلك المقترحات مع اإلجراءات .و السياسات الداخلية و الخارجية المتبعة :تفضلوا بزيارتنا على العنوان التالي . /http://www.ccq.edu.qa/research و لمعلومات أكثر يرجى التواصل مع  رئيس مكتب/الدكتور نيك مانوشيهري البحوث العلمّية و األكاديمّية على العنوان [email protected]:التالي



The Community College of Qatar’s NewsPaper



استخدم صوتك األكاديمي



ISSUE N• 03



االستفسار و التعليق على نفس األفكار .التي كانت تجوب في خواطرهم أيضًا .و كل ما ذكر يعتبر إيجابيًا و تعليميًا و قد تكتشف أيضًا بأن البعض سينتقد  و... طريقتك في التعبير في الصف  كل.ردة فعل بشرية طبيعية ّ هذا يعتبر ما عليك فعله هو أن ال تعير ذلك أي .اهتمام و أن تكتسب الشجاعة منه علي أن أفعل؟ ّ  ماذا يجب,حسنا إن تطوير صوتك العلمي الذي يجب عليك أن تختاره بنفسك لكي تتصرف  و إن.بناء عليه يعتبر مسؤولية أولوية ً التعبير في الصف أو في االجتماعات أو المنتديات أو مجموعات القراءة أو غير مستقبلي ذلك يعتبر مسؤوليتك كعالم ّ  تستطيع.و كطالب قادر على المنافسة البدء شيئا فشيئا كل أسبوع عبر وضع تعبر أكثر في الصف من ِّ أهدافك لكي  قم, و عالوة على ذلك.خالل المشاركة بدعوة اآلخرين لتقديم اإلضافات و التعليقات على أفكارك طالما أن ذلك سيحدث في نطاق اللباقة و تشجيع  و يمكنك طرح السؤال التالي.اآلخرين بأن ما ّ على سبيل المثال " هل تعتقدون " قلته صحيح؟



"ال يمكن التعبير عن الذات إلّا من خالل "التواصل بيرل بوك : تذ ّكر الخطوات التالية,أخيرا • قم بتطوير شجاعتك في التعبير كعالِم .خطوة بخطوة و من أسبوع آلخر  و اطلب من معلمك,• كن م��ؤدب��ا  ففي حال لم يتم إعطاؤك.االنتباه لك  قم بالتحدث,الفرصة للتعبير في الصف مع معلمك أو مع زمالئك بعد الحصة .الدراسية • قم بأخذ المالحظات عن األمور التي ترغب بقولها أو االستفسار عنها قبل أن .توصل صوتك ِّ •  و,فكر أكثر بعملية التفكير الخاصة بك  (هذا ا يدعى بـ.ستكتشف أموراً خارقة .)""ما وراء المعرفة • ال تشعر باإلحباط عندما يتم انتقاد ردة ّ كالمك أو أطروحاتك ألن هذا يعتبر فعل بشرية طبيعية نواجهها جميعًا حتى في االجتماعات التي تحدث على أعلى  و أنا على ثقة بأنك ستكتسب.المستويات .الشجاعة و القوة من وراء ذلك



ACADEMICS



Using Your Academic Voice by Ms. Nereida Llonch



بقلم أالسيدة نيريدا ليونش



ّ  و جوهر الفكرة.المنظم تطورتفكيرك هو أنك عندما تشرك صوتك الشخصي و األكاديمي بطريقة بنّاءة (في أي لغة كانت) فإن ذلك سوف يتيح لك فرصًا .تعليمية لم تتخيلها من قبل  إنها.التواصل هي مهارة يمكنك تعلمها الدراجة أو الطباعة على مثل ركوب ّ  ففي حال كنت مستعدا.اآللة الكاتبة  ستستطيع تحسين ماهّية,للعمل عليها "جميع نواحي حياتك بسرعة كبيرة برايان تراسي  ما هي فوائد التعبير عن صوتك؟,و اآلن للتعبير عن األفكار و صياغة األسئلة  فالوضوح هو إحدى أهم.جمة ّ فوائد الفوائد التي ستجعل المعلومات واضحة  و عندما يتم التفكير بمعلومة.بالنسبة لك واضحة فإنه سيكون من السهل تذكرها  و عندما يتم إشراك.بفاعلية أكبر التعبير و التفكير و التعّلم في الفصل  فإنك سوف تستطيع التركيز,الدراسي على ال��درس و ستصبح أكثر سالسة ُّ في عملية  حيث أن.تعل ِمك و تفكيرك  األمر الذي يجعل,أفكارك سوف تتطور ً تفكيرك أكثر تأم  و بناء.ال و مرونة  فإنك عندما تستخدم التعبير و,عليه االستطالع كوسائل في تعّلمك ستالحظ ارتفاعًا ملحوظ ًا في كمية المعلومات  و.التي تستطيع اكتسابها و االستفادة منها  فإن التعبير و طرح األسئلة,خالصة القول في الصف الدراسي كجزء من مشاركتك يعتبر الوسيلة األبسط و األقوى في نفس الوقت للتعّلم و لكي تصبح طالب علم .قادر على التنافس عما في ّ ماذا سيحدث في حال عّبرت داخلي في الصف الدراسي؟ ,سوف تشعر بالخجل في بادئ األمر  و.و لكن مع الممارسة ستكتسب الثقة سيالحظ معلمك بأنك أصبحت أكثر  األمر الذي سيجعل اسمك ضمن,فاعلية  و كذلك فإن الطالب.دائرة اهتماماته اآلخرين سيقومون بنفس الشيء و .سيجدون الشجاعة للتعبير في الصف عندها سيتوجه جميع زمالئك في الصف بالشكر لك على مساعدتهم في



"األفكار السامية تحتاج "إلى لغة سامية أريستوفانيس 388  قبل الميالد إلى450 ( ) قبل الميالد



”“الفكر ينبوع الخطابة خريسيبوس 207  قبل الميالد إلى280 ( ) قبل الميالد إن أحد أهم الدروس المكتسبة في الكلية و الجامعة هو استخدام الصوت للتعبير عن اآلراء و لطرح األسئلة و لتوسيع  إن.للتبحر في خضم الموضوع ّ األفكار و التحدث في الحصص الدراسّية هو ما ِّ كمفكر و كعالم يساهم في إيصال صوتك  و إنه من.مستقبلي و كطالب تنافسي المهم جدا في التعليم العالي أن تصغي  و لكن التعبير عن مكنونات,و أن تتعلم أفكارك و طرح أسئلتك الخاصة هو أمر  و إن لم يكن أكثرها,بالغ األهمية أيضًا  إن التحدث بصراحة و بصورة.أهمية .بنّاءة هو الدليل الحقيقي على الذكاء  "لماذا يتوجب علي رفع صوتي,حسنا "األكاديمي؟  و هو زعيم سياسي أمريكي,جون آدامز مرة بأن المعرفة ّ  صرح ذات,سابق كانت " الجرأة في القراءة و التفكير  هذا المفهوم هو."و التعبير و الكتابة حاجة أكثر إلحاحًا في هذه الفترة الرقمية بالنسبة لطالب كلية المجتمع في قطر؛ و أنا هنا أقصدك أنت عزيزي , و كونك طالبا في هذه الكلية.الطالب تعبر عن أفكارك ِّ فإنه يتوجب عليك أن األكاديمية لكي تتجاوز ح��دود لوحة المفاتيح أو جهاز اآلي باد أو حتى الهاتف  و مع.الجوال أكثر من أي وقت مضى هذه الثورة الرقمية التي نعيشها فإن التعبير عن آرائنا أصبح محدوداً أكثر  و أصبحنا,على المستوى اإلدراكي البنّاء ,كذلك نشعر بالملل عند االستماع الف ّعال األم��ر ال��ذي يتعلق بشكل مباشر في  االستماع و التعبير الف ّعال يعني أن.التعبير  و هكذا. قلبًا و قالب ًا,تصغي بكل جوارحك  سيكون,فإنك عندما تعبر عن شيء ما .األمر ف ّعاًال و ذو تأثير مماثل عليك و يكمن استخدام صوتك العلمي في مشاركة تفكيرك مع اآلخرين عند كل فرصة تتيح لعقلك بأن يتطور و يتوسع من خالل الربط بين ما تعرفه مسبق ًا .و المعلومات الجديدة التي تفكر بها هذه األفكار التي تعبر عنها بصوتك تساعدك في تطوير مهاراتك األكاديمية  و المشاركة الصفية أيض ًا.و الشخصية تساهم في زي��ادة ثقتك بنفسك و



“Thought is the fountain of speech.” Chrysippus (280 BC - 207 BC) One of the most profound lessons learned in college and university is using your voice to express comments, ask questions, extend thoughts, and go deeper into a topic. Speaking in college classes is the act of lifting your voice as an individual, as a developing scholar and as a competitive student. In higher education, it is extremely important to listen and learn, and yet it is equally, if not more significant, to speak your thoughts and ask your own questions. It is truly the mark of an intelligent mind to speak openly and constructively. So, why “Lift My Academic Voice”? John Adams, a past American political leader, once stated that knowledge was the act of “… daring to read, think, speak and write”. This concept is even more urgent in our digital era for CCQ students- and yes, this means you. As a student, you need to speak your academic thoughts in order to go beyond the keyboard, iPad or the ever-present mobile phone. With the global digital explosion we are experiencing, we are perhaps becoming less expressive in the constructive and cognitive sense and less patient towards active listening, which is directly linked to speaking. Listening and speaking actively means listening with your mind and body, so when you do speak it is reflective and productive. Using your scholarly voice is sharing your thinking, and with each opportunity your mind develops and expands by making connections to what you already know and the new information you are considering. These thoughts, expressed with your voice, help develop academic and personal skills. Speaking up in class also increases your confidence and develops your structured thinking. In essence, em-



bracing your academic and personal voice in a constructive manner (in any language!) will provide learning opportunities you never imagined before. “Communication is a skill that you can learn. It’s like riding a bicycle or typing. If you’re willing to work at it, you can rapidly improve the quality of very part of your life.” Brian Tracy So, what are the benefits to speaking up? The benefits of expressing ideas and crafting effective questions are immense. Clarity is one key benefit which will make information clear to you. When clear information is being processed, it is easier to remember more effectively. Once speaking + thinking + learning are equally included in class, you can focus on the lesson and become more fluid in your thinking/learning process. Your thoughts will develop further as a benefit and make your thinking more complex and agile as a result. Therefore, use speaking and questioning as a tool in your learning and notice how much more information you are able to learn and benefit from. As a result, speaking and asking questions in class as a part of your participation is your simplest, yet most powerful tool for learning and becoming a competitive student. What will happen if I speak up in class? In the beginning, you will feel shy, but with practice you will gain confidence. Your instructor will notice you more as an active learner and this will help keep your name in his or her thoughts. Other students will follow your lead and



“High thoughts must have high language.” Aristophanes (450 BC - 388 BC)
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also find courage to speak in class. Your fellow classmates will thank you for asking questions or commenting similar thoughts they had. All of this is positive and scholarly. You might also discover that someone may criticize your speaking up in class… howeverthis is a normal human reaction. Let it go and glean courage from it. Ok. So, what do I need to do? Developing your scholarly voice is first a responsibility which only you can choose to act upon. By speaking up in class, at meetings, clubs, reading groups and beyond is your responsibility as a potential scholar and competitive student. Begin little by little each week, setting goals to speak up more often in class during participation. Furthermore, invite others in class to add to your ideas or to add a comment since this is polite and encouraging for all. For example ask, “Does anyone else think this is true?”



“Self-expression must pass into communication for its fulfillment.” Pearl Buck



Finally, remember these tips: • Develop Your Courage to Speak as a Scholar step by step- week by week • Be polite. Allow the professor to acknowledge you. If you are not given an opportunity to speak during class, speak to your professor after class or to your classmates. • Write short notes about what you want to ask or say before lifting your voice • Think more about your own thinking process. It is incredible what you will discover- (it’s called Meta-cognition!) • Do not be discouraged when you are criticized for speaking or asking questions- this is a human reaction we all face - even as professionals in meetings! Trust me… you will gain courage and strength.



Office of Scientific and Academic Research



The mission of the Office of Scientific and Academic Research (OSAR) is to promote academic transformative learning experiences for faculty and students from all disciplines through research, creative, and scholarly activities by supporting productive and collaborative engagement.



Engaging students in scholarly research is one of the academic goals of the Community College of Qatar (CCQ) Strategic Plan. Scholarly research opportunities contribute to the production of well-rounded, better-educated students who will have a greater probability of becoming productive, creative, ethical, and engaged citizens in a post-graduate environment. While CCQ encourages and supports scholarly research throughout the CCQ system, it is especially encouraging and supportive when students are involved. Students of all disciplines can engage in the benefits and excitement of studentfocused scholarly research projects. All research proposals submitted by college personnel must be transmitted to and reviewed by OSAR staff to ensure adherence to internal and external policies and procedures. Please visit us at: http://www.ccq. edu.qa/research/. For further information, contact Dr. Nick Manochehri head of OSAR at nick.manochehri@ ccq.edu.qa.
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