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WHERE IT ALL BEGINS



SIDANG REDAKSI



...dari meja Penaung... Assalamualaikum Warahmatullahi Wabarakatuh



PENAUNG KOL SAMIR BIN ABAS TUDM PENGERUSI LT KOL Ir LEE BAN CHIN TUDM



Alhamdulillah, Buletin ITAS edisi yang kedua dapat diterbitkan. Tahniah dan syabas kepada semua yang menyumbang idea, masa dan tenaga ke arah merealisasikan penerbitan buletin ini. Semoga dengan penerbitan buletin ini, akan menjadi sumber informasi berhubung aktiviti dan peristiwa yang berlaku di ITAS sepanjang tahun 2015 hingga 2016.



SUSUN ATUR DAN GRAFIK MEJ MOHAMAD RUZAINI TUDM LU I AHMAD FAKHRUDDEEN BIN ZAKARIA LU I MUHAMAD SOHAFIBULLAH BIN OMAR



Institut ini memerlukan lebih ramai staf dan jurulatih yang mempunyai daya inovasi dan kreativiti yang tinggi. Keupayaan yang dimiliki mampu mencipta kaedah pengajaran olahan sendiri yang memenuhi kehendak pelatih serta selari dengan kurikulum ITAS. Semua ini bagi meningkatkan kualiti dan keberkesanan penyampaian sistem pengajaran dan pembelajaran di ITAS.



PENYUNTING MEJ AYUB BIN HJ MOHD RHI MEJ MOHD NASRI BIN HJ MOHD NAZIM TUDM PW I U MUHAMAD MUSLIM BIN ISMAIL PW II U ROSLI BIN CHE DIN PW II U JEFRI JUSTIN RAJ BIN SELVARAJO PW II (W) SURAINI BINTI SHAARI PW II (W) GEENATHUL NISAH BINTI MOHD IBRAHIM



Sememangnya objektif utama ITAS bertujuan untuk melahirkan jurutera dan juruteknik yang kompeten, kreatif dan inovatif. Namun harus diingat, kita seharusnya tidak menjadi pengguna teknologi sematamata, sebaliknya menjadi penyumbang kepada teknologi. Untuk merealisasikan matlamat ini, sistem pengajaran dan pembelajaran di ITAS, mesti menerapkan kemahiran kompetensi, kreatif dan inovasi dalam semua kurikulum.



PENGARANG BSI KPL U AZHAR, KPL U ASEDEE KPL U MOHD AZWAN BTM FSJN MOHD SALMI BKL SJN U ZAKI, SJN U (W) JUWITA CPVL FSJN SHAFIZOL, KPL HUSAINI SEK AVIO SJN U HASRIZAL, SJN U SYUJAIRIE SEK AERO SJN U ABD JALIL, KPL U ROSNIZAM SEK PENG KPL U NIZAR, KPL U RAFIZI SEK ASE SJN FADZRIL, SJN YAACOB, KPL FAHMI PENCETAKAN MEJ HAIRUL ZAIMY BIN IBRAHIM TUDM FOTO BAHAGIAN TEKNOLOGI MAKLUMAT ITAS



Selaku Pegawai Memerintah, saya akan mencuba sedaya upaya saya untuk merealisasikannya sepanjang perkhidmatan saya di ITAS. Matlamat pembelajaran adalah untuk melatih pelatih berfikir dan mencapai tahap mahir. Kemahiran dapat dikuasai melalui pengajaran dan pembelajaran yang tersusun di samping mempunyai keazaman untuk memperbaikinya dan diikuti dengan latihan yang sistematik. Laporan Akhir Kursus dan Analisa Pencapaian Pelatih mendapati masih terdapat kaedah pembelajaran yang tidak menerapkan kemahiran berfikir secara kreatif dan inovasi dalam pengajaran walaupun institut ini telah menjangkau hampir 58 tahun.



Pelatih berminat untuk belajar jika pengajaran berbantukan kreativiti, kewajaran dan justifikasi diaplikasi. Oleh itu, menjadi tanggungjawab setiap jurulatih bagi mendalami dan memperkemas kaedah yang digunakan dalam usaha memupuk kemahiran berfikir secara kreatif dan inovasi. Adalah menjadi harapan saya dengan menekankan kemahiran tersebut maka modal insan minda kelas pertama dapat dilahirkan, disamping membantu industri aeroangkasa di Malaysia.



Akhir kata, terima kasih kepada semua warga ITAS atas komitmen dan dedikasi yang dipamerkan sepanjang tahun 2015 - 2016. Semoga tahun 2017 akan membawa kejayaan dan kecemerlangan kepada ITAS.
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Pada 23 Mei 1964, upacara perasmian sekolah ini telah disempurnakan oleh Perdana Menteri Malaysia yang kedua iaitu YAB Tun Abdul Razak. Dengan upacara tersebut, maka rasmilah sekolah ini sebagai Sekolah Latihan Teknikal yang turut menjalankan kursus pengurusan, pentadbiran dan bekalan. Walaupun kompleks latihan di Latar Belakang Penubuhan Kinrara ini yang pada asalnya merupakan sebuah pusat tahanan, namun dengan semangat gigih yang ditunjukkan oleh semua peringkat pentadbiran, sekolah ini dapat menjalankan kursus-kursus yang Institut Teknologi Aerospace (ITAS) pada asalnya dikenali dipertanggungjawabkan dengan lancar. sebagai Sekolah Kejuruteraan Kapal Terbang (SKKT), Tentera Udara DiRaja (Malaya), telah ditubuhkan pada hari Jumaat, tanggal 13 Feb 1959. Pada tarikh tersebut 30 rekrut telah ditauliahkan setelah menjalani latihan asas selama enam minggu di Royal Air Force (Malaya) Training Centre di Seletar, Singapore, yang disempurnakan oleh Commander Udara N. C. Hyde, C. B. E. dan turut dihadiri Pegawai Staff Udara (MINDEF), Divisyen Angkatan Tentera. Latihan yang dijalani meliputi latihan ketenteraan, pengendalian senjata, latihan fizikal serta mempelajari disiplin dan peraturan tentera. Pelatih-pelatih tersebut yang juga merupakan kumpulan pertama, kemudian meneruskan latihan teknikal (Technical Training) selama 16 minggu dalam pelbagai aspek kejuruteraan kapal terbang (Aircraft Engineering).



Setelah tamat latihan, mereka berkhidmat sebagai anggota Tentera Udara di Skuadron Pertama, Tentera Udara DiRaja (Malaya) di Kuala Lumpur. Seramai lima orang rekrut daripada mereka telah terpilih berdasarkan pencapaian cemerlang untuk mengikuti Latihan Kepakaran Lanjutan di luar negara, di London, Britain. Pada tahun 1961, Sekolah Kejuruteraan Kapal Terbang yang baru telah dibina di Pangkalan TUDM Kuala Lumpur. Pada awal penubuhannya, SKKT hanya melatih tiga jenis kursus mekanik udara iaitu Juruteknik Enjin, Jurusawat Enjin dan Jurusawat Rangka Kapal Terbang (Airframe). Selaras dengan latihan tersebut, sekolah ini telah diberi nama baru iaitu Sekolah Latihan Teknikal TUDM. Pada 1 Sep 1963, sekolah ini telah diarahkan berpindah ke Kinrara, Puchong, Selangor, oleh Markas Pemerintahan Divisyen Udara melalui Arahan Tadbir No. 2/63 dan Arahan Tadbir TUDM Kuala Lumpur No. 4/63. Kerja-kerja pemindahan staf telah berjaya dilakukan dalam masa dua hari dan pemindahan peralatan pula mengambil masa seminggu. Dengan pemindahan tersebut, sekolah ini telah diisytiharkan sebagai sebuah unit di bawah naungan TUDM Kuala Lumpur. Pada masa tersebut, selain dari tiga kursus mekanik udara, satu kursus pengurusan telah diperkenalkan. Sekolah ini juga telah mencatatkan sejarah gemilang pada tahun tersebut, di mana pada tarikh 21 Sep 1963, seramai enam orang anggota TUDM telah berjaya menamatkan kursus Juruteknik Enjin. Mereka merupakan kumpulan pertama juruteknik yang berjaya dilahirkan oleh sekolah ini. Selepas dari tarikh itu, seramai 78 lagi juruteknik telah berjaya menamatkan kursus pada tahun tersebut, termasuk 15 orang dari kursus pengurusan.
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Pada tahun 1971, sekolah ini juga telah dipertanggungjawabkan melatih rekrut TUDM sehingga tahun 1977. Pada tahun 1973, sekolah ini telah mencipta sejarah kerana turut melatih sekumpulan perantis dari Sistem Penerbangan Malaysia (MAS) di dalam jurusan mekanikal dan elektronik. Pada 25 Apr 1975, kumpulan pertama perantis telah menamatkan kursus dua tahun. Satu kawad khas telah diadakan di sekolah ini dengan dihadiri oleh Pengerusi MAS pada masa tersebut iaitu YB Raja Tan Sri Mohar bin Raja Badiozaman. Pada tahun 1983, sekolah ini telah dinaik taraf kepada sebuah institut dan namanya ditukarkan kepada Institut Teknologi Udara (ITU), Kinrara. Selaras dengan itu, banyak kemudahan latihan dan fasiliti lain telah dibangunkan di ITU. Pengambilan pelatih juga telah ditambah bagi memenuhi keperluan TUDM di mana institut ini menerima purata 30 hingga 40 pelatih bagi setiap siri pengambilan.



Pegawai Memerintah Pegawai Memerintah (Komandan) yang pertama sekolah ini ialah Flait Lt. Darneil AR. Beliau adalah seorang pegawai kanan British Royal Air Force (BRAF) yang telah dipinjamkan ke TUDM bagi membantu mengasaskan sekolah ini. Kemudian diikuti dengan tiga pegawai kanan udara RAF sebagai Pegawai Memerintah Sekolah Latihan Teknikal seterusnya, iaitu Sqn Ldr Currie Davis D. Wg Sqn Ldr Reid R. L. dan Sqn Ldr Dunstan P. M.



Pada tahun 1971, Wg Cdr Ariff bin Datuk Awang (Brig Jen Bersara) merupakan anak watan yang pertama dilantik sebagai Komandan di sekolah ini. Antara yang pernah berkhidmat sebagai Komandan/Pegawai Memerintah di sekolah ini selepas itu ialah Lt Kol (U) Wan Abdul Majid bin Abdullah (Brig Jen Bersara), Lt Kol Ibrahim Bahari (Mej Jen Bersara) dan Lt Kol Md Zaki Md Zain (Brig Jen). Setiap Komandan/Pegawai Memerintah yang dilantik mempunyai dayausaha sendiri bagi memastikan kelancaran kursus dan pembangunan sekolah, selaras dengan perkembangan TUDM pada masa tersebut.



Latihan-latihan yang dikendalikan merangkumi Rangka Kapal Terbang (Airframe), Enjin dan Kuasa (Engine and Propulsion), Electronik (Electronic), Bekalan (Equipment) dan Penerbangan (Avionics). Latihan-latihan tersebut adalah mengikut piawaian yang ditetapkan serta keperluan sukatan CAA/JAA. Mulai Mac 2000, selaras dengan polisi penswastaan kerajaan, semua pengendalian kursus jurusawat tersebut telah dijalankan sepenuhnya oleh MAS di Pusat Latihan ’MAS Center Military For Technical Training (MCMTT) melalui kontrak yang ditandatangani Tempoh kontrak tersebut berlanjutan selama 6 tahun bermula dari Mac 2000 sehingga 30 Nov 2006.



Pada 15 Dis 2006, TUDM telah memeteraikan kontrak baru latihan teknikal dan juruteknik TUDM dengan syarikat Malaysian Aviation Training Academy (MATA) (KP/PERO/3B/TUDM/15/T257/06). Kontrak yang ditandatangani dijadualkan tamat pada 14 Dis 2009. Latihan-latihan yang dikendalikan masih meneruskan kesinambungan latihan sebelum ini, yang merangkumi kursus Aviation Technician Course (ATC) dan Aviation Mechanic Course (AMC).



Pemindahan Institut Ke Alor Setar Pada 8 Jan 1996, ITU berpindah ke tempatnya sekarang iaitu di KTU (dahulunya TUDM Alor Star, Kedah). Seiring dengan hasrat TUDM untuk menjadikan TUDM, Alor Star, sebagai Pusat Latihan Tentera Udara yang unggul di bawah Kolej Tentera Udara (KTU), ITU diberi nama barunya iaitu Institut Teknologi Aerospace (ITAS). Matlamat ITAS ialah melahirkan 100% Pegawai Kejuruteraan dan Juruteknik TUDM yang cekap, berkelayakan dan berkualiti dengan jangka masa yang ditetapkan tanpa mengabaikan ciri-ciri ketenteraan selaras dengan ’Doktrin Latihan TUDM’. Selain untuk menyediakan persekitaran pembelajaran dan latihan yang lebih selesa dan kondusif, perpindahan ITAS juga disebabkan oleh pemusatan latihan kejuruteraan bersesuaian dengan usaha pemodenan dan kepesatan perkembangan bidang kejuruteraan dan aeroangkasa masa kini. ITAS bertanggungjawab mengendali 28 jenis kursus ketukangan kejuruteraan yang melibatkan pegawai dan lain-lain pangkat TUDM. Tiga kursus utama yang dilaksanakan ialah Kejuruteraan Pesawat, Kejuruteraan Bukan Pesawat dan Kursus Pengurusan. 18 tahun pertama (1959 – 1977) jumlah pelatih yang dilatih adalah 6020 dan kini setelah hampir lima dekad penubuhan ITAS hanya dalam tempoh 8 tahun sejak 1998 hingga 2006 jumlah pelatih ITAS telah meningkat kepada 9916 pelatih. Pada bulan Mac, 1998, ITAS sekali lagi telah melangkah jauh ke hadapan ke era mendapatkan pengiktirafan latihan teknikal secara global. Satu perjanjian latihan teknikal di antara TUDM dan MAS telah dimeterai. Melalui perjanjian tersebut, MAS dengan usahasama sebuah syarikat kejuruteraan aeroangkasa dari negara German iaitu ’Donier International Logistic’ telah mengendalikan latihan teknikal jurusawat TUDM di ITAS.



Kelansungan pengendalian latihan teknikal dan juruteknik pesawat di ITAS diteruskan dengan perjanjian kontrak antara TUDM dan UniKL Resources Sdn Bhd (URSB). (KP/PER03B/LATH110100/ T172/12/OE). Kontrak yang ditandatangani pada 09 Jan 2014, berkuatkuasa selama tiga (3) tahun bermula 1 Jan 2013 hingga 31 Dis 2015. Kursus yang dilaksanakan merangkumi Preparatory Course (3 bulan), Aviation Mechanic Course – Aeromech and Avionics (12 bulan), Pre Tech - Aeromech and Avionics (5 bulan), Aviation Technician Course – Avionics and Aeromech (18 bulan), Induction – Aeromech and Avionics (6 bulan) dan DCAM Part 66 – Aircraft Maintenance Licence (6 bulan). Sepanjang pengendalian latihan teknikal yang di out source kepada MATA (2007 - 2012) seramai 4377 pelatih menamatkan kursus dengan jayanya. URSB yang mengambilalih pengendalian latihan mulai 2013 sehingga 2016 berjaya mengeluarkan 2497 pelatih melibatkan kursus jurusawat , kursus juruteknik dan kursus Induksi.
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TUDM mengorak langkah dengan menawarkan kemasukan perajurit muda melalui skim diploma, keutamaan kepada pemegang diploma aviation, electric, electronic dan mekanikal. Kumpulan pertama pelatih seramai 19 pelatih telah mengikuti dan tamat kursus Induksi Siri 1/15 pada 14 Jan 15 hingga 16 Ogos 16. Induksi Siri 2 dan 3 sedang mengikuti kursus di ITAS.



Anugerah Inovasi Dan Kumpulan Inovatif dan Kreatif (KIK) Kecemerlangan ITAS tidak tidak tertumpu kepada pembangunan modal insan sahaja, pemikiran dari segi peningkatan kerja menerusi kreativiti turut menyumbang kepada kejayaan organisasi ini. Antara sumbangan ITAS adalah penglibatan ITAS dalam Anugerah Inovasi dan Kumpulan Inovatif dan Kreatif (KIK) di peringkat TUDM dan Kementerian Pertahanan. Pada tahun 2015, ITAS telah menyertai KIK peringkat Kementerian Pertahanan dan memperolehi tempat ke-3.



Tahun 2016, ITAS telah diberi tanggungjawab khusus untuk mengendalikan sebanyak 45 kursus untuk pegawai dan juga anggota lain -lain pangkat (LLP) TUDM. Secara amnya, kursus yang dikendalikan merangkumi 11 kursus Kejuruteraan Pesawat, 14 kursus Kejuruteraan Bukan Pesawat, 7 Kursus Pengurusan dan 13 kursus tumpangan. ITAS sebagai pusat latihan akan terus komited melaksana dan melahirkan juruteknik yang berkemahiran dalam TUDM. Penganugerahan Sijil ISO 9001: 2000 Pada Jun 2004, Markas Pendidikan Udara telah mengarahkan semua unit-unit latihan di bawah naungannya untuk mendapatkan pengiktirafan ISO 9001:2000 dari SIRIM. ITAS telah menyahut cabaran tersebut dengan membuat persediaan awal melaksanakan kempen ke arah ISO 9001:2000 untuk memberi kesedaran dan persediaan bagi memenuhi keperluan ISO 9001:2000. Pada 8 Apr 2005 ITAS telah mencatat sejarah di dalam TUDM dengan pengiktirafan sebagai pusat latihan pertama yang dianugerahkan oleh SIRIM untuk persijilan ISO 9001:2000. Selaras dengan itu objektif kualiti ITAS telah diperkemaskan seperti berikut:



”ITAS komited dalam melahirkan Ahli Kejuruteraan TUDM Bertaraf Dunia yang memenuhi kehendak dan keperluan TUDM untuk menjadi Angkatan Udara Bertaraf Dunia melalui pengimplementasian Sistem Pengurusan Kualiti ISO 9001:2000”
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Penyertaan dalam Kategori Teknikal pula diketuai oleh Lt Kol Ahmad Nizammuddin TUDM. Kumpulan Inovasi ITAS juga menyumbang tempat Ke-2 Anugerah Inovasi Tentera Udara Diraja Malaysia (AITUDM) kategori Sumber Manusia yang diketuai oleh Mej Hairul Zaimy TUDM. Selain itu ITAS juga sentiasa dijemput oleh pihak TUDM dalam penyertaan Inovasi di peringkat kementerian pertahanan dan pada tahun 2016, ITAS menyumbangan projek DDMS 2.0 dalam Anugerah Inovasi Kementerian Pertahanan (AIKP2016).



P



TERAJU KEPIMPINAN ada 6 Okt 16, Kol Samir bin Abas TUDM, secara rasminya telah dilantik sebagai Pegawai



Memerintah Institut Teknologi Aerospace (ITAS) yang baharu. Satu perbarisan serah terima tugas di antara Kol Hj Mohd Sabri bin Shamsudin TUDM dan Kol Samir bin Abas TUDM telah disempurnakan di Padang Kawad Kolej Tentera Udara.



M



ajlis penuh bermakna turut disaksikan oleh YBhg Komandan Kolej, Brig Jen Dato' Johnny Loh Kok



Kong TUDM serta pegawai-pegawai kanan dan warga ITAS. Perbarisan diketuai oleh Mej Mohamad Ruzaini bin Mohamad Rosdi TUDM, turut disertai oleh staf dan para pelatih. Kol Samir pernah berkhidmat sebagai Pegawai Memerintah ITAS, mulai Ogos 2007 hingga Jun 2010 dan beliau kembali menjawat jawatan tersebut.



S



ekalung ucapan tahniah dan terima kasih juga diucapkan kepada Kol Hj Mohd Sabri yang juga



berkhidmat sebagai Pegawai Memerintah ITAS untuk kali yang kedua. Sepanjang beliau berkhidmat di ITAS, beliau banyak memberikan sumbangan idea, pembaharuan serta komitmen yang tinggi terhadap pembangunan modal insan di ITAS.
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Pemeriksaan IGTU ke ITAS telah dilaksanakan pada 29 Sep 16. Mej Jen Johar Razali TUDM selaku Inspektorat General telah mengetuai pemeriksaan tersebut. Tim IGTU telah dibawa melawat ke bilik server DDMS dimana ianya merupakan salah satu projek inovasi TUDM yang telah disenarai pendek untuk Anugerah Inovasi Kementerian Pertahanan (AIKP). Tim pemeriksa juga telah dibawa melawat ke kelas pelatih



dan



blok



penginapan



pelatih



ITAS.



Pengarah



inspektorat, Kol Omar bin Dawami TUDM amat berpuashati dengan keadaan dan kebersihan blok penginapan dan kecekapan tadbir urus para pelatih.
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SEIRING SEJALAN KEARAH KESATUAN Lawatan tersebut merupakan lawatan kerja yang pertama PPLU ke ITAS setelah mengambil alih tampuk pemerintahan MPPLU pada 12 Sep 16.



Institut Teknologi Of Aerospace (ITAS) telah menerima lawatan kerja oleh Panglima Pendidikan dan Latihan Udara (PPLU), Mej Jen Datuk Hj Romlee bin Yahaya TUDM. Ketibaan PPLU pada 13 Okt 16, disambut oleh Pegawai Memerintah ITAS, Kol Samir bin Abas TUDM serta pegawai dan jurulatih institut ini. Lawatan ini turut disertai oleh Ketua Staf dan Pegawai-pegawai kanan dari Markas Pemerintahan Pendidikan dan Latihan Udara (MPPLU). Atur cara lawatan ini dimulakan dengan taklimat ringkas yang telah disampaikan oleh Pegawai Memerintah bertempat di Bilik Mesyuarat ITAS. Antara isi taklimat yang disampaikan adalah pencapaian kursus kursus bagi tahun 2015 dan 2016 ,serta cabaran semasa yang dihadapi oleh ITAS. Selain itu, PPLU juga telah membuat lawatan ke bilik server, kelas pelatih, blok penginapan pelatih dan Wisma Ahli Udara (WAU).
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Pada 12 Okt 16, ITAS telah menerima kunjungan hormat dari Ketua Delegasi TNI AU iaitu, Lt Kol PNB Yose Ridha bersama para pegawai TNI AU. Lawatan ini adalah lawatan tahunan TNI AU ke Kolej Tentera Udara khsusnya, serta lawatan ke ITAS amnya. Pegawai Memerintah ITAS serta para pegawai dan staf menyambut ketibaan rombongan TNI AU. Kol Samir telah memberi taklimat serba sedikit kepada Ketua Delegasi TNI mengenai organisasi ITAS serta aktivi-aktiviti yang dijalankan. Pegawai Memerintah ITAS juga telah mengetuai rombongan TNI untuk melawat sekitar kawasan dan kemudahan yang ada di ITAS. Warga ITAS jelasnya sangat berbesar hati kerana telah menerima kunjungan daripada delegasi TNI AU. Pada akhir sesi lawatan tersebut Kol Samir telah menyampaikan cenderahati kepada, Lt Kol PNB Yose Ridha sebagai tanda persahabatn dua angkatan bersenjata Lawatan seumpama ini serba sedikit dapat mengeratkan hubungan antara ke dua-dua negara di samping dapat meningkatkan lagi tahap kesiapsiagaan TUDM dalam mempertahankan negara yang tercinta.
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EFFECTIVE, EFFICIENT AND SAFE



DYNAMIC DOCUMENTATION MANAGEMENT SYSTEM (DDMS)



S



istem pengurusan fail elektronik ini atau dikenali sebagai “DDMS” mampu memberikan khidmat yang terbaik dari aspek



mencari fail atau data yang disimpan dalam



masa yang singkat. Sistem ini dapat berkongsi maklumat, fail atau data kepada pengguna yang lain serta memudahkan pengguna untuk memindahkan fail. DDMS bercirikan sistem teknologi hijau, yang dapat mengurangkan penggunaan kertas dan sekaligus dapat menjimatkan kos.



I



TAS merupakan satu-satunya institusi latihan di TUDM yang menggunakan sistem DDMS. DDMS telah diubahsuai dari sistem asal iaitu M-Files dan menjadikan sistem fail ini begitu



unik. Segala dokumentasi melibatkan pelatih, pentabdiran di ITAS dan UniKL mengunakan DDMS sepenuhnya.



D



DMS membantu aspek pentadbiran yang melibatkan pencarian serta



mendapatkan salinan dokumen.



Salinan dan perkongsian dokumen dapat dilakukan



dengan cepat dan cekap.



Selain dari itu DDMS juga dapat



diakses di mana jua melalui aplikasi M-files.
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KEPIMPINAN DITERUSKAN Sempena meraikan perpisahan Pegawai Memerintah



ITAS Kol Mohd Asri bin Ismail TUDM, satu Majlis Serah Terima Tugas telah diadakan di Padang Kawad Kolej Tentera Udara (KTU), pada 06 Feb 2015. Satu perbarisan telah diadakan yang terdiri dari para pegawai, pegawai Kursus KPKJEK, staf dan pelatih ITAS.



kepada Kol Hj Mohd Sabri bin Samsudin TUDM. Kol Mohd Asri akan bertukar keluar ke Markas Wilayah 1, menjawat jawatan Ketua Staf Bantuan (KSB). Dalam ucapannya, kepada



beliau telah menyampaikan amanat



warga ITAS agar sentiasa mengekalkan sikap



profesionalisme yang tinggi



dalam



pelaksanaan tugas.



Beliau juga turut mengingatkan kepada para pegawai, staf dan pelatih untuk terus komited, dedikasi dan cemerlang dalam bidang masing-masing.



Majlis serah terima tugas ini disaksikan oleh Komandan KTU, Brig Jen Dato’ Sardon bin Hassan TUDM. Tugas Pegawai Memerintah ITAS selanjutnya diamanahkan
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5 Dis 16. Jeneral Tan Sri Dato' Sri Roslan bin Saad TUDM selaku Panglima Tentera Udara diiringi AKS Sumber Manusia, AKS Tadbir, AKS Kejuruteraan, Pengarah DGTA berserta rombongan telah melakukan lawatan singkat tapi penuh bermakna kepada warga ITAS. Ketibaan PTU disambut oleh Pegawai Memerintah ITAS yang didahului dengan upacara menandatangi buku lawatan. Dalam tempoh hampir sejam berada di ITAS, PTU telah dibawa melawat kemudahan pembelajaran dan latihan yang berada di ITAS seperti makmal elektronik, kelas dan makmal komputer. PTU turut meluangkan masa berinteraksi dengan jurulatih dan pelatih,



dalam
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14 Okt 16, mulai jam 0600H latihan Persediaan Operasi atau Operational Readiness Inspection (ORI) telah diaktifkan di Kolej Tentera Udara (KTU). Bagi tujuan kawalan dan pentadbiran, KTU dibahagikan kepada beberapa sektor. ITAS telah ditugaskan untuk mengawal Sektor C iaitu merangkumi keseluruhan kawasan pentadbiran ITAS.



Dalam keadaan Persediaan Operasi, semua anggota tentera dari pelbagai ketukangan hendaklah memastikan Pangkalan dalam keadaan siapsiaga dari segala aspek yang boleh mengancam keselamatan.



Kesemua peringkat anggota dan pelatih ITAS telah dibahagikan kepada tugas masing-masing iaitu kawalan kepada pintu masuk ITAS, kawasan perimeter dan kubu pertahanan.
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Matlamat utama latihan tersebut diadakan adalah untuk menguji tahap kesiapsiagaan anggota, pentadbiran dan logistik bila berhadapan dengan ancaman dari luar. Pastinya latihan sebegini dapat menilai tahap persediaan seterusnya mengenalpasti aspek yang perlu dipertingkatkan dimasa hadapan.



LOKASI LATIHAN Kawasan ulu sungai Batang dang Sungai Cokkong terdapat kawasan perkelahan air terjun seper Lubuk Haji Mat Ali dan Perangin Jantan. Tasik Beris merupakan sebuah tasik buatan manusia di Malaysia, yang terbentuk hasil dari pembinaan empangan Beris iaitu pada 10 Ogos 2000



Tasik Beris mempunyai keluasan tadahan air 116 km persegi ini siap sepenuhnya pada tahun 2004. Mempunyai ke nggian air paras maksimum 86.4 meter paras biasa 84.0 meter berfungsi untuk bekalan air sekitar TasikKedah Beris mempunyai dan Pulau keluasan Pinang dan kawalan banjir Tasik tadahan air 116 km persegi ini siap sepenuhnya Beris merupakan tasik pada tahun 2004. Mempunyaisebuah ke nggian air buatan manusia paras di maksimum 86.4 meter paras hasil dari pembinaan emMalaysia, yang terbentuk biasa 84.0 meter berfungsi untuk bekalan air pangan Beris iaitu pada 10 Ogos 2000 sekitar Kedah dan Pulau Pinang dan kawalan banjir



ITAS telah mengadakan Latihan Praktikal Ketenteraan (LPK) untuk APP 28 di Tasik Beris, Sik Kedah yang terletak lebih kurang 73 km dari ITAS. Program ini telah diadakan selama 3 hari bermula 08 hingga 10 Jan 16. LPK melibatkan 129 pelatih, 18 jurulatih serta 5 pegawai. Semua pelatih dibahagikan kepada 5 platun. Program



Pada sebelah malam, Lake Rhythm`S Nite turut diadakan bagi menghiburkan pelatih dengan aktiviti persembahan oleh setiap platun sambil menikmati hidangan BBQ. Majlis penyampaian hadiah telah disempurnakan oleh Ketua Jurulatih ITAS, Lt Kol Nizamuddin TUDM kepada pelatih yang bejaya dalam pertandingan yang diadakan. Pada hari terakhir, aktiviti diteruskan dengan aktiviti Flying Fox dan berkayak yang melibatkan semua peserta dan jurulatih. LPK tegasnya, dapat mengeratkan silaturahim dalam kalangan pelatih dan jurulatih serta dapat memupuk semangat kerjasama.



dimulakan dengan aktiviti Sehati Sejiwa Semurni Jasa di Masjid Kg.Gulau, Sik. Aktiviti gotong-royong membersih di sekitar kawasan luar dan dalam masjid. Selesai solat Jumaat, aktiviti diteruskan dengan aktiviti Jalan Lasak sejauh 6 km menuju kawasan latihan. Pada hari ke-2, latihan mencabar melibatkan aktiviti mendaki bukit, meredah belukar dan membuat rakit untuk mengharungi tasik menuju ke lokasi yang telah ditetapkan. Cabaran kali ini mengambil masa lebih kurang 5 jam untuk sampai kegarisan penamat.
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JIWA YANG MERDEKA Perarakan bermula kira-kira jam 8.30 pagi di Dataran Balai Besar sebaik sahaja,



keberangkatan tiba Pengerusi Jemaah Pemangku



Sultan Kedah, Tan Sri Tunku Sallehhuddin Sultan Badlishah dan isteri, Tunku Puan Temenggong Kedah, Puan Sri Tengku Maliha Tengku Ariff.



Menteri Besar, Datuk Sri Ahmad Bashah Md.Hanipah serta



jemputan kenamaan yang lain turut hadir.



Tema sambutan Hari Kemerdekaan 2016 iaitu ‘Sehati Sejiwa’. Tema ini



dikekalkan



seperti tahun 2015 agar rakyat Malaysia dapat



menghayati sepenuhnya.



ALOR SETAR, 31 Ogos – Perarakan sambutan Hari Kemerdekaan 2016 peringkat Negeri Kedah telah berlangsung di Dataran Balai Besar. Kira-kira 33 anggota Tentera Udara Diraja Malaysia (TUDM) yang diwakili oleh jurulatih dan pelatih dari



Institut



Teknologi Aerospace (ITAS) terlibat dalam perarakan tersebut.



Kontinjen TUDM di ketuai oleh Kapt Azizi TUDM beserta 10 orang jurulatih dan 22



pelatih dari pelbagai ketukangan.



Perarakan



kontijen TUDM dengan berpakaian loreng digital telah diiringi oleh 109



kontinjen melibatkan 3,597 orang



kerajaan, swasta, pasukan



beruniform dan pertubuhan bukan



kerajaan (NGO) yang menyertai bersejarah itu.
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dari pelbagai agensi



perarakan



meraikan



hari



KIT INSPECTION 30 Jan 15 – Institut Teknologi Aerospace (ITAS) berperanan melahirkan para uruteknik yang berkemahiran tinggi dalam pembaikkan pesawat melalui kursus-kursus yang dijalankan. Kursus Induksi Siri 1/2015 telah melapor diri di Intitut Teknologi Aerospace, Kolej Tentera Udara, Alor Setar pada 20 Jan 15.



Kursus ini adalah siri pertama dari transformasi ketukangan kejuruteraan pesawat yang melibatkan anggota tentera yang telah memiliki sijil Diploma yang berkaitan dengan ketukangan masing-masing. Seramai 40 pelatih mengikuti kursus dalam ketukangan Avionic dan 39 pelatih mengikuti kursus ketukangan Aeromech.



Pada masa



penerimaan



kesemua pelatih, satu pemeriksaan ‘ Kit



Inspection’ telah dilakukan di padang kawad KTU. Pemeriksaan dilakukan oleh anggota Provos, Cawang Meterial dan kesemua Jurulatih ITAS. Ini bagi memastikan segala keperluan pelatih mencukupi dan pelatih tidak membawa peralatan yang dilarang semasa kursus ini dijalankan.



Dimana bumi dipijak disitu langit dijunjung... KESIAGAAN 17



Program sebegini juga, dapat mengurangkan risiko kemalangan jalan raya yang sering berlaku di Malaysia terutama menjelang musim perayaan sekaligus mengurangkan kadar kemalangan jalan raya dinegara ini. Melalui ak vi ini juga pela h dan anggota ITAS akan mendapat kesedaran dan memas kan kenderaan mereka dalam keadaan baik dan selamat digunakan sebelum memulakan perjalanan menuju ke des nasi masing-masing.



Ak vi pemeriksaan kenderaan merupakan program tahunan dalam kelendar Keselamatan ITAS. Pemeriksaan kenderaan dilaksanakan terutama pada musim perayaan dimana para pela h akan membuat perjalanan jauh. Matlamat pemeriksaan kenderaan pela h bagi memas kan se ap kenderaan pela h berada dalam keadaan baik dan selamat untuk digunakan serta mengikut spesiﬁkasi yang telah ditetapkan oleh Jabatan Pengangkutan Jalan Malaysia (JPJ). Semua pegawai, jurula h dan staﬀ ITAS terlibat bagi memas kan pemeriksaan kenderaan dapat dijalankan dengan jayanya. Melalui ak vi ini menunjukkan ITAS begitu priha n dengan keselamatan anggota yang merupakan aset yang berharga dalam Tentera Udara Diraja Malaysia (TUDM) khususnya dalam ketukangan kejuruteraan.
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Cawang



Penilaian



Validasi



dan



Latihan



(CPVL) merancang dan melaksana Penilaian Luaran atau Post Course External Validation (PCEV) di setiap pangkalan mengikut jadual yang telah diprogram pada setiap tahun. Penilaian luaran yang terkini bagi tahun 2016 ialah di Cawang Kejuruteraan Pangkalan Udara Gong Kedak dan Pangkalan Udara Kuching. Pelatih yang terlibat dengan penilaian tersebut terdiri daripada App 26/27 siri 03/2014, Juruteknik ASE siri 02/2014, Jurusawat App 33/2014 dan Jurusawat ASE siri 03/2014.



Tujuan penilaian adalah untuk mengenalpasti keberkesanan latihan di ITAS dalam memenuhi keperluan semasa TUDM. Hasil dari penilaian tersebut dan maklumbalas ini akan dijadikan sebagai panduan bagi meningkatkan keberkesanan latihan di ITAS. Kaedah penilaian secara bertulis, temubual serta perbincangan dengan Pegawai Kejuteraan, PTBK Skuadron dan juga dengan pelatih terlibat. ITAS sentiasa komited dalam usaha meningkatkan kepakaran dan kecekapan Juruteknik dan Jurusawat TUDM sebagai tenaga kerja yang mahir serta berdisiplin. Adalah diharapkan kerjasama dari semua pihak disepanjang PCEV dapat membantu ITAS meningkatkan keberkesanan sistem sedia ada untuk kebaikan pelatih khasnya dan TUDM amnya.
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PENERIMAAN PESAWAT MD3



Aero Tiga, sebuah pesawat ringan untuk kegunaan awam, bukan sahaja memenuhi piawaian TUDM sebagai pesawat asas untuk pelatih juruterbang, malah juga mempunyai persijilan sivil yang diiktiraf oleh empat agensi penerbangan awam dalam dan luar negara.



Agensi berkenaan ialah Jabatan Penerbangan Awam (DCA) Malaysia, Pentadbiran Penerbangan Persekutuan (FAA) Amerika Syarikat, Jabatan Persekutuan Switzerland untuk Penerbangan Awam (FOCA) Pada 31 Mei 2016, ITAS telah menerima 2 pesawat MD3-160 yang juga dan Ketua Pengarah Komunikasi Udara (DGAC) Indonesia. merupakan salah satu pesawat latihan yang tidak digunakan lagi dalam TUDM. Penerimaan pesawat tersebut telah di ketuai oleh 1 Pegawai, 10 Staf dan 20 Pelatih dari App 30 bertempat di PangkalanUdara Kuala Lumpur. Penerimaan pesawat MD3 merupakan hadiah yang bernilai kepada warga ITAS. Kedua-dua pesawat ini masih dalam keadaan baik dan apa yang lebih penting pesawat tersebut dapat digunakan sebagai bahan pembelajaran para pelatih.



Pesawat dua tempat duduk ini memiliki beberapa ciri yang inovatif seperti kerangkanya yang boleh disesuaikan dengan beberapa peralatan lain serta penutup ruang juruterbang yang diperbuat dari 'plexiglass' dengan keluasan yang memudahkan penglihatan juruterbang.



Dengan adanya pesawat sebenar, pastinya dapat meningkatkan keyakinan dan pemahaman para pelatih bila bertugas di skuadron kelak. Penerimaan pesawat MD3-160 ini juga merupakan satu pengiktirafan dan keyakinan TUDM kepada ITAS bagi melahirkan modal insan yang berpengetahuan tinggi dalam bidang aviation. ITAS juga mengucapkan terima kasih kepada semua pihak yang telah memberikan kerjasama yang baik dalam mengkoodinasikan pengambilan pesawat berkenaan.



Aero Tiga Pesawat pertama buatan Malaysia Tentera Udara Diraja Malaysia (TUDM) menerima 10 pesawat pelatih juruterbang yang baru iaitu pesawat buatan Malaysia, SME MD3-160 atau dikenali sebagai Aero Tiga. Ia adalah pesawat buatan Malaysia yang pertama dibina sepenuhnya dalam negara hasil keluaran SME Aviation Sdn. Bhd.



Majlis penyerahan 10 pesawat itu merupakan detik bersejarah kerana inilah pesawat pertama buatan Malaysia untuk kegunaan TUDM. Menteri Pertahanan, Datuk Seri Syed Hamid Albar telah menerima pesawat Aero Tiga itu daripada Pengerusi SME Aviation, Majer Jeneral Datuk Suleiman Mahmud, yang juga Timbalan Panglima Tentera Udara, dalam satu majlis ringkas di Kolej Tentera Udara (KTU), Alor Setar, Kedah, Setiap pesawat pelatih itu berharga RM400,000 dan TUDM akan menerima 10 lagi pesawat tersebut. Aero Tiga direka bentuk untuk beberapa kegunaan bagi penerbangan awam seperti sebagai pesawat pelatih, rekreasi dan aerobatik serta boleh juga digunakan untuk tujuan latihan juruterbang tentera.
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TUDM menggunakan pesawat MD 3 untuk latihan asas penerbangan bagi juruterbang pelatih sebelum beralih kepada pesawat pelatih yang lebih canggih seperti Pilatus PC-7A dan seterusnya menerbangkan MB-339A atau Hawk 108. Pesawat ini mempunyai sistem peralatan asas dan mudah dikendalikan terutama bagi para pelatih atau mereka yang baru menceburi bidang penerbangan.



Specifications (MD3-160 AeroTiga) General characteristics Crew: Two, pilot and instructor Length: 7.10 m (23 ft 3⅝ in) Wingspan: 10.00 m (32 ft 9⅝ in) Height: 2.90[4] m (9 ft 7 in) Wing area: 15.0 m2 (161.5 ft2) Aspect ratio: 6.67:1 Empty weight: 670 kg (1,477 lb) Gross weight: 920 kg (2,028 lb) Powerplant: 1 × Lycoming O-320-D2A, 119 kW (160 hp) each



Performance Maximum speed: 254[5] km/h (158 mph) MD 3 mula dikeluarkan oleh SME Aviation pada Mei 1995 dan berjaya melakukan penerbangan sulung pada pukul 2.30 petang. Tiga bulan kemudian, tiga pesawat itu melakukan penerbangan lintas hormat ketika sambutan Hari Kebangsaan yang ke 38 pada tahun tersebut.



Cruising speed: 228[6] km/h (142 mph) Range: 919 km (571 miles) Endurance: 4 hours 9.6 min Rate of climb: 5.6 m/s (1,102[4] ft/min)



Pada tahun 1997, syarikat itu mendapat pengiktirafan sebagai 'A1 Primary Company Approval' dari DCA dan seterusnya Aero Tiga menjadi pesawat buatan Malaysia yang pertama mendapat Sijil Penerbangan Sivil dari DCA selepas menjalani beberapa pemeriksaan dan ujian yang lasak. Latihan menggunakan pesawat ini juga menjimatkan kos dan masa latihan asas penerbangan. Aero Tiga mempunyai enjin jenama Lycoming 0-320-D2A yang memberikan kuasa 160 kuasa kuda (hp), mampu terbang dengan kelajuan 130 knot. MD 3 mempunyai dua batang kawalan terbang yang sesuai untuk latihan dan memudahkan penerbangan secara aerobatik.
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emahiran pengurusan kewangan setiap peringkat anggota amat ditekan dalam kalangan anggota TUDM.



Ia seiring dengan Direktif PTU No.11,



berkaitan



dengan



langkah



pencegahan



dan



kesedaran anggota tentera dari terlibat dengan pelaburan yang tidak sah. Berlanjutan dari itu, beberapa siri sesi taklimat telah diadakan dari Lembaga



Tabung



Angkatan



Tentera



(LTAT),



Permodalan



Nasional Berhad (PNB) dan Agensi Kaunseling dan Pengurusan Kredit (AKPK). Matlamat utama sesi penerangan ini ialah untuk meningkatkan



kemahiran dan pemahaman berkaitan dengan



pengurusan kewangan (simpanan dan pelaburan). Selain dari memberi kesedaran agar setiap peringkat anggota mengamalkan pengurusan kewangan yang



bijak selain dapat



menyimpan dan melabur di intitusi kewangan yang berdaftar disisi undang-undang.
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P



MENJADI ANTARA YANG MENJADI ANTARA TERBAIK............ YANG TERBAIK



ada 17 Okt 16, telah diadakan perbarisan pemakaian pangkat RSM dan KSM pelatih bertempat di Dewan Peperiksaan ITAS. Pegawai Memerintah ITAS, Kol Samir bin Abas TUDM telah hadir bagi menyempurnakan majlis pemakaian pangkat tersebut. Perbarisan telah disaksikan oleh pegawai, staf serta pelatih ITAS. Bagi pemilihan RSM dan KSM, pelatih di pilih berdasarkan keterampilan, akademik dan memiliki ciri-ciri kepimpinan. 729969 LU I Mohamad Shahrul Hafiz bin Mohammad Safie dari Perantis 31 Siri 7/15 dari ketukangan avionik menyandang jawatan RSM. Manakala KSM disandang oleh 730170 LU I Nur Farhan bin Jumian – App 31 Siri 7/15 dari ketukangan aeromech. Pegawai Memerintah ITAS dalam ucapannya, mengucapkan ada 17 Okt 16, telah diadakan perbarisan syabas dan tahniah kepada pelatih pemakaian pangkat RSM dan KSM pelatih bertempat di yang dilantik. Semoga dengan Dewan Peperiksaan ITAS. Pegawai lantikan tersebut, pelatih dapat Memerintah ITAS, Kol Samir tugas bin Abas menjalankan denganTUDM baik, telah hadir bagi menyempurnakan majlis pemakaian menjadi contoh pemimpin dan pangkat tersebut. Perbarisan motivasi telah disaksikan oleh pegawai, staf serta memberikan serta teladan pelatih ITAS. Bagi pemilihan RSM dan KSM, pelatih di yg baik kepada pelatih lain. pilih berdasarkan keterampilan, akademik dan memiliki ciri-ciri kepimpinan.



P



RSM



KSM



Oleh : Sjn U Zaki



729969 LU I Mohamad Shahrul Hafiz bin Mohammad Safie dari Perantis 31 Siri 7/15 dari ketukangan avionik menyandang jawatan RSM. Manakala KSM disandang oleh 730170 LU I Nur Farhan bin Jumian – App 31 Siri 7/15 dari ketukangan aeromech.



SJN TECH



Pegawai Memerintah ITAS dalam ucapannya, mengucapkan syabas dan tahniah kepada pelatih yang dilantik. Semoga dengan lantikan tersebut, pelatih dapat menjalankan tugas dengan baik, menjadi contoh pemimpin dan memberikan motivasi serta teladan yang baik kepada pelatih lain.
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JURUTEKNIK



T



idak dinafikan persekitaran yang ceria memberi ketenangan kepada penghuninya. Persekitaran yang disulami tumbuhan hijau dan pohon hiasan pastinya membangkit rasa harmoni terutama kepada para pelatih khasnya dalam menimba ilmu pengetahuan dan kemahiran. Kol Samir sebagai Pegawai Memerintah ITAS yang baru, menyuntik semangat kepada semua warga ITAS untuk berganding bahu bersama -sama memperindahkan persekitaran ITAS dengan projek lanskap.



S



ebagai permulaan kepada projek tersebut, sebanyak 10 pokok kelapa matag ditanam di hadapan blok markas ITAS. Kesemua anak pokok kelapa tersebut diperolehi melalui sumbangan para staf ITAS. Langkah pertama ini tidak akan terhenti disini kerana banyak projek lanskap yang sedang menanti.



Kelebihan kelapa matag:



   



berbuah lebat (15 biji setandan) mula berbuah dengan cepat seawal 3 tahun isi tebal sesuai untuk minuman dan dibuat santan
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S



empena sambutan perayaan Deepavali, seramai 32 orang warga KTU dan ITAS pelbagai peringkat dari Persatuan Agama Hindu Kolej telah melaksanakan program jiwa murni pada 22 Okt 16 di Rumah Kebajikan, Sungai Petani. Bagi menyemarakkan suasana kegembiraan, Persatuan Agama Hindu telah memberikan sumbangan berupa wang dan barang keperluan untuk meringankan beban mereka. Selain sumbangan barangan keperluan, aktiviti permainan turut diadakan untuk kanak-kanak bagi memeriahkan dan menceriakan keadaan. Program kemasyarakatan diteruskan di Rumah KanakKanak Taiping,Perak. Persatuan juga telah memberikan sumbangan barang-barang keperluan bagi meringankan beban mereka.Pengerusi Persatuan Agama Hindu juga telah memberi Ceramah Motivasi ‘Carrier Talk’. Pelbagai aktiviti juga telah dianjurkan oleh pihak persatuan bagi memeriahkan lagi program tersebut.
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Bertempat di Masjid Bukit Pinang Kepala Batas. Seramai 75 pela h kursus juruteknik TUDM – POLIMAS, telah mengadakan program jiwa murni. Tarikh 10 Nov 16 dipilih kerana para pela h sedang bercu semester.



Program sebegini akan terus diadakan dimasa hadapan bak kata pepatah tentera dan masyarakat berpisah ada.



Bagi mengisi cu dengan ak vi yang berfaedah, pihak pengurusan melalui Sekolah Pengurusan telah merancang program tersebut. Program tersebut turut melibatkan ahli jawatankuasa masjid serta masyarakat setempat yang berhampiran.



Kerjasama pihak masjid sesungguhnya amat dihargai terutama dalam menjayakan program sebegini. Semoga apa yang dilakukan dapat memberi manfaat dan keselesaan terutama kepada para jemaah masjid Kepala Batas.



Peralatan mencuci dan membersih telah disediakan oleh pihak pengurusan masjid. Kawasan yang menjadi tumpuan ialah kawasan perkuburan serta dalam dan luar masjid. Program ini juga diadakan bagi memupuk semangat kerjasama di antara pela h dalam melakukan satu tugas yang melibatkan luar dari bidang kursus, terutama melibatkan orang awam.
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03 OKT 16 PW U I RIDZWAN BIN SALLEH



04 JUL 16 PW U II JEFRI JUSTIN RAJ



04 JUL 16 PW U II YUSOFF BIN ALI



01 OKT 16 PW U II GEENATHUL NISAH



05 JAN 16 FSJN MUHAMMAD ZAKIRIN



04 JAN 16 SJN U HASRIZAL
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03 MEI 16 PW U I MUHAMAD MUSLIM



02 OKT 16 PW U II SURIANI BT SHAARI



05 JAN 16 FSJN MOHD SALMI



06 JUL 16 FSJN MOHD FAIDZOL



01 JUN 16 SJN U ABDUL JALIL



03 OKT 16 SJN MUHAMMAD FAUZI



03 FEB 16 KAPT MUHAMMAD FARHAN



04 OKT 16 SJN U MOHD SYUJAIRIE



06 JUL 16 PW U II MOHD ROZIMIN



02 JAN 16 SJN U NORZIHAN BT SELAMAT



02 JAN 16 FSJN VADIVELAN



Kursus Pegawai Kejuruteraan Jentera dan Elektronik Kapal Terbang (KPKJEK) adalah kursus asas untuk pegawai-pegawai kejuruteraan. Kursus ini dilaksanakan sekali setahun dan mengambil tempoh selama enam bulan bagi satu siri. Sehingga kini, sebanyak 28 siri kursus telah d ilaksanakan dan ia berkembang dari semasa ke semasa sejajar dengan perubahan teknologi dan polisi kejuruteraan TUDM semenjak tahun 1990.



Para pegawai akan melalui tiga fasa latihan dan pembelajaran iaitu Policy Management, System Management dan Skill Development. Bagi melahirkan pegawai kejuruteraan yang lengkap dari aspek pengetahuan, latihan dan kemahiran, sembilan modul menjadi pelengkap iaitu engineering policies and management practices, general management, maintence resource management, aircraft technology, electronic technology, armament technology, ground support equipment, skill development dan on job familiarization (OJF). Kursus ini bertujuan melahirkan pegawai-pegawai kejuruteraan yang mahir dalam bidang pengurusan penyelenggaraan persenjataan, pengurusan sumber manusia, pengurusan logistik, perlaksanaan polisi kejuruteraan dan polisi-polisi yang didokong oleh Bahagian Kejuruteraan dan sumber rujukan kejuruteraan persenjataan bagi bahagian-bahagian lain di dalam dan di luar TUDM.



Sepanjang mengikuti latihan di ITAS, pelbagai aktiviti telah dilaksanakan antaranya makan malam, aktiviti sukan dengan staf ITAS dan aktiviti yang melibatkan kolej. KPKJEK siri 27/15 berpeluang mengikuti latihan sambil belajar ke Bandung, Indonesia pada 09 – 13 Nov 15. Lawatan disertaI oleh 7 pegawai dan staf serta 13 pegawai kursus KPKJEK. Lawatan tersebut memberi pendedahan yang sangat berguna dalam bidang aviation yang diperoleh di PT Nusantara Turbin & Propulsi (NTP) dan PT Dirgantara Indonesia (industri pembinaan pesawat CN 235).
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KPKJEK Siri 28/2016 sedang dilaksanakan bermula Mei 16 dan dirancang tamat pada Jan 17. Siri ini disertai oleh 20 pegawai iaitu terdiri dari 14 pegawai TUDM dan 6 pegawai TDM. Mempunyai ijazah Sarjana Muda dalam bidang Kejuruteraan sama ada Kejuruteraan Elektrik, Komputer, Mekanikal atau pun Mekanikal Aeronautik dari Universiti Pertahanan Nasional Malaysia (UPNM).



Pegawai Memerintah mengucapkan tahniah di atas kenaikan pangkat tersebut. Beliau juga mengingatkan anggota agar meningkatkan prestasi dan mengekalkan disiplin yang tinggi serta memberi nasihat dan tunjuk ajar yang berguna kepada anggota bawahan. Tahniah diucapkan kepada semua pegawai yang telah dinaikkan pangkat..



Pada 30 Sept 16, satu majlis pemakaian pangkat Pegawai KPKJEK telah disempurnakan oleh Pegawai Memerintah ITAS, Kol Sabri bin Samsuddin TUDM. Lt Mohd Kausar bin Md Harris telah dinaikkan kepangkat Kapt dan empat pegawai telah dinaikkan pangkat dari Lt Muda ke pangkat Lt. Pegawai yang dinaikkkan pangkat adalah Lt Muda Muhammad NurAfif bin Md Nafiah, Lt Muda Iylia Nadhirah binti Mahmud, Lt Muda Ahmad Raji bin Kamarudin dan Lt Muda Mohd Aidil bin Mohd Yusop. Turut sama menyaksikan pemakaian pangkat tersebut ialah para pegawai, staf dan pelatih kursus.
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I



TAS bukan sahaja sebuah intitusi yang melatih dan melahirkan mekanik dan juruteknik TUDM, ia juga tempat dimana para pelatih mengembangkan bakat dalam bidang sukan. Justeru tidak hairan ramai pelatih yang mewakili KTU ke pertandingan sukan antara pangkalan. Antara ruang yang disediakan ialah pertandingan sukan antara wing.



Dalam pertandingan ping pong, sekali lagi wing Faraday seperti belum puas dengan kemenangan yang diperolehi sebelum ini, menjadi johan sekali lagi. Persaingan merebut juara keseluruhan antara wing masih terbuka dengan beberapa lagi pertandingan akan dilaksanakan, antaranya net ball, larian bendang dan tarik tali.



Seperti kelaziman pertandingan sengit empat penjuru melibatkan wing Faraday, Pascal, Newton dan Bernoulli. Dalam pertandingan akhir bola tampar yang diadakan di Dewan Serbaguna KTU, aksi mendebarkan disajikan oleh pemain wing Faraday dan wing Bernoulli yang berkesudahan wing Bernoulli menjadi johan.



Wing Faraday menebus kekecewaan yang dialami dalam pertandingan bola tampar dengan menunjukkan jalan keluar kepada wing Pascal, Newton dan Bernoulli dengan menjadi johan dalam pertandingan badminton dan sepak takraw. Pertandingan Bola Keranjang berakhir dengan keputusan seri (kiraan mata) bagi wing Faraday, Pascal dan Bernoulli. Kemenangan ditentukan dengan jumlah jaringan yang akhirnya memihak kepada Wing Bernoulli. Persaingan diteruskan dengan pertandingan boling dan persaingan sengit sekali lagi tidak dapat dielakkan. Pertandingan dimenangi wing Faraday dan naib johan wing Bernoulli.
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Peserta Larian Bendang Melengkapkan Larian Dengan Penuh Semangat
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Johan Piala Komandan 2016



Johan Inter Seksyen 2016



Aktiviti sukan di ITAS dan KTU dimeriahkan lagi dengan per-



tandingan Inter Seksyen. Pertandingan melibatkan sukan dan permainan seperti bola sepak, bola keranjang, bola tampar, badminton, hoki, boling, sepak takraw, road relay dan lain-lain.



Pertandingan melibat seksyen ITAS, PLTB 1/Provos, PLTB 2/ Cwg Kejuruteraan, PLP/Operasi,Tadbir/Pancaragam dan Material/ILIT. ITAS menjadi pasukan yang digeruni setiap kali turun bertanding. Antara kejayaan yang telah dikecapi bagi tahun 2016 ialah johan bola tampar, johan sepak takraw, johan badminton, johan ping pong, johan boling naib johan bola keranjang dan ke tiga hoki.



Tegasnya ITAS bukan Sahaja mengeluarkan jurutera, juruteknikdan mekanik yang berkemahiran malah cemerlang dalam bidang sukan.Kepelbagaian sukan di itas adalah untuk memupuk semangat kesukanan dalam diri staff d an pelatih itas disamping untuk menjaga Body Mass Index dalam kalangan anggota.



Johan Ping Pong 2015
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Kejohanan Akuatik Antara Perkhidmatan (Darat, Laut dan Udara) merupakan acara tahunan yang dipertandingkan di peringkat Angkatan Tentera Malaysia (ATM). Kejohanan pada tahun 2016 telah dianjurkan oleh TUDM dan diadakan di Kolej Tentera Udara (KTU) Kepala Batas mulai 11 Apr 16 hingga 15 Apr 16. Kejohanan yang dianjurkan secara Karnival turut melibatkan acara lain seperti Sepak Takraw, Silat, Memanah dan Bola Keranjang.



Seramai 22 orang pelatih ITAS, mewakili TUDM seterusnya mengambil bahagian dalam acara polo air dan renang. Kompleks Akuatik Gunung Keriang menjadi venue bagi perlawanan polo air manakala Kompleks Akuatik KTU menjadi gelanggang pertarungan bagi acara renang.



Matlamat utama kejohanan adalah bagi mencungkil bakat baru dalam sukan akuatik khususnya renang dan polo air untuk diketengahkan bagi mewakili ATM di peringkat nasional disamping meningkatkan kerjasama dan semangat kesukanan dalam kalangan warga ATM.



Kejohanan tersebut menjadi medan ujian dan memberi ruang kepada para pelatih ITAS untuk bersaing dan membaiki skill masing-masing bila mana bersaing dengan pemain dan perenang dari Tentera Darat Malaysia (TDM) dan Tentera Laut Diraja Malaysia (TLDM) yang sememangnya mempunyai reputasi yang cukup baik.
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SUBANG.04 Ogos 16- Seramai 28 atlet dan 3 jurulatih dari kalangan pelatih dan staf ITAS telah mewakili Kolej Tentera Udara(KTU), Alor Setar pada Kejohanan Olahraga TUDM 2016. Ketua kontinjen olahraga KTU dipimpin oleh Kapt Bidom bin hj Mohd TUDM bersama pembantu Kpl U Asedee bin Abdullah dan Fsjn Vadivelan A/L Dharmaseelam sebagai pengadil kejohanan . Kejohanan olahraga yang telah bermula secara rasminya pada 03 ogos hingga 04 ogos 16 membabitkan perlibatan 10 kontinjen dari seluruh Pangkalan- Pangkalan TUDM . Lokasi untuk kejohanan ini telah berlangsung di Stadium Mini, Pangkalan Udara Subang,.



YBhg Timbalan Panglima Tentera Udara, Lt Jen Dato Sri Affendi bin Buang TUDM telah merasmikan majlis penutup kejohanan tersebut. Kontinjen KTU telah memberikan saingan yang sengit kepada kontinjen-kontinjen lain setelah mendapat tempat ke-2 dengan mengumpul sebanyak 40 mata iaitu dengan mengutip tiga (3) pingat emas, empat(4) pingat perak dan tiga (3) pingat gangsa. manakala gabungan Pangkalan Udara Kuala Lumpur (PUKL) dan MTU dinobatkan johan keseluruhan dengan mengutip 60 mata . bagi tempat ketiga kejohanan diwakili oleh kontinjen gabungan INSMAT dan Rejimen TUDM dengan mengumpul 39 mata.



Objektif kejohanan olahraga ini adalah untuk mejadikan salah satu platform awal bagi mencungkil bakat sukan olahraga di kalangan warga TUDM . Selain itu pemenang pingat akan mewakili TUDM pada kejohanan olahraga Angkatan Tentera Malaysia (ATM) .
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10 OKT 2015 – Hari sukan negara Peringkat negeri kedah, anggota dari itas mendapat tempat ke-2 Hingga ke-5 dalam kategori top rope dan tempat ke-2 dan ke-3 dalam Kategori speed climbing. 13 - 14 OGOS 2016 – Perak extreme Games, anggota dari ITAS mendapat tempat pertama , Ke3 dan ke5 dalam kategori team man open ,tempat Ke-2 dan



ke-3



kategori speed dan tempat pertama Dalam kategori team mix.



08 - 09 okt 2016 – hari sukan negara Peringkat kebangsaan, anggota ITAS mendapat tempat pertama dan ke-3 kategori speed climing. 14 - 16 okt 2016 – varsity artificial wall climbing, Putrajaya, anggota dari ITAS mendapat tempat pertama dalam kategori boulder (novice), tempat ketiga dalam kategori top rope (novice) dan mendapat tempat pertama, ke-3 dan ke-5 dalam kategori speed climbing.
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adan sihat otak cergas, pepatah tersebut amat bersesuaian dengan pengelibatan aktif staf dan pelatih ITAS dengan aktiviti kecegasan. Sepanjang tahun 2015 dan 2016 banyak aktiviti luar yang dianjurkan samada dalam negeri kedah mahupun luar.



Walaupun terpaksa mengeluarkan perbelanjaan sendiri, ia tidak menghalang kepada para pegawai dan pelatih seperti LU l Nur Muhammad Awal, LU l Asrizan, LU I Afiq Iskandar dan LU l Amirul Nizar mengikuti pertandingan yang dianjurkan.



Bukan ganjaran hadiah yang menjadi sasaran namun penyertaan para pelatih tersebut sering tidak pulang dengan tangan kosong. Diharapkan dimasa hadapan semakin ramai staf dan pelatih ITAS terlibat dengan aktiviti sihat ini.
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asukan bola tampar ITAS bergerak aktif sejak tahun 2014. Perkembangan tersebut usaha gigih para pelatih ITAS yang sentiasa komited mengikuti latihan yang telah dirancang. Dengan komitmen yang mampan, kejayaan demi kejayaan telah berjaya dituai dari tahun 2014 sehingga sekarang. Antara kejohanan luar yang telah disertai dan pencapaian yang telah dilakar oleh pasukan bola tampar ITAS adalah seperti Liga Bola Tampar Jemputan Daerah Kota Setar (Naib Johan dan Keempat), Kejohanan Bola Tampar Campuran Kota Setar (Separuh Akhir), Pertandinagn Bola Tampar Sempena Hari Sukan Negara peringkat Daerah Kota Setar (Keempat), Kejohanan Bola Tampar Jemputan Persatuan Belia Siam, Kg Watt Titi Akar 2015 (Ketiga), Kejohanan Bola Tampar 4 Sebelah sempena Festival Sukan Negara di UiTM Merbok, Kedah (Ketiga), Terbuka Bola Tampar UiTM Permatang Pauh Sempena Hari Sukan Negara (Keempat). Pasukan bola tampar ITAS akan terus komited untuk terus menaikkan nama ITAS dan Kolej Tentera Udara (KTU) khususnya dan TUDM amnya dilapangan bola tampar tempatan. Pihak ITAS juga akan terus member sokongan yang padu kepada pasukan bola tampar ITAS selaras dengan tujuan menyemai amalan Work Life Balance dalam Penyertaan dalam beberapa kejohanan terbuka di sekitar negeri Kedah kalangan pelatih dan staf di ITAS dan juga di Pulau Pinang meningkatkan keazaman yang tinggi para pemain. Kemuncak pencapaian adalah pada tahun 2016 apabila berjaya membantu Kolej Tentera Udara menjulang piala kejuaraan Kejohanan Bola Tampar antara Pangkalan Udara TUDM 2016.
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KEJOHANAN SILAT OLAHRAGA ANTARA PEKHIDMATAN 2015 Kejohanan Silat Olahraga antara Perkhidmatan telah berlangsung di Pengkalan Udara Kuala Lumpur. Acara kejohanan itu telah berlansung selama lima hari iaitu bermula 13–17 April 2015. ITAS KTU, telah menghantar seramai sembilan orang peserta di bawah bimbingan dan tunjuk ajar jurulatih iaitu FSjn Jefri Justin Raj bin Selvarajo. Pasukan silat ITAS telah berjaya memenangi beberapa pingat iaitu satu emas dan dua gangsa. Silat olahraga memiliki keunikan dan kelebihannya yang tersendiri berbanding dengan seni mempertahankan diri yang lain. Untuk memenangi setiap permainan, para pesilat perlu menggunakan kebijaksanaan seiring dengan kekuatan bagi mematahkan setiap serangan lawan. Dalam erti kata lain, silat ini bukanlah diwujudkan sekadar untuk beradu tenaga semata-mata tetapi bagi melatih dan mempraktikkan segala kemahiran yang dipelajari oleh setiap pesilat agar dapat digunakan dengan baik. semoga peserta silat ITAS akan terus mempamerkan kehebatan mereka dalam kejohanan-kejohanan yang akan datang bagi mengharumkan nama ITAS.
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ITAS BIKERS CLUB TAS BIKERS CLUB (IBC)merupakan sebuah kelab yang berorientasikan dan bermatlamat riadah,meningkatkan kesefahaman sesama rasa setugas dan mengurangkan stress melalui interaksi sosial yang positif. Kelab ini secara rasminya ditubuhkan pada Julai 2016. Di awal penubuhannya, ia bertitik tolak dengan kehadiran motosikal jenama KTNS RS3 berkuasa 250cc di pasaran. Jenama ini telah menarik minat warga ITAS untuk memiliki seterusnya diperkenalkan dengan meluas. Keahlian IBC seramai 12 orang terdiri dari 2x Pegawai dan 10x LLP. FSjn Rino Helmi telah dilantik sebagai YDP IBC, telah menarik lebih banyak model termasuk CBR1000, Naza Blade 650, CB 500X dan Evo 250i menyertai kelab ini. Buat masa ini keahlian IBC hanya dibuka kepada staf ITAS sahaja. Melalui IBC adalah diharapkan dapat memupuk kesedaran kepada setiap ahli betapa pentingnya aspek pemanduan dan keselamatan di jalan raya. Moto IBC ialah 3P iaitu persaudaraan, persefahaman dan Permuafakatan. Persaudaraan membawa maksud ikatan yang akrab tanpa mengira pangkat, bangsa, agama dan keturunan.Persefahaman pula menitikberatkan nilai tolak ansur yang tinggi serta saling hormat menghormati antara ahli dan pemimpin. Permuafakatan menzahirkan sikap bekerjasama, bantu membantu dan bermuzakarah.
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( IBC) Selain aktiviti santai ke destinasi yang dirancang, IBC dari masa ke semasa meningkatkan pengetahuan dan pengalaman teknikal pemotoransetiap ahli. Selain dari itu mengalakkan perkongsian info dan tip-tip cara penyelenggaraan motosikal yang betul. Menjadi harapan agar keahlian IBC akan terus bertambah dan lebih banyak aktiviti permotoran dapat dilaksanakan.



S



istem pengurusan fail elektronik ini atau dikenali sebagai “DDMS” ini mampu memberikan khidmat yang terbaik dari aspek mencari fail atau data yang di simpan dalam masa yang singkat. Sistem ini dapat berkongsi maklumat, fail atau data kepada pengguna yang lain serta memudahkan pengguna untuk memindahkan fail. DDMS bercirikan system berteknologi hijau, yang dapat mengurangkan penggunaan kertas dan sekaligus dapat menjimatkan kos.



ITAS merupakan satu-satunya institusi latihan di TUDM yang menggunakan sistem DDMS. DDMS telah diubahsuai dari sistem asal iaitu M-Files dan menjadikan sistem fail ini begitu unik. Segala dokumentasi melibatkan pelatih, pentabdiran di ITAS dan UniKL mengunakan DDMS sepenuhnya.



DDMS membantu aspek pentadbiran yang melibatkan pencarian, mendapatkan salinan dokumen dapat dilakukan dengan cepat dan cekap. Selain dari itu DDMS juga dapat diakses di mana jua melalui aplikasi M-files.



Penghargaan dari Panglima Pendidikan dan Latihan Udara



DDMS merupakan inovasi dalam usaha ke arah meningkatkan aplikasi IT di ITAS ke arah pembentukan organisasi yang lebih kompetatif dan berdaya saing terutama dalam aspek pentadbiran dan sumber manusia Penghargaan dari PTU semasa Hari Inovasi TUDM 2015
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Smart Emergency Identification with Zone Access Connection (Smart EID-ZAC)



Smart EID-ZAC adalah salah satu Projek Kad Identiti Pelbagai Fungsi. Projek ini adalah gabungan projek SMART EID (Emergency Identification) dan Zone Access Connection (Link Perhubungan kepada Sistem CTMS dan Portal ATM/TUDM). Projek ini dibangunkan secara in-house dan telah digunapakai di ITAS secara cubaan bermula Jun 2016. Sistem ini dibangunkan bagi memenuhi keperluan jurulatih dan pelatih dalam pentadbiran ITAS. Fungsi utama kad ini ialah sebagai kad identiti. Ia mengandungi gambar, nombor tentera, nama anggota, alamat bertugas, nombor telefon anggota dan waris. Maklumat yang terdapat pada kad boleh melalui aksess menggunakan aplikasi QR barcode scanner smartphone melalui Camera Based Barcode Reader di bahagian hadapan dan belakang.



Teknologi QR Reader digunakan untuk membaca Identiti pelatih. Graphical User Interface (GUI) telah digunakan sebagai altenatif kepada Optimised Digital Business Card (ODBC) dengan cara membuat modifikasi kepada aplikasi Evaunt dan juga sebagai pangkalan data yang lebih mudah untuk mengakses. Bagi kelancaran, administrator di setiap bahagian akan mengawal dan mengemaskini segala data dan butir peribadi di dalam sistem ini serta dipantau oleh Bahagian Teknologi Maklumat ITAS.
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Sistem Smart EID dipantau oleh BTM dan dapat dibaca oleh Unit Luar



Sasaran Smart EID-ZAC adalah kepada pelatih dimana golongan ini lebih banyak terlibat dalam kemalangan dan kecemasan. Objektif utama ini adalah untuk membantu pihak ITAS, Angkatan Tentera Malaysia (ATM) dan orang awam bagi menyampaikan maklumat seperti berikut: 1. Maklumat pelatih lebih tepat (Unit bertugas dan Status Pelatih). 2. Maklumat Pelatih kepada pihak agensi awam atau orang awam bagi membantu pihak Hospital atau polis ketika anggota dalam kemalangan. 3. Maklumat serta capaian perhubungan dan memudahkan simpanan Contact Pelatih serta Link berkaitan. 4. Memudahkan carian status pelatih yang telah dibuat untuk tujuan pentadbiran di ITAS. Seiring dengan perkembangan pesat teknologi, penambahbaikkan Sistem Smart EID-ZAC akan dibuat Migration dengan sistem E-Campus ITAS. Ia bagi memudahkan pengurusan database setempat setanding dengan sistem kampus universiti seluruh Dunia.



WayForward dimana Migration dibuat antara 2 sistem.
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SUMBANGAN & KEBAJIKAN



T



abung Kewangan ITAS (TKI) ditubuhkan pada 01 Jul 1998. Semua warga ITAS menjadi ahli serta menyumbang yuran bulanan berdasarkan kadar yang ditetapkan. Matlamat utama TKI adalah untuk memberi bantuan dari aspek kebajikan ahli dalam bentuk kewangan dan barangan kepada semua ahli tabung mengikut kadar dan syarat yang ditetapkan oleh piagam TKI. Sejak dari penubuhan sehingga kesaat ini, TKI telah banyak menyalurkan bantuan yang memberi manfaat kepada ahli yang terlibat. Kadar bantuan dari RM200.00(kema an) sehingga RM5.00 (ak vi sukan). Antara faedah yang diperolehi kepada se ap ahli ialah yang melibatkan perkara seper kema an (ahli/waris kadim), ahli/isteri bersalin, perkahwinan, rawatan di wad hospital, pengiring pela h di hospital dan ak vi sukan (inter-wing/inter-seksyen/interbase/inter-service), ak vi /pertandingan luar dan perbelanjaan lain yang diﬁkirkan perlu. Antara sumbangan TKI yang telah dilaksanakan ialah majlis penyerahan sumbangan dari tabung kebajikan ITAS kepada 730713 LU I Muhammad Fakhruddin bin Ishak yang telah disampaikan oleh Kol Samir bin Abas TUDM. Penyerahan tersebut merupakan sumbangan bagi membiayai kos pembedahan isteri beliau iaitu Juwariyah bin Sharnudin yang mengidap kanser tulang tahap 3. Pembedahan tersebut akan dijalankan pada 22 Nov 2016 di Hospital Pulau Pinang dan memakan belanja sebanyak RM2650.00.
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ertempat di Dewan Taming Sari, pada 18 Okt 16 telah diadakan Pertandingan Nasyid dan Pidato sempena Majlis Sambutan Maal Hijrah 1438H. Pertandingan tersebut telah dianjurkan oleh PULATIBANG 1. ITAS telah menghantar seramai 18 pelatih terdiri daripada 2 kumpulan nasyid dan 2 pemidato untuk menyertai pertandingan tersebut.



Kehadiran Kol Samir menyuntik semangat serta memberikan motivasi kepada para pelatih yang bertanding.



Pelatih ITAS telah menyampaikan nasyid dan pidato dengan baik. Semangat yang ditunjukkan oleh mereka mendapat pujian dari Pegawai Memerintah ITAS. Pertandingan ini julung kali diadakan di KTU dimana ianya juga merupakan kali pertama pelatih ITAS menyertainya. Kumpulan nasyid dan pidato ini telah dibimbing oleh PW U II Rosli Bin Che Din dan beberapa orang pelatih senior yang mahir dalam bidang tersebut. Beliau banyak mendorong pelatih-pelatih untuk lebih berusaha dengan gigih bagi penyertaan pada tahun hadapan.



Kol Samir berharap pada tahun hadapan, para pelatih dapat meningkatkan lagi mutu persembahan nasyid serta pidato dengan lebih baik lagi. Walaupun mendapat hadiah saguhati namun semangat yang ditunjukan serta komitmen yang amat baik yang dipersembahkan telah mendapat pujian dari semua pegawai dan staf ITAS.



PEMIDATO ITAS



Sesungguhnya sikap, komitmen, keikhlasan serta sahsiah yang ditampilkan dalam diri setiap pelatih amat membanggakan.
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Cetusan idea Pegawai Memerintah untuk mengadakan pertandingan sketch mendapat sambutan baik warga ITAS. Harus diakui se ap insan dilahirkan dengan bakat serta kekuatan sama ada secara gi ed mahupun secara asuhan dan la han. Medium dalam memberi ruang kepada warga ITAS menonjolkan bakat akan sen asa menjadi perha an Pegawai Memerintah ITAS. Pertandingan sketch dapat mengetengahkan bakat-bakat warga ITAS yang sememangnya hebat. Majlis penyampaian hadiah kepada para pemenang disempurnakan oleh Kol Samir bin Abas TUDM, sempena Perbarisan Bulanan Pegawai Memerintah ITAS pada 29 Dis 16. Beliau turut menyumbangkan hadiah utama iaitu baucer penginapan dua hari satu malam di Star City Hotel, Alor Star dan hadiah khas Pegawai Memerintah. Sebanyak 11 hadiah saguha dan 3 hadiah utama disediakan. PW U ll Jus n Jefri, LU l (W) Si Nabihah dan PW U ll Rosli antara pemenang hadiah utama, manakala LU ll Mohd Nur Syakirin memenangi hadiah khas Pegawai Memerintah.
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Pada 04 Okt 16, bertempat di College Country Height Club, telah diadakan Majlis Perpisahan kepada Pegawai Memerintah ITAS, pegawai dan staf yang bertukar keluar. Serta yang menamatkan perkhidmatan.



Antara yang diraikan ialah Kol Hj Mohd Sabri bin Shamsudin TUDM yang akan bertukar ke DGTA, Lt Kol Ahmad Nizamuddin bin Shamsuddin TUDM yang akan menamatkan perkhidmatan dan Kapt Bidom bin Hj Mohd TUDM bertukar ke Jabatan Hal Ehwal Veteran. Majlis tersebut turut dihadiri oleh Pegawai Memerintah ITAS yang baru, Kol Samir bin Abas TUDM, tetamu VIP dari Politeknik dan UniKL – MIAT.



Majlis sederhana tetapi meriah dihadiri semua warga ITAS. Acara dimulakan dengan ucapan dari Kol Sabri, jamuan makan, penyampaian cenderahati serta persembahan karaoke berakhir jam 2300.
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antara acara yang dipersembahan yang sememangnya menonjolkan bakat-bakat warga ITAS yang awesome.



Penekanan kepada aspek work life balance dier kan sebagai “keseimbangan” pada diri individu antara kehidupan dalam pekerjaan dengan kehidupan lainnya sebagai makhluk sosial. Work life balance memper mbangkan berbagai aspek disamping kehidupan sosial, ﬁzikal, intelektual dan persekitaran kerja. Keseimbangan yang dicapai dipercayai mampu menghasilkan insan yang dapat melakukan ndakan - ndakan melebihi apa yang ditugaskan pada dirinya.



Majlis ini turut meraikan jurula h dan staf ITAS yang menamatkan perkhidmatan dan yang bertukar keluar. Terima kasih diucapkan kepada tetamu yang diraikan semoga terus maju dalam lapangan yang diceburi.



Pujian juga ke pengacara happy hour yang begitu happening. Tahniah kepada rank holder dan AJK yang dapat melaksanakan tugas dengan baik serta menjadikan majlis happy hour sebagai penutup tahun 2016. Justeru, happy hour yang diadakan pada 29 Dis 16 jelasnya memperlengkap kehidupan di ITAS yang penuh “keseimbangan”. Majlis penuh warna warni dan meriah dirancang dan diusahakan oleh rank holder pela h dibantu oleh AJK yang dilan k. Program penuh santai yang bertemakan Pesta Muda Mudi Retro menambahkan lagi kehangatan malam tersebut. Kehadiran Kol Samir serta tetamu jemputan dari UniKL-MIAT menambah keakraban warga ITAS. Pukulan kompang, persembahan pencak sihat, lakonan, band boy dan nyayian
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JURULATIHKU… INSAN YANG MENGAJARKU..MENGAJAR BERTATIH MENGEJAR ILMU WAKTU DAN KALAM DARI FIKIRANKU TENTANG ILMU BAHTERA HIDUPKU KERANA ILMU PEMBELA HIDUPKU JURULATIHKU… MEREDAH LIKU KEHIDUPAN MELEKAKAN WAKTU DETIK RASA LILINKAN DIRI TERANGI KAMI CERAHKAN KAMI DENGAN SILAUAN CAHAYAKAN KAMI DALAM KEGELAPAN JURULATIHKU… JEMU TIDAK MENJENGAH DALAM PERJALANAN MU BOSAN TIDAK TERLINTAS JADI HALANGAN MELAPANGKAN PEMISAH SEGALA PANDANGAN SEGARIS CAHAYA HARAPAN KESURAMAN JURULATIHKU… PADA NAMA MU DIHORMATI PADA KALANYA DIGERUNI SEMUANYA TERSIMPUL IKATAN MATI PADA USIANYA MAMAHAN DIRI PADA REFLEKSI GAMBARAN BESTARI



MELOMPAT –LOMPAT SI ANAK SINGA JATUH KE TANAH DIMARAH SI BAPA MENJADI JURUTEKNIK HARAPAN KELUARGA ITAS TERBILANG TEMPAT BERTAPA DUDUK TERLENA DIKANDANG KUDA SAMBIL LENA BERSILANG RASA BEKALAN ILMU ISIAN DIDADA PESAWAT SEDIA MEMBELAH ANGKASA



HARUM MAWAR DI GUNUNG ANGSI MEKAR DIHATI HARUMNYA SAKAN PENGALAMAN DAN ILMU SEDIA DIKONGSI KEPADA KAMI DIPERTURUNKAN JURULATIH TEGAS PENUH BELASAN TINDAKAN PEMBETULAN MENYIHATKAN BADAN ILMU DIBERI TANPA BALASAN JASA MU ITAS DIKANDUNG BADAN



LU II AWANG ABDULLAH BIN AWANG ISMAIL



LU I MUHAMMAD AMAR BIN AZUWA
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PELATIH LUNCAI SIAPA!!!!!!! BIARKAN BIARKAN ADA TIDAK DIJAGA ADA BUKU TIDAK DILATIH ADA KELAS TIDAK DIBELA ADA ILMU TIDAK DIAMAL ADA CERDIK TANPA SELIDIK ADA BELAJAR KEPALANG DIAJAR ADA MENGAJI TIADA MENGKAJI ADA MATA TIADA CAHAYA KELAM PANDANGAN TERLELAP ALASAN ADA KUDRAT TIADA BUAT SELALU DIPERINGAT SENDIRI TAK MENGINGAT ITULAH NASIB PELATIH SI LUNCAI JANGAN BIARKAN JANGAN BIARKAN SI PELATIH LUNCAI TERJUN DENGAN LABU-LABUNYA



LU I MUHAMMAD IZZATUR RAHIM BIN ZAWAWI



SEMUA MALAS NAK BANGUN PAGI BUKAN KERANA SAKIT NAK MATI JIWA RAGA MASIH BERCUTI RUPA ISNIN MENJELMA LAGI MASUK BARIS LANGKAH YANG LEMAH TERBAYANG BANTAI CAPOI TERINDAH ALAMAK LAMUNAN DIJERKAH RUPANYA BERBARIS DIKELAS YANG SALAH DUTY INSTRUCTOR MENYERGAH GAGAH PELATIH DISERGAH TERASA GUNDAH CORECTION ACTION PELENGKAP SUDAH JIKA TIDAK MEMBAWA PADAH ALANGKAH INDAH HARI JUMAAT PENGHULU HARI BUAT UMAT PENANDA WEEKEND BERMULA SAAT TAPI SAYANG ISNIN MENYENGAT



LU II MUHAMMAD NAZIM BIN JOMALI
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